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PROLOGO

La investigacion en la Educacién Superior, particularmente en la for-
macion de docentes, requiere no solo el interés por indagar la realidad
educativa, sino también una formacion sélida que brinde herramien-
tas metodologicas adecuadas. Esta formacion implica la realizacion
de cursos orientados a la adquisicion de habilidades en investigacion
educativa, observacion y andlisis de la practica docente, asi como la
produccion de textos académicos. En estos procesos, los estudiantes
desarrollan competencias en la busqueda de informacion, disefio de
instrumentos, aplicacion de técnicas de investigacion y sistematizacion
de hallazgos, elementos esenciales para fortalecer su identidad como
investigadores en el campo educativo.

El libro que aqui se presenta, titulado La Investigacion en la for-
macion docente y la prdctica educativa: Retos y prospectivas, surge como
resultado del Curso Optativo “Produccion de Textos Narrativos y Aca-
démicos”, perteneciente al Trayecto de Preparacion para la Ensefianza
y el Aprendizaje del Plan de Estudios 2018. Durante este curso, los
estudiantes adquirieron y perfeccionaron habilidades para la escritura
académica, lo que los comprometié con la investigacion en el aula
como parte fundamental de su formacién profesional. Como parte de
este proceso, disenaron instrumentos, aplicaron metodologias y siste-
matizaron sus hallazgos, logrando investigaciones que fueron someti-
das a revision y evaluacion por pares ciegos para garantizar su calidad.

Los autores de esta obra son docentes en formacion del 6.° se-
mestre de la Licenciatura en Educacion Primaria, generacion 2023-
2024, asi como formadores de docentes pertenecientes al Grupo de
Investigacion 4 (ENCH-GI-4) “Innovacion de la Prictica Docente y
Formacion Continua”, al Grupo de Investigacion 5 (ENCH-GI-5) “La
Evaluacién en la Formacién Docente y la Practica Profesional”, y al
Cuerpo Académico en Formacion “Competencias Profesionales en la

Formaciéon Docente y la Practica Educativa” (ENCH-CA-2). Estos



Prologo

actores asumen su papel como agentes de cambio y promotores de la
investigacion educativa en la Escuela Normal de Coatepec Harinas.

Vincular lo que se sabe, lo que se hace y lo que se investiga es una
tarea constante en el aula. Atender la realidad educativa actual exige
cambios e innovaciones en la practica docente, fortaleciendo la compe-
tencia profesional. En este sentido, la Secretaria de Educacion Publica
(SEP, 2022) destaca la importancia de utilizar la investigaciéon educa-
tiva para enriquecer la practica docente, incentivando el interés por la
ciencia y el uso de tecnologias para profundizar en el conocimiento de
los alumnos e intervenir en sus procesos de aprendizaje.

Este libro representa un espacio valioso para visibilizar lo que ocu-
rre en las aulas de la Escuela Normal de Coatepec Harinas y en las
escuelas primarias donde los docentes en formacién llevan a cabo sus
practicas. Para muchos de ellos, esta es su primera publicacidn aca-
démica, mientras que para los formadores de docentes representa un
paso importante hacia la obtencién del Perfil Deseable y su participa-
cion en el Sistema Nacional de Investigadores, consolidando produc-
tos de investigacion de relevancia para el campo educativo.

La estructura del libro se divide en dos partes: la primera esta
compuesta por investigaciones realizadas por docentes en formacion,
asi como por integrantes de ENCH-GI-4 y ENCH-CA-2. La segunda
parte incluye dos ensayos redactados por miembros de ENCH-GI-5 y
ENCH-CA-2, donde se reflexiona sobre la Educacién Socioemocional
y la Nueva Escuela Mexicana (NEM).

Esta obra surge por iniciativa del ENCH-CA-2 de la Escuela Nor-
mal de Coatepec Harinas, una institucion de Educacion Superior que,
desde 1974, ha formado generaciones de docentes de Educacion Pri-
maria. Los capitulos presentados abordan diversas tematicas como:
Retos y desafios en el disefio del Plan Didéctico, el proceso de apren-
dizaje para fortalecer el desarrollo cognitivo y socioemocional de los
futuros docentes, impacto del desarrollo cognitivo y socioemocional
de los docentes en formacion, implementacion de la evaluacion for-
mativa en la Escuela Primaria, seguimiento a egresados de la Licencia-
tura en Educacién Primaria: una mirada al logro de las competencias
profesionales, la practica en la Escuela Normal mediante contextua-
lizacion y codiseno de la Nueva Escuela Mexicana y se incluyen dos
ensayos titulados: la Educacion Socioemocional como Competencia
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INTRODUCCION

La formacion docente en México y en particular en las Escuelas Nor-
males, enfrenta un escenario dinamico y desafiante, particularmente
con la implementacion del Plan de Estudios 2022 para la formacion de
futuros maestros y el modelo de la Nueva Escuela Mexicana (NEM)
Plan de Estudios 2022 en Educacién Basica. Estos cambios exigen
una reflexion profunda sobre el papel del docente en formacion y su
preparacion para responder a las necesidades cognitivas, emocionales y
sociales de los estudiantes de educacion primaria.

Este libro reune diversas investigaciones realizadas por futuros
maestros, quienes, desde su proceso de formacion, se preocupan y
sistematizan situaciones para dar cuenta de lo que acontece en su pre-
paracién y entorno educativo, ademds analizan los retos y desafios en
el diseno del Plan Didactico de Educacion Primaria, herramienta in-
dispensable para su quehacer docente. Las investigaciones aqui pre-
sentadas abordan temas clave como la evaluacion formativa, estrategias
de aprendizaje para potenciar el desarrollo cognitivo y emocional de
los estudiantes, seguimiento a egresados y la importancia de la practica
docente en la Escuela Normal, con una mirada critica a la contextua-
lizacion y el codisefio dentro del marco de la NEM.

Asimismo, se profundiza en la educacién socioemocional como
una competencia profesional esencial en la formacion docente, des-
tacando su relevancia para la ensefianza en el aula y su impacto en el
aprendizaje de los estudiantes. A través de estas investigaciones, se
busca ofrecer un panorama sobre los desafios y oportunidades que tie-
ne la Escuela Normal de Coatepec Harinas, generando un espacio de
reflexion académica que contribuya al fortalecimiento de la formacion
docente y practica educativa.

En el primer capitulo se exponen los retos y desafios en el disefio
del Plan didactico a los que se enfrentan los docentes en formacion,
identificandose la preocupacién por el conocimiento profundo del
Plan de Estudios 2022 de Educacion Basica, la integracion transversal
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Introduccién

e interdisciplinar de los cuatro campos formativos en el proceso de
aprendizaje y la implementacion de las metodologias en el disefio del
plan didactico. El estudio busca generar una reflexion critica acerca
del c6mo estan planeando los futuros docentes e identificar los restos
y desafios para transformar su quehacer educativo.

El Capitulo 2 presenta una investigacion, que busca dar respuesta
a dos planteamiento: ;como los futuros docentes viven y asimilan su
propio proceso de aprendizaje para fortalecer su desarrollo cognitivo
y socioemocional y como aplican ese conocimiento en su practica do-
cente?

En el Capitulo 3 “Estrategias de aprendizaje para Potenciar el De-
sarrollo Cognitivo y Emocional de los estudiantes” se investigan las
estrategias que se han implementado dentro de las aulas de la ENCH
para conocer si se favorecer el desarrollo cognitivo y emocional de los
docentes en formacion pues su repercusion no solo impacta en su
desempefio docente , sino también en la calidad educativa que ofrecen
en las practicas que realizan en la escuela primaria y las relaciones que
establecen con sus alumnos.

Investigar la implementacion de la evaluacién formativa en la es-
cuela primaria es tema del Capitulo 4, inquietud que parte de lo ob-
servado y vivido en las aulas de clase como practicantes asignados a
diversas escuelas primarias. Los docentes en formacion se dieron a la
tarea de levantar informacién acerca de como implementan la evalua-
cion formativa durante las jornadas de practicas realizadas en diversos
grupos de educacion primaria. El enfoque empleado al efectuar este
estudio fue cualitativo, interpretando las opiniones y experiencias de
los futuros docentes.

En la Escuela Normal, el seguimiento a egresados desde una mira-
da al logro de las Competencias Profesionales es el tema del Capitulo
5, conocer resultados de la formacion que se oferta es crucial para la
mejora de los servicios y procesos formativos que brindan las Institu-
ciones de Educacion Superior, por ello egresados de la ENCH vierten
informacion que da cuenta de las necesidades formativas, los requeri-
mientos que demanda el mercado laboral y el logro de las competen-
cias profesionales del Plan de Estudios 2018 con el que se formaron.
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Coordinadores

En el Capitulo 6 “La practica en la Escuela Normal mediante con-
textualizacion y codisefio de la Nueva Escuela Mexicana”, se presenta
una investigacién que parte de la incongruencia entre el Trayecto de
practicas profesionales del Plan de Estudios 2022 de Escuelas Norma-
les y el Plan de Estudios 2022 de Educacién Bisica, situacion que los
autores exponen debe atenderse mediante la inclusion de los elemen-
tos clave: contextualizacion y codisefio a fin de innovar la prictica do-
cente y fortalecer la vinculacién con la propuesta de la Nueva Escuela
Mexicana vigente en educacion basica.

En una segunda parte del contenido del libro encontraras dos en-
sayos, el primero titulado “La educacién socioemocional como com-
petencia profesional en la formacion docente: un enfoque critico” que
aborda la importancia de integrar habilidades socioemocionales en la
practica docente, destacando su impacto en el aprendizaje, la resolu-
cién de conflictos y la construccion de una cultura de paz, un docente
emocionalmente competente dicen los autores, esta mejor equipado
para manejar presiones y estrés , lo que no solo mejora su calidad de
vida, sino también su efectividad en el aula.

Finalmente “La Nueva Escuela Mexicana y su curriculo: una mi-
rada critica de sus fundamentos y expectativas” recupera los referentes
explicitos e implicitos que le dan fundamento. El andlisis y las reflexio-
nes vertidas arrancan con una aproximacion al fundamento sociologi-
co, pedagogico y epistémico.

Estas investigaciones no solo representan el esfuerzo y compromiso
de docentes en formacion y formadores de docentes, sino que también
es una invitacion a la comunidad educativa a seguir explorando y cons-
truir conocimiento para la mejora continua de la formacién docente,
convirtiéndose en agentes de cambio que respondan a los retos actua-
les del aula y de la sociedad con un pensamiento critico y reflexivo que
permita consolidar en las Instituciones de Educacién Superior una
practica pedagdgica mds consciente, fundamentada y transformadora.

DRA. ANGELITA JUAREZ MARTINEZ
14 de marzo de 2025
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Retos y desafios en el diseno del Plan Didactico
de Educacion Primaria: Plan 2022

MARiA FERNANDA DOMINGUEZ ARIZMENDI
Luis GUILLERMO MARTINEZ EULOGIO
KArLA ALEJANDRA VAZQUEZ GONZALEZ
ANDRES JHOSUE ViLcHIS (GARCIA

Resumen

Disenar planes didacticos de Educacion Primaria con base en el Plan
de estudios 2022 representa retos y desafios para los docentes en for-
macion, debido a su reciente publicacion y los elementos que lo con-
forman. El presente estudio se realiza desde el enfoque cualitativo
con el objetivo de analizar cuiles son los retos y desafios a los que se
enfrentan los docentes en formacion de la Escuela Normal de Coa-
tepec Harinas que cursan el octavo semestre de su formacion en la
LEPri, Ciclo escolar 2023-2024, en cuanto al disefio de planes didac-
ticos dentro del marco del plan vigente con la intencion de fortalecer
la formacion académica y con ello transformar el quehacer docente. Se
empled el método de estudio de caso y se aplicé como instrumento
un cuestionario/formulario en linea a una muestra conformada por
32 participantes de una poblacion total de 40 futuros maestros del 4°
de la LEPri, quienes fueron seleccionados mediante muestreo alea-
torio simple. Como resultado se vislumbra que los principales retos
y desafios los que se enfrentan los docentes son aplicar las fases o
momentos de las metodologias, comprender la estructura del Plan de
estudio 2022 y la vinculacion transversal de los contenidos de los cua-
tro campos formativos, con base en lo cual se concluye que el principal
reto es el desconocimiento de la Nueva Escuela Mexicana en todo su
esplendor.

Palabras clave: reto, desafio, plan didactico, educacién primaria,
y plan 2022.
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Retos y desafios en el disefio del Plan Didactico de Educacion Primaria: Plan 2022

Introduccion

La docencia es una profesion que exige a los que quieren ensefiar te-
ner amplio dominio de conocimientos, habilidades y actitudes propias
de esta labor, pero también implica movilizar estas competencias para
enfrentar los retos y desafios que constantemente se presentan en su
practica. Hoy en dia los maestros y maestras se enfrentan a numerosas
dificultades desde el nivel micro (como el dulico o el familiar) hasta
situaciones de alcance macro como las decisiones institucionales y gu-
bernamentales que desafian su saber y su actuar.

Actualmente en la Escuela Normal de Coatepec Harinas los do-
centes en formacion del cuarto grado de la Licenciatura en Educa-
cion Primaria que se encuentran formandose con el plan 2018 estan
desarrollando su practica de adjuntia como parte de su proceso de
aprendizaje en el servicio, interviniendo con un grupo de Escuela Pri-
maria la mayor parte del tiempo lectivo del ciclo escolar 2023-2024,
no obstante, en dicho escenario se les han presentado diversos retos y
desafios que les generan inquietudes e incertidumbre.

Uno de los retos a los que se enfrentan los docentes en formacion
inmersos en las Escuelas Primaria es el disenar planes de intervencion
didacticos con el mas reciente plan y programa de estudios 2022, pues
hasta ciclos escolares anteriores su formacion teérica y practica se ba-
saba en los Planes y programas de estudio 2011 y 2018, es asi, como
surge la inquietud de indagar las perspectivas y conocimientos de los
docentes en formacion respecto al plan de estudios 2022 y su imple-
mentacion en los planes didacticos, para identificar ; ;Cuales son los
retos y desafios que enfrentan los docentes en formacion en el disefio
de planes didacticos de educacion primaria dentro del marco del Plan
de estudios 20222, ;Los docentes en formacion se consideran prepara-
dosy competentes para implementar el Plan 2022 en el disenio de su
Plan didactico?, ;cuales son las acciones que se estan implementando?

El presente estudio tiene como objetivo general identificar los
retos y desafios en el disefio del plan didactico de educacién primaria
para fortalecer la formacion académica de los futuros docentes.
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Revision de la Literatura

El Plan y programa 2022, como resultado de la transformacién edu-
cativa de la Nueva Escuela Mexicana presenta las siguientes caracte-
risticas:

La organizacion curricular en campos formativos (...). El campo
formativo de lenguajes congrega saberes de las disciplinas vinculadas
con el aprendizaje del espafiol, de lenguas indigenas, de lenguas ex-
tranjeras, la Lengua de Sefias Mexicana y la aproximacion al arte como
lenguaje. El campo formativo de saberes y pensamiento cientifico pri-
vilegia el desarrollo de una actitud cientifica, fundada en una forma
de cuestionar, indagar, pensar e interpretar los fenémenos y procesos
naturales y sociales en distintos contextos, desde la perspectiva de la
ciencia escolar. Esta integrado por Matematicas, Biologia, Fisica, Qui-
mica y Tecnologia.

El campo formativo de ética, naturaleza y sociedad favorece la
comprension historica de los cambios y permanencias que han vivido
las sociedades en el mundo a través del tiempo y el espacio, asi como la
creacién de principios éticos que garantizan la convivencia entre per-
sonas y pueblos, basados en la dignidad humana, derechos humanos,
cultura de la paz, valores y principios democraticos. Lo integran For-
macion Civica y Etica, Historia y Geografia. El campo formativo de lo
humano y lo comunitario reconoce la vida humana como proceso con-
tinuo de construccion personal, interaccion social y participacion efec-
tiva para lograr una vida digna. A este campo lo conforman Educacion
Fisica, Tutoria y Educacién Socioemocional. (Mena, 2023, parr. 30)

Concretamente cada campo se compone de contenidos que son
“los objetos de estudios y el alcanzar los aprendizajes para que el estu-
diantado se desenvuelva en los distintos ambitos de la vida y se atien-
dan las necesidades sociales mencionadas en las finalidades educativas”
(Mena, 2023, parr. 37), estos se presentan por fase (dos niveles por
fase) y se componen de distintos Procesos de Desarrollo del Apren-
dizaje para cada grado, estos tltimos “sirven para ubicar los niveles de
aproximacion a los saberes en un momento de desarrollo en el que
se encuentren, precisando los conocimientos, habilidades, valores y
saberes que llevan a un proceso formativo”( Mena, 2023, pirr. 39).
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Retos y desafios en el disefio del Plan Didactico de Educacion Primaria: Plan 2022

Por otro lado, sugiere que se desarrollen cuatro metodologias so-
ciocriticas para lograr los procesos de aprendizaje de todos los campos
formativos. De acuerdo con Dominguez (2023) estas son “herramien-
tas valiosas para lograr este proposito ya que combinan el proceso de
aprendizaje y el servicio a la comunidad en la articulacién de proyectos
cuyos participantes se forman al trabajar necesidades reales” (parr.1).
Ademas, estan basadas en las experiencias, la ética y los valores perso-
nales de los estudiantes, se desarrolla siempre con el acompafiamiento
y apoyo del docente, pensadas para atender las necesidades de otras
personas, asi como colaborar en la solucion de problemas concreto.

En el campo formativo de Lenguajes la metodologia sugerida es
ABP (Aprendizaje Basado en Problemas) que de acuerdo con Do-
minguez (2023) se centra en el estudiante y su aprendizaje, donde a
través del trabajo auténomo y colaborativo, se alcanzan los objetivos
planteados en el tiempo previsto. El segundo campo formativo es el
de Saberes y Pensamiento Cientifico y la metodologia sugerida es de -
Indagacion - Enfoque STEAM estd enfocada en la resolucion de pro-
blemas, en la cual se hacen cuestionamientos, se examinan objetos o
fenémenos, se identifican antecedentes y se indaga sobre necesidades.

La tercera metodologia ABP (Aprendizaje Basado en Proyectos)
esta sugerida para el campo formativo de Etica, Naturaleza y Socieda-
des la cual se basa en la investigacion y estimula la curiosidad intrin-
seca por medio de preguntas y por ultimo el campo formativo De lo
Humano y lo Comunitario utiliza la metodologia llamada Aprendizaje
de Servicio, la cual en palabras de Cufiado et al., (2019) se caracteriza
por ser “una propuesta educativa que combina procesos de aprendizaje
y de servicio a la comunidad en un solo proyecto bien articulado en el
que los participantes se forman al trabajar sobre necesidades reales del
entorno con el objetivo de mejorarlo.” (p. 6)

Con respecto al plan didactico, este se erige como una pieza fun-
damental en el dmbito educativo, al constituirse como un detallado
mapa de ruta que orienta el proceso de ensefianza y aprendizaje, cuya
funcion primordial radica en el disefio y desarrollo de un plan de
trabajo que garantice el logro de los objetivos académicos, asi como
la adquisicion de habilidades pertinentes. Este documento abarca una
estructura completa que aborda de manera minuciosa los objetivos,
contenidos, estrategias pedagogicas, recursos didacticos y métodos de
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evaluacion, con el propdsito ultimo de alcanzar las metas educati-
vas especificas. En palabras de Fonseca (2019), la planeacion didactica
puede definirse como “la herramienta que permite al docente organizar
el pensamiento y la accion, ordenar la tarea, estimular el compartir, el
confrontar, ayudar a establecer prioridades, a concientizarse sobre eso
que va a enseiiar, sobre la distribucion del tiempo” (p. 4).

Por ello, la relevancia del plan didactico radica en optimizar el
tiempo en el aula y garantiza la coherencia entre los contenidos cu-
rriculares y las metodologias empleadas durante una sesion de clase,
atendiendo las necesidades individuales, fomentando un aprendizaje
significativo y equitativo en el entorno escolar. Para el disefio del plan
didactico se considera una seria de factores o elementos curriculares
basicos para elaborar la planeacion, dentro de los cuales la SEP (2018)
destaca los siguientes:

* El enfoque didictico: establece el contexto en el que se alcanzaran
los Aprendizajes esperados.

e Los Aprendizajes esperados: senalan lo que los alumnos deben
aprender en un periodo determinado (indicadores de logro en el
caso de educacién socioemocional).

* Los contenidos establecidos en los programas de estudio: permi-
tirin el logro de los Aprendizajes esperados y los indicadores de
logro (para preescolar, primaria y secundaria).

* Los momentos y tipos de evaluacion: determinan aquello que se
habra de valorar al inicio, durante y al final del proceso educativo.
(p- 6)

La planificacion debe ser estructurada de manera sistemadtica, median-

te una detallada organizacion de acciones que facilite su intervencion

y contribuya a mejorar la calidad educativa, parafraseando a la SEP

(2023), en el plano didactico los docentes deben “articular una situa-

cion-problema con los contenidos seleccionados, establecer activida-

des progresivas de acuerdo con los PDA, anticipar la prevision del
material, procurar el trabajo colaborativo y establecer una forma de
evaluacion formativa (p.49). Para su elaboracion, en los programas
sintéticos y analiticos se establecen “tanto los contenidos que se abor-
darin, como los procesos de desarrollo de aprendizajes para la conse-
cucion de los rasgos del perfil de egreso” (SEP, 2022, p.3).
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Los retos y desafios se reconocen como un obsticulo para deter-
minada accion o tarea que debe enfrentarse para potenciar la labor y
alcanzar los logros propuestos, un ejemplo del tal caso es el reto que
ha supuesto la implementacion del Plan de estudios 2022, de acuerdo
con Ruiz (2023) el principal desafio que ha traido consigo este plan
son “la resistencia de grupos conservadores que han impulsado ampa-
ros en distintas entidades para detener (...) la entrega de los libros de
texto, dado que temen (..) de manera infundada, la propagacion de la
“ideologia comunista” (parr.3).

Por otra parte, el Dr. Diaz Barriga (como se cité en Ruiz, 2023)
considera que en realidad el reto mas grande “se encuentra el transfor-
mar la practica docente, cambiar la nocion de lo que implica “evaluar”
y “calificar” a las y los estudiantes, ademas de lograr la continuidad po-
litica del proyecto de Nacion, porque eso serd lo que permitira perfec-
cionarlo” (parr. 4). de ahi que un gran nimero de docentes mostraran
cierta apatia y resistencia ante su implementacion.

Metodologia

El presente estudio se ha realizado desde el enfoque cualitativo el cual
se fundamenta en la recoleccién de datos para la exploracion de pers-
pectivas y puntos de vista de una determinada poblacion, ademas este
enfoque privilegia el andlisis profundo y reflexivo de los significados
subjetivos e intersubjetivos que forman parte de las realidades que
se pretenden estudiar. En palabras de Baptista (2010), “el enfoque
cualitativo utiliza la recoleccion de datos sin medicion numérica para
descubrir o afinar preguntas de investigacién en el proceso de inter-
pretacion” (p. 7), con el fin de ayudar a comprender las experiencias
y percepciones de los participantes en relacion con los retos y desafios
que han presentado al disenar planes didacticos basados en la propues-
ta de la NEM.

Asi mismo, se implementé el método de estudio de caso, para Yin
(1989) “el estudio de caso consiste en una descripcion y andlisis deta-
llados de unidades sociales o entidades educativas unicas” (p.5) y como
instrumento de investigacion se aplico un cuestionario/formulario
conformado por once preguntas, disefiado a través de la herramienta
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de Google Forms. De acuerdo con Rocco y Oliari (2007) “El uso de
cuestionarios online permite recolectar mucha cantidad de respuestas
rapidamente y a un costo muy bajo. Los costos pueden ser conside-
rablemente menores que los que implican otros tipos de encuestas.”
(p.3), contestando desde diversas herramientas como dispositivos mé-
viles y computadoras, en cualquier momento. Las preguntas fueron
de tipo abiertas, lo cual permite una gran riqueza de informacion que
proporcionan al responderlo.

El universo de esta investigacion considera al total de alumnos que
estudian la LEPri en la Escuela Normal de Coatepec Harinas, como
poblacién de interés se retoman a los 40 docentes en formacion del 4°,
el cual se encuentra conformado por un total de 28 mujeres y 12 hom-
bres con una edad de entre 21 y 25 afios, de los cuales se toma como
muestra aleatoria simple a 32 participantes, durante el ciclo escolar
2023-2024. Para procesar la informacion se recurre al método deduc-
tivo que en palabras de Davila (2006) “La deduccion permite estable-
cer un vinculo de unién entre teoria y observacion y permite deducir
a partir de la teoria los fenémenos objeto de observacion.” (p.181).

Resultados

Los docentes en formacion denotaron que un plan didictico es un
documento que tienen la funcién de guiar el proceso de ensefian-
za-aprendizaje, el cual es considerado una herramienta donde se plan-
tean o estructura las actividades de ensefianza y evaluacion acorde a los
contenidos a abordar nombrados Procesos de Desarrollo y Aprendizaje
(PDA), las cuales estin delimitadas por un tiempo y espacio donde se
realizaran, plasmado las estrategias, actividades y elementos necesarios
para realizar el proceso de ensenanza frente a un grupo de acuerdo con
un objetivo.

Los recursos materiales o bibliograficos empleados por los docen-
tes en formacion para la elaboracion de los planes didacticos son: Plan
y programas de estudio 2022, plan analitico, plan sintético, libros de
textos gratuitos, metodologias a emplear de los campos formativos,
fuentes de informacién (libros, paginas web, videos y documentos
electrénicos).
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Un reto al que se han enfrentado en el disefio del plan didactico es
el desconocimiento del nuevo plan y programas 2022, metodologias,
procesos de aprendizajes con el contexto y la transversalidad que existe
entre ellos y a su vez relacionarlos con una problematica planteada en
el plan analitico. Expresan su falta de capacitacién durante su forma-
cion inicial para lograr adaptarse de manera eficaz al cambio referido a
la forma de planear que propone la NEM. Destacan el desafio que es
encontrar el equilibrio entre la creatividad y la pertinencia en el disefio
de actividades para los alumnos que despierten su interés y los mo-
tiven a participar activamente en el proceso de aprendizaje, evitando
que perciban las clases como aburridas o irrelevantes y que a su vez se
ajusten a las necesidades de cada uno de ellos.

Entre los materiales mas utilizados para el diseno de planes di-
dacticos, son el plan sintético, plan analitico y apoy6 de los planes de
estudio 2022, mencionan que dentro del plan sintético se establecen
los contenidos y procesos de desarrollo de aprendizaje de cada campo
formativo de acuerdo a la fase en que se trabajard y que el plan anali-
tico considera las necesidades tanto de la escuela como del contexto de
los alumnos para determinar los contenidos que son mds apropiados

de abordar.

Expresan ademads que las asesorias o capacitacion brindada acerca
del disefio del Plan didictico no fueron por parte de la escuela Nor-
mal de Coatepec Harinas, sino que fue durante los Consejos Tecnicos
Escores (CTE ), ademas destacan que en conjunto con sus titulares de
practica comprendieron poco a poco este nuevo plan o en su defecto
debieron de informarse solos haciendo uso de otros medios. También
sefialan la importancia de los conocimientos que obtuvieron durante
sus anteriores practicas de intervencién, considerindolos como la base
fundamental para adaptarse al disefio y desarrollo de sus planeaciones
de acuerdo con los requisitos del nuevo plan de estudios y el reto de
disenar sus planes de intervencién haciendo uso de las metodologias
presentes en el Plan y Programa 2022.

Consideran que las metodologias mds complejas a implementar
dentro de su planeacién son la de Aprendizaje Basada en Proyec-
tos Comunitarios y Aprendizaje en el Servicio seguida de la STEAM,
manifestando conocimiento e implementacién con mids frecuencia con
la metodologia de ABP.
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También expresan que una dificultad que presentan en el disefio
de un plan didactico es atender la estructura que propone la NEM,
comprender c6mo se organizan sus componentes curriculares, apren-
der a vincular las diferentes “disciplinas” de los campos formativos, al
igual que estructurar los diversos contenidos en un solo proyecto, la
comprension, aplicacion y evaluacion de sus fases o momentos, des-
tacan que se consideran inexpertos en la implementacion del plan de
estudios 2022, y por tultimo senalan que un punto débil después de
lograr el disefio es el factor tiempo para su implementacion debido a la
participacion de los padres de familia, algo dificil de conseguir.

La mayoria considera que los desafios son conocer a profundidad
las metodologias, la evaluacién de los proyectos, logro de los Proce-
sos de Desarrollo de Aprendizaje, diseno de secuencias didacticas y
la construccion del diagnéstico. Toda la informaciéon que se recupera
versa en repetir constantemente “el desconocimiento del plan de es-
tudios 2022”.

La mayoria de la poblacion encuestada se siente apta para disefiar
planes didacticos, pero se consideran medianamente competentes para
fortalecer sus habilidades, capacidades y conocimientos y lograr dise-
fiar un Plan Didactico que demanda urgentemente la implementacion
del Plan y Programas de Estudios 2022 de Educacion Basica. Final-
mente reconocen las areas de oportunidad para apropiarse de lo que el
nuevo plan de estudios 2022 propone.

Discusion

Con base con lo obtenido en los resultados mientras por una vertien-
te los docentes en formacion denotan que un plan didactico es un
documento que tienen la funcién de guiar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, el cual es considerado una herramienta donde se plantean
o estructura las actividades de ensefianza y evaluacion acorde a los
contenidos a abordar nombrados Procesos de Desarrollo y Aprendizaje
(PDA) por otro expresan que es una herramienta delimitada por un
tiempo y espacio donde se plasman estrategias, actividades y elemen-
tos necesarios para realizar el proceso de ensenanza frente a un grupo
de acuerdo con un objetivo, pero bien a ello Jarquin (2021) sefala
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« . . ~
que es “un instrumento que disena el docente en el que desarrolla
sus intenciones educativas, de cardcter académico-administrativas (...)
detalla los objetivos, contenidos, estrategias, (...) en un tiempo de-
d
terminado” (s. p.), definiciones que se conjugan para fortalecer los
conceptos dados por los estudiantes.

Si bien la experiencia y el manejo adecuado de la realidad esco-
lar solamente lo conocen los maestros frente a grupo. (Pérez, 2024,
parr.7), entonces los docentes en formacion al reconocer que carecen
de conocimiento profundo del Plan 2022, tendran la encomienda de
consultar las fuentes directas para conocer més de dichos documentos
oficiales, si estin avanzando con insumos como el plan analitico y
sintético, entonces deben continuar con la revision minuciosa de dicho
Plan para poder disenar su Plan Didactico, atin hay docentes que no
tienen el acercamiento a los materiales oficiales que complementan al
Plan de estudios 2022.

La utilizacion del plan sintético, desde los enfoques tedricos de
Tyler (1949) y Gagné (1965) en el diseno curricular sefiala que “El en-
foque racional del disefio curricular enfatiza la importancia de definir
claramente los objetivos educativos, seleccionar y organizar las expe-
riencias de aprendizaje y evaluar los logros.” (Tyler, 1949, p. 34) lo que
enfatiza la importancia de definir claramente los objetivos educativos,
seleccionar y organizar las experiencias de aprendizaje, y evaluar los
logros; el uso del plan sintético por parte de los docentes sugiere una
basqueda de estructura y claridad en la alineacién de los objetivos de
aprendizaje con los lineamientos curriculares establecidos, tal como lo
proponia Tyler.

Por otro lado, Gagné (1965), con su teoria del disefio instruc-
cional, subraya la identificacion precisa de los resultados de apren-
dizaje deseados y la necesidad de una metodologia sistematica para
alcanzarlos. La preferencia por el plan sintético también refleja
esta metodologia, pues los docentes en formacion buscan asegurar que
sus planes didacticos sean efectivos y alineados con las exigencias
curriculares actuales, dejando de lado planes anteriores como los del
2018. Asi, estos enfoques proporcionan un marco tedrico solido para
entender la inclinacion de estos docentes hacia un plan sintético en la
preparacion de sus planes didacticos.
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Stenhouse (1975), en su visién del curriculo como proceso, pro-
pone que los docentes adapten y modifiquen el curriculo segun las
necesidades y circunstancias del contexto educativo, promoviendo una
ensefianza dindmica y contextualizada, por ello, los docentes en for-
macion tiene la encomienda de un Plan didactico flexible, que si bien
esta disenado a partir de la puesta en marcha del Plan 2022, es nece-
sario adaptarlo a las condiciones dadas en el momento y al entorno de
aprendizaje que se propicia en el aula.

Los alumnos destacaron que la capacitacion sobre los planes de
estudio 2022 no provinieron de la escuela Normal de Coatepec Hari-
nas, sino de los Consejos Técnicos Escolares (CTE) y la colaboracion
con sus titulares de prictica, este enfoque se alinea con la teoria del
aprendizaje situado de Lave y Wenger (1991), quienes sostienen que
el aprendizaje es un proceso social que se desarrolla en comunidades
de practica. Los CTE y la colaboracién con los titulares de practi-
ca representan estas comunidades, donde los docentes en formacion
no solo adquieran conocimientos teéricos, sino también habilidades
practicas en un contexto real y a través de su participacion en estos
entornos, los futuros docentes experimentan un aprendizaje situado
que es fundamental para su desarrollo profesional.

Ademis, la necesidad de que los alumnos se informen por si mis-
mos y se adapten a los nuevos planes de estudio refleja la propuesta de
Schén (1983) quien enfatiza la importancia de la reflexion en la accion
y sobre la accion como un medio esencial para el crecimiento profesio-
nal. Asi, los docentes en formacion deben reflexionar sus experiencias
en el disefio del Plan didictico, en la evaluacion de su practica y ajus-
tarla conforme a las demandas del contexto, este proceso de reflexion
continua les permite desarrollar competencias enfrentando de manera
efectiva los cambios y mejorando sus enfoques pedagogicos.

Ante las metodologias que mas dificultad presentaron para abordar
en sus planes didacticos, fueron el aprendizaje basado en proyectos
comunitarios y aprendizaje basado en el servicio que parafraseando a
Diaz Barriga el reto mayor es el cambio a las perspectivas de la educa-
cién con las que cuentan y en ello implica a las nuevas formas de llevar
a cabo una planeacion didactica.

A diferencia de otras investigaciones como la de Ruiz (2023) en
la que los retos y/o desafios son de indole social, politico o de ca-
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racter ideoldgico, en este estudio los resultados encontrados son de
caricter formativo, existe un vacio en cuanto a la exploraciéon y el
avance en la comprension del Plan 2022 asi como los demas ele-
mentos inherentes al mismo, lo cual tiene un total sentido, pues-
to que los docentes en formacion han recibido una preparacion de
tres afos basada en el Plan 2017 o Plan 2011 en contraste con los
pocos meses que han analizado y trabajar con el plan 2022 reciente.

La asesoria técnica pedagogica son obstaculos que dicen les difi-
cultan aprender mads sobre el Plan vigente, pero un docente competen-
te segun el Plan 2018 (SEP, 2018) “disefia planeaciones aplicando sus
conocimientos curriculares, psicopedagogicos, disciplinares, didacti-
cos y tecnologicos para propiciar espacios de aprendizaje incluyentes
que respondan a las necesidades de todos los alumnos en el marco del
plan y programas de estudio. (p. 8). En palabras de Zilberstein (2016)
la funcion de la planificacion garantiza que el profesor pueda dirigir
de manera cientifica el proceso de ensefianza aprendizaje, mientras
mas se planee el proceso educativo, mas seguridad se tendrd en su
desarrollo y en el logro de los objetivos propuestos. (p.199).

Conclusiones

El plan didactico es un documento que tienen la funcién de guiar el
proceso de ensefianza-aprendizaje, herramienta donde se plantean o
estructura las actividades de ensefianza y evaluacion acorde a los con-
tenidos a abordar nombrados Procesos de Desarrollo y Aprendizaje
(PDA), delimitado por un tiempo y espacio que incluye estrategias,
actividades y elementos necesarios para realizar el proceso de ensefian-
za frente a un grupo de acuerdo con un objetivo.

La falta de capacitacion es un problema que existe a nivel nacional
con la reciente propuesta de trabajo que maneja la Nueva Escuela
Mexicana, la escuela formadora en tiene que reconocer las necesida-
des e implementar estrategias de accion para capacitar a los formadores
de docentes y docentes en formacioén que se encuentra inmersos den-
tro del contexto aulico de la escuela primaria.

La mayoria de los encuestados emplean diversos recursos como el
plan sintético, plan analitico, libros de textos, asi como bibliografi-

26



Dominguez Arizmendi | Martinez Eulogio | Vazquez Gonzalez | Vilchis Garcia

cos para la contextualizacién del tema y la obtencién de informacion,
fuentes de informacion (libros, paginas web, videos y documentos
electrénicos).

Un reto al que se han enfrentado en el disefio del plan diddctico
es el desconocimiento del nuevo plan y programas 2022, metodologias
y transversalidad para trabajar los contenidos y disenar secuencias
didacticas.

Los docentes en formacion recuperaron en practicas de interven-
cion realizadas en otros semestres las bases para adaptarse al disefio y
desarrollo de sus planeaciones de acuerdo con los requisitos del nuevo
plan de estudios, haciendo uso de las metodologias presentes en el
Plan y Programa 2022.

Las metodologias mas complejas a implementar  dentro de su
planeacion son la de Aprendizaje Basada en Proyectos Comunita-
rios y Aprendizaje en el Servicio seguida de la STEAM, manifestando
conocimiento e implementacion con mads frecuencia en la metodologia

de ABP.

Se consideran inexpertos en la implementacion del plan de estu-
dios 2022, una debilidad después de lograr el disefio es el factor tiem-
po y lo dificil que es involucra la participacion de los padres de familia,
algo dificil de conseguir.

Los desafios son conocer a profundidad las metodologias, la
evaluacion de los proyectos, logro de los Procesos de Desarrollo de
Aprendizaje, diseno de secuencias diddcticas, transversalidad en los
contenidos y la construccion del diagnostico.

Se sienten aptos para disefiar planes diddcticos, pero se consideran
medianamente competentes para fortalecer sus habilidades, capacida-
des y conocimientos y lograr disefiar un Plan Didactico que demanda
urgentemente la implementacién del Plan y Programas de Estudios
2022 de Educacion Basica.

Los docentes buscan claridad y efectividad en sus practicas pe-
dagogicas, alineando sus métodos con estindares educativos actuales
y dejando de lado planes anteriores. Es necesario auto-informarse y
adaptarse a los nuevos planes de estudio, reflexionando con ello la
practica docente para el crecimiento profesional.
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Finalmente la investigacion muestra el desconocimiento de los in-
sumos bdsicos para el disefio del plan didactico, el no conocer a pro-
fundidad los elementos que forman la esencia del plan y programa de
estudios genera retos y desafios en una de las labores mas importantes
del docente que es el disefio de la planeacién didactica.

Se recomienda que los docentes en formacion y los formadores de
las escuelas normales busquen opciones de capacitacion que les per-
mitan alcanzar la formacion pertinente a la realidad educativa y em-
prender acciones que abonen al conocimiento de los futuros docentes.
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El proceso de aprendizaje para fortalecer
el desarrollo cognitivo y socioemocional
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Resumen

El aprendizaje, tanto en lo cognitivo como en lo socioemocional, es
clave en la formacién de los docentes del futuro. Por esta razdn, se lle-
v6 a cabo una investigacion centrada en los estudiantes de tercer grado
de la Licenciatura en Educacién Inclusiva de la Escuela Normal de
Coatepec Harinas, durante el ciclo escolar 2023-2024. Con un enfo-
que cualitativo, el estudio tuvo como objetivo comprender como estos
futuros docentes viven y asimilan su propio proceso de aprendizaje, y
como aplican ese conocimiento en su practica docente.

Se emple6 una herramienta en linea, un formulario de Google
Forms, para recoger las percepciones, experiencias y estrategias de
aprendizaje de los estudiantes. Los resultados revelan una amplia di-
versidad en los estilos de aprendizaje, destacando la importancia de
que la ensefianza se ajuste a las necesidades unicas de cada estudiante.
Este hallazgo subraya que la formacion de docentes inclusivos requiere
practicas flexibles y adaptativas, capaces de responder a las realidades
diversas que enfrentardn en sus futuras aulas.

Ademis, los hallazgos recalcan la relevancia del desarrollo cogniti-
vo y socioemocional en el dmbito educativo. Los desafios a los que se
enfrentan los educadores para integrar estos dos aspectos en su labor
diaria fueron claramente identificados, al igual que las propuestas de
los propios estudiantes para mejorar sus habilidades en este campo.
En conclusion, la investigacion destaca la necesidad de una ensefianza
que coloque al estudiante en el centro y que sea lo suficientemente
flexible para responder a sus necesidades individuales. Asimismo, pone
de relieve la importancia de fortalecer las habilidades cognitivas y so-
cioemocionales de los futuros docentes para asegurar una educacion
inclusiva y eficaz.
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Palabras clave: aprendizaje, desarrollo cognitivo, docentes, forma-
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Introduccion

La formacién docente es un proceso integral y dindmico que busca
preparar a los futuros educadores no solo en términos de conocimien-
tos pedagdgicos, sino también en el desarrollo de habilidades cogni-
tivas y socioemocionales esenciales. Este enfoque es vital para forjar
una educacién de excelencia, donde los docentes en formacién no solo
deben dominar el contenido académico, sino también comprender y
atender las necesidades emocionales y sociales de sus estudiantes. En
este articulo se explorara la importancia de fortalecer estas competen-
cias en los futuros maestros que se forman en las escuelas normales,
reconociendo que su preparacion integral es clave para impactar posi-
tivamente en el aprendizaje y desarrollo de sus futuros alumnos.

Hoy en dia, uno de los principales retos en la formacién de docen-
tes es como fortalecer el desarrollo cognitivo y socioemocional de los
futuros maestros, una cuestion central en la pedagogia contempora-
nea. Esta problematica es palpable en la Escuela Normal de Coatepec
Harinas, lo que motiv6 una investigacion realizada entre mayo y julio
del ciclo escolar 2023-2024. El estudio se centr6 en los estudiantes
de tercer grado de la Licenciatura en Educacion Inclusiva, adoptando
un enfoque cualitativo que permiti6 explorar en profundidad cé6mo
estos futuros docentes estin viviendo su formacion, qué estrategias
de aprendizaje estain empleando y de qué manera estas influyen en su
desarrollo integral.

La problematica que motiva este estudio es compleja y abarca di-
versos aspectos. Por un lado, se analizan los desafios y barreras que en-
frentan los programas de formacion docente para incorporar enfoques
y metodologias que promuevan un desarrollo integral. Por otro, se
busca evaluar la efectividad de dichas practicas en el desarrollo cogni-
tivo y socioemocional de los estudiantes en formacién. En un mundo
donde la diversidad y la inclusion son cada vez mds valoradas en la
educacion, es crucial que los futuros docentes estén preparados para
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atender de manera efectiva y equitativa las necesidades diversas de sus
estudiantes.

Esta investigacion también tiene como objetivo comprender el
proceso de aprendizaje de los estudiantes a través de la aplicacion de
un instrumento en linea. Esto permitira identificar las estrategias que
mejor promuevan el desarrollo cognitivo y socioemocional, y como
estas pueden integrarse de manera efectiva en los programas de for-
macion docente para preparar educadores capaces de responder a las
necesidades complejas del aula. La relevancia de este estudio reside en
que, al entender como el proceso de aprendizaje impacta el desarrollo
integral de los futuros docentes, serd posible disefiar estrategias mds
efectivas para su formacion.

En cuanto al estado del arte, se revisan teorias cldsicas como las
de Piaget (1972) y Vygotsky (1978), que subrayan la importancia de
la interaccion social y el entorno en el aprendizaje. Ademds, se con-
sideran enfoques pedagdgicos contempordneos como el aprendizaje
cooperativo, que fomenta la colaboracién entre los estudiantes para
mejorar tanto sus habilidades socioemocionales como su rendimiento
académico. Asimismo, se destaca el aprendizaje basado en proyectos,
que enfoca la resolucion de problemas reales para desarrollar habilida-
des cognitivas, socioemocionales, creatividad y autonomia. Finalmen-
te, el enfoque inclusivo en la educacion se analiza desde la perspectiva
de cémo el curriculo y las practicas deben adaptarse para atender la
diversidad de los estudiantes, garantizando asi una mayor equidad edu-
cativa.

Por lo tanto, surge la pregunta central de esta investigacion: ;Coémo
es el proceso de aprendizaje de los futuros docentes de la Escuela Nor-
mal de Coatepec Harinas, y como puede fortalecerse su desarrollo
cognitivo y socioemocional a través de la investigacion documental y
de campo?

Revision de la Literatura

La revisiéon de la literatura también conocida como marco tedrico,
es un proceso a través del cual se debe sustentar tedricamente toda la
informacion e investigaciéon que se realice sobre el tema de interés;
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ademds, esto debe tener bases en la literatura cientifica y en los aportes
planteados por diversos autores, el marco tedrico es de gran utilidad
dado que sirve como respaldo de la investigacion, es asi que definirlo a
palabras de Columbié & Columbié, (2010) el concepto es:
(...) entendido como el conjunto de lo existente sobre el objeto o campo,
a los cuales hay que extraer y sistematizar sus fundamentos conceptuales,
teorias y que sienta las bases de la posible solucién que se esta buscando
desde la ciencia (p. 97).

Cabe destacar que el marco tedrico no solo crea cimientos para la
investigacion, sino que también proporciona orientacion para com-
prender e interpretar los resultados de la misma. Al integrar el pen-
samiento, la teoria y la evidencia actuales, el marco conecta preguntas
de investigacion, identifica areas de conocimiento y determina la re-
levancia del estudio dentro del contexto general de lo que se pretende
investigar.

Es asi, de vital importancia sefialar que, el aprendizaje se puede
definir como “un cambio relativamente permanente en el comporta-
miento, que ocurre como resultado de la experiencia” (Schunk, 2012,
p. 5). Este cambio abarca no solo el conocimiento adquirido, sino
también las habilidades, actitudes y valores que se desarrollan a lo
largo del tiempo. Es un proceso dinimico y continuo, influenciado
por multiples factores tanto internos (la motivacion y la personalidad),
como externos (el entorno social y cultural).

Los procesos de aprendizaje son las actividades mentales que los
estudiantes realizan para adquirir, comprender y aplicar nuevos co-
nocimientos. Como menciona Ausubel (2002), el aprendizaje signi-
ficativo ocurre cuando “la nueva informacion se conecta de manera
sustantiva con el conocimiento previo del alumno” (p. 83). En este
tipo de aprendizaje, los estudiantes no solo memorizan hechos, sino
que integran la nueva informacion con lo que ya saben, lo que facilita
una comprensién profunda y duradera. Por lo tanto, este aprendizaje
implica que los estudiantes sean capaces de construir su propio cono-
cimiento a partir de las interacciones entre la nueva informacién y sus
estructuras cognitivas preexistentes.

Asi mismo, Ausubel (2002) subraya la importancia de que el mate-
rial de aprendizaje sea potencialmente significativo para el estudiante,
es decir, que tenga claras conexiones con sus experiencias pasadas y su
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marco conceptual. Esta integracion no solo mejora la retencion de la
informacion, sino que también promueve la capacidad del estudiante
para aplicar esos conocimientos en contextos diversos y resolver pro-
blemas de manera efectiva.

Ademis, el aprendizaje significativo fomenta un enfoque activo y
reflexivo hacia el aprendizaje, donde los estudiantes no solo absorben
informacion de manera pasiva, sino que participan activamente en la
construccion y reconstruccion de sus propios entendimientos. Esto no
solo fortalece las habilidades cognitivas, sino que también contribuye
al desarrollo de habilidades criticas y de pensamiento complejo, esen-
ciales para el éxito académico y profesional.

El desarrollo cognitivo, por otro lado, se refiere a los cambios en
la capacidad mental que ocurren a lo largo de la vida de una persona,
estos cambios incluyen la mejora en la capacidad de razonamiento,
la resolucion de problemas, la toma de decisiones y la memoria. El
aprendizaje desempefia un papel determinante en el desarrollo cog-
nitivo al proporcionar experiencias y conocimientos que promueven
estas habilidades.

Ademas del desarrollo cognitivo, el proceso de aprendizaje tam-
bién influye en el desarrollo socioemocional de los estudiantes. Este
aspecto se refiere a la capacidad de gestionar las emociones, establecer
relaciones saludables, mostrar empatia y resolver conflictos de manera
constructiva. A través del aprendizaje, los estudiantes desarrollan ha-
bilidades sociales y emocionales que son fundamentales para su bien-
estar y éxito en la vida.

Es importante reconocer que el aprendizaje y el desarrollo no ocu-
rren en un vacio, sino que, el entorno educativo, incluyendo el salon
de clases, el hogar y la comunidad, son de gran apoyo y facilitan estos
procesos. Los maestros, como facilitadores del aprendizaje, son fun-
damentales al disefar experiencias educativas que fomenten el pensa-
miento critico, la colaboracion y la exploracion activa.

Dentro del aula, los maestros pueden fomentar el pensamiento
critico al plantear preguntas desafiantes y alentando a los estudian-
tes a cuestionar y analizar la informacion. La colaboracion se facilita
mediante actividades que requieren trabajo en equipo y la resolucion
conjunta de problemas, promoviendo habilidades sociales y de comu-
nicacion. La exploracion activa se fomenta a través de métodos de
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enseflanza que involucran a los estudiantes de manera directa en el
proceso de descubrimiento y aplicacién de conocimientos.

Ademis del aula, el entorno familiar y comunitario es determinante
en el apoyo al aprendizaje y desarrollo de los estudiantes, las interac-
ciones familiares, las experiencias fuera del aula y las oportunidades de
aprendizaje en la comunidad complementan y enriquecen la educacion
formal, proporcionando contextos diversos para aplicar y consolidar lo

aprendido.

El desarrollo cognitivo abarca los cambios en las capacidades men-
tales como el pensamiento, la memoria y el razonamiento a lo largo del
tiempo, es asi que Piaget (1972), uno de los tedricos mis influyentes
en este campo, sostiene que este proceso se desarrolla en una serie
de etapas bien definidas, cada una caracterizada por formas cualitati-
vamente diferentes de pensar. Estas etapas son la sensoriomotora, la
preoperacional, la de operaciones concretas y la de operaciones for-
males, argumenta que el desarrollo cognitivo es un proceso activo
de construcciéon, donde los individuos, mediante la interaccién con
su entorno, forman y reforman esquemas mentales. Ademas, enfatiza
que el desarrollo cognitivo no es simplemente un proceso de madu-
racion biolédgica, sino que implica una interaccion continua entre la
experiencia del individuo y su comprensién del mundo. A medida que
los individuos experimentan y exploran activamente su entorno, cons-
truyen esquemas mentales que se adaptan y reorganizan para reflejar
una comprension cada vez mds compleja y sofisticada del mundo que
les rodea.

Por otra parte, el desarrollo socioemocional abarca el proceso me-
diante el cual los individuos adquieren la capacidad de comprender,
expresar y gestionar sus emociones, asi como desarrollar habilidades
interpersonales. Como menciona Erikson (1993), “este desarrollo se
caracteriza por una serie de etapas psicosociales, cada una centrada en
resolver una crisis o conflicto fundamental para avanzar al siguiente
nivel de desarrollo” (p. 65). Estas etapas van desde la confianza en la
infancia hasta la integridad o desesperacién en la vejez.

La interrelacion entre el desarrollo cognitivo y socioemocional es
demasiada, destacando que “el aprendizaje y el desarrollo son pro-
cesos sociales que se producen a través de la interaccién con otros y
el entorno cultural” (Vygotsky, 1978, p. 57). Ademas, la teoria del
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desarrollo proximal de Vygotsky (1978) enfatiza un apoyo social y la
mediacion cultural en el aprendizaje. Estos procesos no solo se desa-
rrollan simultineamente, sino que también se influyen mutuamente,
por ejemplo, un ambiente escolar que fomente el bienestar emocional
puede facilitar la concentracién y mejorar el rendimiento académico
de los estudiantes.

El entorno educativo desempefia un papel crucial en el desarro-
llo tanto cognitivo como socioemocional de los estudiantes. Para los
futuros docentes, esto representa una oportunidad invaluable: la po-
sibilidad de crear un ambiente seguro y acogedor donde los estudian-
tes puedan explorar y expresar sus emociones libremente. Este tipo
de entorno es esencial para promover un desarrollo socioemocional
saludable, ya que brinda a los estudiantes la confianza y seguridad
necesarias para enfrentar los desafios emocionales que se presentan en
el proceso educativo.

Al mismo tiempo, el disefio de actividades que desafien a los es-
tudiantes en el ambito cognitivo y que fomenten la colaboracion entre
compaiieros no solo impulsa su desarrollo académico, sino que tam-
bién fortalece sus habilidades emocionales y sociales. La interaccion
en proyectos colaborativos permite a los estudiantes no solo enfren-
tarse a problemas complejos que refuerzan su aprendizaje, sino que
también les ensena a comunicarse, cooperar y resolver conflictos de
manera efectiva, habilidades que son esenciales para su desarrollo in-
tegral como individuos y ciudadanos.

Metodologia

El disefio metodologico es esencial en cualquier investigacion, ya que
define la estructura y el enfoque para la recopilacion y andlisis de da-
tos. Segun Méndez (2001), es “una relacion clara y concisa de cada una
de las etapas de la investigacion. En términos generales, el disefio me-
todologico es la descripcion de como se va a realizar la investigacion”
(p. 5). Este componente es fundamental.

El enfoque cualitativo se centra en comprender fenémenos complejos

desde las perspectivas de los participantes, mientras que el cuantitativo

busca generalizar resultados a partir de muestras representativas mediante

el uso de técnicas estadisticas (Taylor & Bogdan, 1998).
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Ademis de definir el enfoque, el disefio metodolégico especifica los
métodos y técnicas que se utilizardn para la recoleccion de datos. Esto
incluye la seleccion de instrumentos como cuestionarios, entrevistas
o analisis documental, asi como los procedimientos para administrar
estos instrumentos y garantizar la calidad de los datos recopilados.

En este estudio se adopta un enfoque cualitativo, que permite ex-
plorar en profundidad las experiencias y percepciones de los futuros
docentes en relaciéon con su desarrollo cognitivo y socioemocional.
Segtin Creswell (2013), la investigacion cualitativa “se centra en la
comprension de fendémenos sociales en su contexto, empleando una
variedad de métodos empiricos” (p. 24). Este enfoque es adecuado
para captar las complejidades y los significados subjetivos asociados
con el proceso de aprendizaje de los docentes en formacion.

Para este estudio, se utilizé el método del estudio de caso. Stake
(1995) define el estudio de caso como “un intento de entender un
fenémeno en su contexto particular” (p. 5), permitiendo una explora-
cion detallada y holistica de casos individuales de futuros docentes y
su desarrollo. Este método facilita la comprension profunda de como
el aprendizaje afecta tanto a la cognicién como a las dimensiones so-
cioemocionales de los participantes.

Para recolectar los datos de esta investigacion, se aplicé una en-
cuesta compuesta por 10 preguntas a los estudiantes de tercer grado de
la Licenciatura en Educacion Inclusiva de la Escuela Normal de Coa-
tepec Harinas durante el mes de mayo de 2024. El objetivo principal
de estas encuestas fue obtener una vision detallada del desarrollo cog-
nitivo y socioemocional de los futuros docentes, explorando a fondo
sus experiencias formativas y los retos que enfrentan en su preparacion
profesional.

El estudio adopté un enfoque cualitativo, orientado a profundizar
en las vivencias y percepciones de los futuros docentes sobre su propio
desarrollo. Para ello, se empled el método fenomenolégico, que per-
miti6 captar la experiencia subjetiva de los participantes en relacion
con su proceso de aprendizaje y formacion docente.

La investigacion se desarrollé en Coatepec Harinas, municipio
donde se encuentra la institucién educativa en cuestién, la Escue-
la Normal de Coatepec Harinas, la cual fue el universo de estudio.
La poblacién estuvo constituida por los estudiantes inscritos en la
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licenciatura en Educacion Inclusiva, incluyendo tanto hombres como
mujeres, con un rango de edades tipico de quienes cursan estudios
normalistas.

La muestra se conformé por 26 estudiantes que participaron ac-
tivamente respondiendo a la encuesta. Se buscé garantizar una re-
presentacion equitativa de género para obtener una muestra diversa y
representativa. El instrumento principal de recoleccion de datos fue
un formulario estructurado, que incluyé preguntas abiertas y cerradas
disenadas para explorar como perciben los estudiantes que el proceso
de aprendizaje impacta en su desarrollo cognitivo y socioemocional.
Como complemento a este formulario, también se utilizaron diarios
reflexivos, una técnica que permitié capturar las experiencias persona-
les de los participantes, proporcionando una vision mds profunda de
sus percepciones y vivencias, por lo tanto se consider:

1. Seleccidon de la muestra: Se enviard una invitacién a todos los
estudiantes del programa de licenciatura para participar voluntaria-
mente en el estudio.

2. Aplicacion del formulario: Los participantes completaran el for-
mulario, el cual estard disponible en linea o en formato impreso
segun la conveniencia de los estudiantes.

3. Analisis de Datos: Se realizara un analisis cualitativo de los datos
recopilados, utilizando técnicas como el analisis de contenido para
identificar patrones y temas emergentes relacionados con el desa-
rrollo cognitivo y socioemocional de los futuros docentes.

Esta metodologia permitira obtener una comprension profunday con-
textualizada de co6mo los futuros docentes perciben y experimentan el
impacto del proceso de aprendizaje en su desarrollo integral, propor-
cionando valiosos aportes para mejorar los programas de formacion
docente y las practicas educativas orientadas al fortalecimiento cogni-
tivo y socioemocional en la educacion.

Resultados

Las respuestas obtenidas de los estudiantes de tercer afio de la Li-
cenciatura en Educacion Inclusiva de la Escuela Normal de Coatepec
Harinas revelan una amplia gama de desafios en su desarrollo socioe-

39



El proceso de aprendizaje para fortalecer el desarrollo cognitivo y socioemocional...

mocional. Aunque algunos no perciben grandes dificultades en esta
area, muchos destacan problemas significativos relacionados con la in-
teraccion social y la comunicacion, identificando estos aspectos como
los principales obstaculos. La regulacion emocional también emerge
como un reto frecuente, con estudiantes que reportan dificultades para
gestionar sus emociones e impulsos de manera efectiva. Ademas, va-
rios reconocen la falta de conocimiento sobre sus propias emociones y
subrayan la importancia de aprender a identificarlas y aceptarlas como
parte esencial de su crecimiento.

Entre los factores externos que afectan su bienestar emocional, se
mencionan comentarios desmotivadores y la lejania de sus hogares,
los cuales impactan negativamente su estado emocional y social. No
obstante, los estudiantes valoran el apoyo docente como un recurso
clave en momentos dificiles, resaltando la importancia de comprender
y gestionar las emociones diarias dentro del entorno educativo.

En cuanto a las estrategias propuestas por los estudiantes para for-
talecer su desarrollo cognitivo y socioemocional, se sugiere un aba-
nico de enfoques. Muchos recomiendan actividades que fomenten la
empatia y la regulacion emocional, como dindmicas grupales, juegos
didacticos y el uso de recursos audiovisuales. La creacion de un am-
biente educativo de apoyo y confianza es vista como crucial, junto con
el impulso del aprendizaje cooperativo y la retroalimentacién cons-
tructiva. También mencionan pausas activas y estrategias creativas que
promuevan la autoconfianza y el reconocimiento personal como ele-
mentos fundamentales para un desarrollo integral.

Respecto al proceso de aprendizaje ideal para fomentar tanto el
desarrollo cognitivo como el socioemocional, los estudiantes de tercer
afio de la Licenciatura en Educacion Inclusiva expresan una diversi-
dad de perspectivas. Entre los puntos en comun, varios coinciden en
que un enfoque pedagogico efectivo debe combinar teoria y practi-
ca dentro de un entorno que sea emocionalmente seguro, reflexivo
y estimulante. Este ambiente permite a los estudiantes no solo ad-
quirir conocimientos, sino también experimentar y reflexionar sobre
sus aprendizajes, fomentando la autoevaluacion y la retroalimentacion
como herramientas para el crecimiento continuo.

Una de las estrategias mas valoradas es la participacion activa del
estudiante en la construccion de su propio aprendizaje, lo que implica
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que las actividades educativas deben ser significativas y estar alinea-
das con los intereses personales de los estudiantes. Este enfoque, que
promueve la autonomia y la responsabilidad, resulta esencial para de-
sarrollar habilidades cognitivas avanzadas, como el pensamiento critico
y la resolucién de problemas, al tiempo que se favorece el desarrollo
emocional mediante la toma de decisiones y la autoeficacia. Integrar
los intereses y experiencias individuales en el curriculo educativo no
solo aumenta la motivacion intrinseca, sino que también contribuye a
la creacion de un entorno de aprendizaje mas inclusivo y diverso.

En cuanto a la efectividad de los procesos de aprendizaje actuales
para promover tanto la inteligencia emocional como el pensamiento
critico, las opiniones de los estudiantes son variadas. Algunos consi-
deran que los enfoques pedagogicos actuales son efectivos, especial-
mente aquellos que les permiten analizar situaciones, enfrentar retos y
aprender de sus errores. Este enfoque se basa en la idea del aprendizaje
experiencial, donde los errores se ven no como fracasos, sino como
oportunidades de mejora y crecimiento. La reflexién sobre las equi-
vocaciones, seguida de la correccién activa, fomenta el desarrollo de
una mentalidad de crecimiento y fortalece la capacidad para enfrentar
futuras situaciones complejas, lo que es vital tanto para el desarrollo
cognitivo como socioemocional.

Sin embargo, otros estudiantes expresan preocupaciones sobre la
eficacia general de los métodos educativos que se estan implemen-
tando. Algunas de las criticas apuntan a la falta de uniformidad en la
promocion de habilidades fundamentales como la inteligencia emo-
cional y el pensamiento critico. Esto sugiere que, si bien se han hecho
avances en la incorporacion de estas competencias en los planes de
estudio, todavia existen dreas donde se requieren mejoras significati-
vas. La adaptacion de las metodologias educativas para satisfacer las
necesidades individuales, teniendo en cuenta las diversas formas de
aprendizaje y los contextos emocionales de los estudiantes, es un desa-
fio constante en la educacion actual.

Ademis, los estudiantes sefialan que para mejorar la efectividad
de los procesos de aprendizaje, es necesario que las metodologias sean
mas flexibles y adaptativas. Esto implica que los docentes deben ser
capaces de ajustar sus enfoques de ensefianza en funcion de las carac-
teristicas individuales de los estudiantes, fomentando un aprendiza-
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je personalizado que no solo atienda las diferencias cognitivas, sino
también las emocionales. El desarrollo de la inteligencia emocional,
tal como lo plantea Daniel Goleman, es clave para que los futuros do-
centes puedan no solo gestionar sus propias emociones, sino también
guiar a sus alumnos en el manejo de las suyas, creando asi un entorno
de aprendizaje mds saludable y productivo.

En conclusion, el proceso de aprendizaje ideal, segtn los estudian-
tes, es aquel que integra teoria y practica, fomenta la participacion ac-
tiva, y es capaz de adaptarse a las necesidades cognitivas y emocionales
de los estudiantes. La combinacion de estos elementos es crucial para
formar docentes competentes y emocionalmente inteligentes, capaces
de enfrentar los retos del aula y de apoyar el desarrollo integral de sus
alumnos. La diversidad de opiniones sobre la efectividad de los pro-
cesos actuales subraya la necesidad de una mejora continua, buscando
siempre metodologias que promuevan el desarrollo tanto cognitivo
como socioemocional de manera equilibrada y efectiva.

Las estrategias utilizadas por los docentes de la Escuela Normal
de Coatepec Harinas para fortalecer el desarrollo cognitivo y socioe-
mocional incluyen desde pausas activas y trabajo cooperativo hasta el
uso de recursos visuales y juegos educativos. Aunque los estudiantes
reconocen la efectividad de estas practicas, algunos sugieren ampliar
las estrategias enfocadas en el desarrollo socioemocional.

El aprendizaje, segun los estudiantes, debe apoyarse en la combi-
nacion de modalidades visual, auditiva y kinestésica. Aprender me-
diante ensayo y error permite identificar dreas de mejora y consolidar
habilidades de manera kinestésica. Escuchar atentamente a los docen-
tes proporciona una comprension inicial, que luego se refuerza con el
uso de recursos visuales. La practica activa, que incluye la interaccion
kinestésica, facilita un aprendizaje dinamico y efectivo, preferiblemen-
te interactivo y participativo.

El aprendizaje activo, de acuerdo con Howard Gardner, favorece el
desarrollo cognitivo al adaptarse a diversas formas de aprendizaje. Este
enfoque mejora las capacidades cognitivas y desarrolla habilidades que
impactan el coeficiente intelectual (CI), lo que permite un aprendizaje
aplicable en la vida diaria. La teoria de las inteligencias multiples de
Gardner ayuda a entender y valorar la diversidad de estilos de apren-
dizaje, destacando la importancia de la experiencia y la indagacion
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personal para la comprension y aplicacion de conceptos de manera
efectiva. Por su parte, el test de Raven puede identificar areas de me-
jora cognitiva y atencion.

El desarrollo socioemocional, mis complejo, implica la regulacion
emocional y la autoevaluacion, aspectos que, segin Daniel Goleman,
son fundamentales para el autoconocimiento y las relaciones interper-
sonales. Los futuros docentes pueden mejorar su desarrollo cognitivo
y socioemocional a través de la autoevaluacion, la participacién en
programas de desarrollo profesional y la observacion de docentes ex-
perimentados. La capacidad de adaptarse a las necesidades individuales
y emplear diversas estrategias es esencial para regular las emociones y
mejorar el aprendizaje continuo.

Adoptar una mentalidad de crecimiento, como propone Carol
Dweck, es clave para el éxito académico y personal, influenciando la
forma en que los estudiantes enfrentan el aprendizaje y logran sus
metas. Mihaly Csikszentmihalyi destaca la importancia del estado de
flujo para mantener la concentracion y facilitar un aprendizaje efecti-
vo. Identificar y mejorar las dreas de falta de atencidn es crucial para
superar los desafios en el aprendizaje.

El modelo educativo actual presenta desafios, especialmente en lo
referente a la comprensién emocional y la autorregulacion. Daniel
Goleman enfatiza que gestionar las emociones permite mantener la
concentracion y optimizar las capacidades cognitivas. Mejorar la aten-
cion y la comprension emocional es esencial para facilitar un aprendi-
zaje efectivo y continuo, que se adapte a los diferentes estilos y necesi-
dades individuales, con el objetivo de lograr un desarrollo integral que
sea aplicable en la practica docente.

Discusion

Los alumnos de tercer afio en la Licenciatura en Educacion Inclusiva
(LIE) entienden el aprendizaje como un proceso dindmico y multi-
facético, crucial para el desarrollo cognitivo y socioemocional, espe-
cialmente para aquellos que se preparan como futuros docentes. Esta
percepcion refleja la importancia de no solo adquirir conocimientos
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académicos, sino también de desarrollar habilidades emocionales y so-
ciales que les permitan crear ambientes de aprendizaje efectivos.

El enfoque multimodal del aprendizaje, que integra lo visual, au-
ditivo y kinestésico, es valorado por los estudiantes, quienes destacan
que la combinacion de estas modalidades facilita la comprension pro-
funda y la consolidacion de habilidades a través del proceso de ensayo
y error. Este enfoque, ademds, fortalece el aprendizaje practico y expe-
riencial, permitiendo identificar areas de mejora y aplicar conceptos de
manera efectiva en contextos reales.

En sintonia con la teoria de las inteligencias multiples de Howard
Gardner, los estudiantes subrayan que cada persona tiene un estilo
unico de aprendizaje, lo que requiere la adaptacion de las estrategias
educativas para optimizar tanto el desarrollo cognitivo como el socioe-
mocional. La personalizaciéon de la ensefianza, de acuerdo con esta
perspectiva, resulta clave para abordar las necesidades individuales,
promoviendo un aprendizaje mds efectivo y significativo.

Ademis, la regulacion emocional y la autoevaluacion son compo-
nentes esenciales para el bienestar y éxito en el dmbito académico, tal
como lo sostiene Daniel Goleman. Los futuros docentes consideran
que la autoevaluacion continua, el desarrollo profesional y la observa-
cion de mentores experimentados son estrategias importantes para su
crecimiento personal y profesional. Herramientas como el test de Ra-
ven pueden ofrecer valiosos insights sobre las habilidades cognitivas,
permitiendo a los estudiantes identificar dreas que requieren atencion
para mejorar su rendimiento académico.

Sin embargo, un desafio clave sefialado es mantener una atenciéon
profunda y sostenida, aspecto que Mihaly Csikszentmihalyi describe
como “estado de flujo”. Los estudiantes destacan que la inmersion
total en las actividades facilita un aprendizaje efectivo y continuo, op-
timizando el rendimiento y la adquisicion de nuevas habilidades.

En relacién con los obstaculos identificados, la dificultad en la
comunicacion interpersonal y la regulacion emocional son aspectos
recurrentes que afectan su bienestar personal y desempefio académico.
Esto coincide con Taylor (2015), quien afirma que “la gestion emo-
cional es esencial para el desarrollo integral de los estudiantes, ya que
influye no solo en su bienestar personal sino también en sus logros
académicos” (p. 72). La falta de regulacion emocional impacta nega-
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tivamente en la concentracion, la motivacién y el rendimiento acadé-
mico de los estudiantes.

Desde esta perspectiva, los estudiantes sugieren la implementacion
de estrategias que integren tanto los aspectos cognitivos como los so-
cioemocionales del aprendizaje. Proponen dinamicas grupales, juegos
didacticos y la ensefianza de habilidades socioemocionales como parte
del curriculo, con el fin de promover la empatia, la colaboracion y
la autoestima. Smith (2018) apoya este enfoque al destacar que “las
dinamicas grupales y juegos didacticos no solo promueven el aprendi-
zaje cognitivo, sino que también fomentan competencias emocionales
como la autorregulacion” (p. 45).

Asimismo, los estudiantes resaltan la necesidad de una educacién
experiencial y reflexiva, que integre la teoria con la practica adaptada
a sus necesidades individuales. Este enfoque busca desarrollar habili-
dades criticas y emocionales que preparen a los estudiantes para en-
frentar desafios tanto dentro como fuera del aula, tal como lo sugiere
Taylor (2015, p. 88), quien destaca la importancia de un aprendizaje
motivador y relevante.

Por ultimo, la percepcion de los estudiantes sobre los métodos
educativos actuales es diversa. Algunos consideran que estos permiten
un andlisis profundo y el aprendizaje a partir de los errores, lo que,
segun Brown (2019), “es fundamental para el desarrollo del pensa-
miento critico y la autoeficacia” (p. 165). No obstante, otros sefialan
que estos métodos no siempre son consistentes en la promocion de
estas habilidades, lo que sugiere la necesidad de ajustes y mejoras en
los enfoques pedagdgicos para satisfacer las necesidades de todos los
estudiantes.

Conclusiones

Las conclusiones derivadas de la investigacion con los estudiantes de tercer
afio en Educacion Inclusiva de la Escuela Normal de Coatepec Harinas
subrayan la importancia del aprendizaje en el desarrollo cognitivo y so-
cioemocional de los futuros docentes. Este proceso no solo fortalece los
conocimientos teoricos, sino que también promueve habilidades practicas
y emocionales esenciales para su futura labor en el aula.

45



El proceso de aprendizaje para fortalecer el desarrollo cognitivo y socioemocional...

Los resultados revelan que los estudiantes reconocen la gestion
de emociones y la comunicacién interpersonal como aspectos criti-
cos para su formacion. Las dificultades en la regulaciéon emocional
emergen como un obstaculo significativo que afecta tanto su bienestar
personal como su desempefio académico, lo que resalta la necesidad de
implementar estrategias educativas que fortalezcan estas habilidades
desde el inicio de su formacion docente.

Las propuestas de los estudiantes, como la integracién de dindmi-
cas grupales, juegos didacticos y la inclusion de la educacion socioe-
mocional en el curriculo, representan vias concretas para enfrentar
estos desafios. Estas estrategias no solo apoyan el desarrollo cogniti-
vo, sino que también fomentan competencias emocionales esenciales,
como la empatia y la autorregulacion, vitales para la creacion de un
ambiente educativo inclusivo y eficaz.

El aprendizaje basado en la investigacion, tanto documental como
de campo, se destaca como una herramienta poderosa que permite a
los futuros docentes combinar teoria y practica. Esto no solo facilita la
comprension profunda de los conceptos, sino que también los prepara
mejor para enfrentar los desafios del aula y adaptarse a las necesidades
individuales de sus estudiantes.

Aunque se ha logrado un avance significativo en el fortalecimiento
del desarrollo cognitivo y socioemocional de los estudiantes, los resul-
tados también sugieren dreas que requieren mejoras. En este sentido,
se recomienda revisar continuamente el curriculo para asegurar que las
metodologias educativas sean adaptativas y respondan a la diversidad
de estilos de aprendizaje. Incorporar enfoques practicos y reflexivos es
crucial para promover un aprendizaje activo.

Finalmente, se concluye que el enfoque en el desarrollo socioemo-
cional, apoyado por la teoria de las inteligencias multiples de Howard
Gardner y la regulacion emocional propuesta por Daniel Goleman, es
esencial para formar docentes empaticos y competentes. Estos elemen-
tos permiten que los futuros educadores no solo enfrenten los desafios
del aula, sino que también contribuyan a crear entornos educativos
inclusivos y estimulantes.

El enfoque en la formacion integral de los futuros docentes no
solo les proporciona herramientas cognitivas, sino también socioemo-
cionales que son fundamentales para su éxito profesional. Al integrar
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estrategias educativas que promuevan tanto el desarrollo intelectual
como el emocional, se fomenta una ensefianza mas efectiva y adaptable
a las necesidades de los estudiantes en contextos diversos.

La teoria de las inteligencias multiples de Howard Gardner, que
enfatiza la diversidad en los estilos de aprendizaje, es un punto clave
para adaptar las estrategias pedagogicas. Este enfoque reconoce que
cada individuo aprende de manera diferente, y al ofrecer una variedad
de modalidades de ensefianza (visual, auditiva, kinestésica), se asegura
una mejor comprension y retenciéon de los conocimientos. Esto no
solo beneficia a los futuros docentes en su propio aprendizaje, sino
que les permite crear aulas mas inclusivas y receptivas a las diferencias
individuales entre sus alumnos.

En cuanto al desarrollo socioemocional, la autorregulaciéon emo-
cional, como destaca Daniel Goleman, es un componente crucial. La
capacidad de gestionar emociones no solo impacta en el bienestar per-
sonal de los futuros docentes, sino que también influye directamente
en su habilidad para manejar el estrés, resolver conflictos y fomentar
un ambiente de aprendizaje positivo. Esta competencia es vital en el
contexto de la educacién inclusiva, donde los docentes se enfrentan a
la tarea de atender a estudiantes con diversas necesidades y contextos
emocionales.

De este modo, el aprendizaje activo, basado en la reflexion y la
practica constante, contribuye de manera significativa al crecimiento
personal y profesional de los futuros docentes. Al fomentar habilida-
des criticas como la empatia, la comunicacion efectiva y la colabora-
cion, se prepara a los educadores para enfrentar los retos que plantea
el entorno educativo actual, donde se valora cada vez mas la capacidad
de adaptacion y la inteligencia emocional.

En resumen, el proceso de aprendizaje investigativo, combinado
con una formacién que integra tanto los aspectos cognitivos como
los socioemocionales, es esencial para formar docentes que no solo
transmitan conocimientos, sino que también sean capaces de generar
un impacto positivo en sus estudiantes, contribuyendo al desarrollo de
una educacion inclusiva, dindmica y transformadora. Las conclusiones
del estudio sugieren que, si bien se han logrado avances importantes,
es necesario seguir perfeccionando las estrategias educativas para ase-
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gurar un desarrollo integral y continuo tanto en el dmbito académico
como en el emocional.
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La educacién emocional no deberia ser considerada como un lujo,
sino como una necesidad en la educacion de cada nivio y niia.

(GOLEMAN

Resumen

En la presente investigacion, se examina el proceder que desempenan
diversas estrategias de aprendizaje en el desarrollo cognitivo y emocio-
nal de los estudiantes de la Licenciatura en Educacion Primaria, de la
Escuela Normal de Coatepec Harinas (ENCH), a partir de los nuevos
planes y programas de estudio, mismos que se caracterizan por ser
dinamicos y complejos. El objetivo principal de esta investigacion, es
conocer como las estrategias que se han implementado dentro de las
aulas de la ENCH para favorecer el desarrollo cognitivo y emocional
de los docentes en formacion que cursan el Segundo grado, grupo
II de la Licenciatura en Educacién Primaria, favorecen la consoli-
dacion de conocimientos.

El enfoque aplicado fue cualitativo puesto que permite explorar
fendmenos complejos a profundidad, capturando el contexto y la ex-
periencia de los participantes de manera detallada, para ello se trabajé
a partir de la fenomenologia, donde se selecciond la encuesta a pro-
fundidad y la observacion participante como técnicas para la reco-
leccién de la informacidn; dicha encuesta se trabajo a partir de un
formulario en linea, con 4 preguntas de opcion multiple y 4 preguntas
abiertas, mismas que arrojaron como resultados que las estrategias de
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aprendizaje son fundamentales para potenciar el desarrollo cognitivo
y socioemocional, asi mismo se reconoce que son elementales para el
desarrollo integral de los alumnos.

Palabras Clave: Aprendizaje, Contexto escolar, Desarrollo cogniti-
vo, Desarrollo socioemocional, Estrategias.

Introduccion

La escuela, es el lugar donde se desarrollan las capacidades, habilida-
des, conocimientos y actitudes que servirdn para enfrentarse a la vida
y al futuro profesional en un campo laboral en especifico, por ello,
en esta investigacion se analiza como las estrategias de aprendizaje
empleadas por los docentes al interior de las aulas potencian el desa-
rrollo cognitivo y emocional de los estudiantes, y con ello reconocer,
su efectividad en los procesos de formacion.

Asi pues, se considera que el aprendizaje va mds alla de la acumu-
lacién de conocimientos, enfocindose en el desarrollo intelectual y
socioemocional, puesto que, al implementar estrategias dentro de las
aulas se favorece el proceso de formacion, desafiando los retos acadé-
micos y emocionales, aunado al reconocimiento del contexto conside-
rado como punto de partida en el proceso de ensefanza- aprendizaje,
puesto que en ¢l estin inmersos los alumnos y las condiciones que se
tienen para aprender. Cabe destacar que una estrategia de aprendi-
zaje se considera como “un conjunto de acciones que se realizan para
obtener un objetivo de aprendizaje” (Monereo, 2000, p. 24), estas es-
trategias se disefian teniendo en cuenta las caracteristicas de los alum-
nos, los objetivos educativos y el contexto en el que se lleva a cabo el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Por ello es necesario cuestionarse, ;Qué esta pasando en el aula?,
¢En qué condiciones estan trabajando los docentes de la ENCH den-
tro del aula?, ;Qué estan aprendiendo los alumnos y como lo estan
llevando a la prictica en su contexto inmediato?, todos estos cuestio-
namientos analizados desde la formacién de los futuros licenciados
en educacion primaria, pues es importante reflexionar como se esta
desarrollando el trabajo dentro de las aulas y como favorece el desarro-
llo cognitivo y emocional para el logro del perfil de egreso. Teniendo
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como antecedente que el desarrollo emocional es un factor que per-
mite a los estudiantes comprender y regular sus emociones, establecer
relaciones saludables y resolver conflictos, es importante identificar
cudles son las habilidades fundamentales que consideran los estudian-
tes, mismas que son cruciales para el aprendizaje y la vida en sociedad.
Por otro lado, el desarrollo cognitivo coadyuva a mejorar su capacidad
para pensar criticamente, resolver problemas y tomar decisiones infor-
madas, habilidades esenciales para enfrentar los desafios académicos
y cotidianos. Comprender y fomentar ambos aspectos permite a los
educadores proporcionar un ambiente de aprendizaje mas completo y
efectivo para los estudiantes.

En cuanto a los beneficios de la investigacion, se identifico que
el papel de las estrategias de aprendizaje que potencian el desarrollo
cognitivo y emocional de los docentes, a través del analisis de referen-
tes tedricos y metodologicos, y su injerencia en los alumnos de 2° II
de la Licenciatura en Educacién Primaria, fue de suma importancia
para reconocerlas y aplicarlas durante las practicas profesionales en las
escuelas de educacion basica.

Revision de la literartura

El marco tedrico en el desarrollo de la investigacion, fue fundamen-
tal, pues retomar la teoria para traspolarla con las condiciones que se
presentaron en las aulas de la Escuela Normal, permitié dar sustento a
la propuesta, por lo que se consideran variables como: Estrategias de
aprendizaje, Desarrollo Cognitivo y Desarrollo Socioemocional, mis-
mas que se abordan a profundidad en las siguientes lineas.

El aprendizaje de los estudiantes se da a partir de varios condicio-
nantes que tienen que ver con las propuestas diddcticas que emplean
los docentes al momento de abordar cada uno de los contenidos expre-
sados en los planes y programas de estudio, por ello las estrategias son
sumamente importantes en los procesos de consolidacion del perfil de
egreso de los alumnos normalistas.

Meza, (2014) menciona que:

El uso de las estrategias de aprendizaje supone el empleo de la capacidad
metacognitiva del aprendiz en la medida en que debera percatarse de sus
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dificultades a fin de poner en marcha los procedimientos de direccion
y control (estrategia) para el mejor funcionamiento en relacién con el
proceso. (p.199)

La importancia de las estrategias de aprendizaje y como estas mejoran
la capacidad metacognitiva radica en que, al utilizar estas estrategias de
manera efectiva, los estudiantes deben ser conscientes de sus propios
procesos de pensamiento y sus propias dificultades, esta conciencia es
lo que se conoce como metacognicion, que implica la habilidad de re-
flexionar sobre co6mo se aprende, identificando obstaculos y ajustando
los métodos en consecuencia.

El uso de las estrategias no es simplemente seguir un conjunto
de pasos mecanicos, mas bien, requiere que el aprendiz dirija y con-
trole activamente su proceso de aprendizaje. En palabras de Alvarez,
Gonzalez-Pienda, Gonzalez-Castro & Nufez, 2007 (citados en Meza,
2013) las estrategias se consideran:

Guias intencionales de accion para poner en préctica las habilidades que

establecen los objetivos del aprendizaje... deberia hablarse de las “habili-

dades que demandan los objetivos del aprendizaje” antes que “las habilidades
que establecen los objetivos del aprendizaje” ...quienes plantean el ob-
jetivo del aprendizaje pueden no haber explicitado las habilidades que

demanda ese objetivo. (p.145)

Las estrategias, deben ser capaces de evaluar continuamente el progre-
so del aprendizaje, identificar cudndo una de éstas no esta funcionando
y realizar los cambios necesarios para mejorar su comprension y re-
tencion de la informacién. Por ejemplo, si un estudiante se da cuenta
de que no estd comprendiendo un texto, puede decidir cambiar de es-
trategia, como resumir lo leido, hacer preguntas sobre el contenido o
buscar informacion adicional. Este proceso de ajuste y control es esen-
cial para un aprendizaje eficaz, ya que permite al aprendiz superar sus
dificultades y mejorar continuamente. Las estrategias de aprendizaje
estan intrinsecamente ligadas a la metacognicion, y su uso eficaz de-
pende de la capacidad del estudiante para autorregular su aprendizaje.

El desarrollo cognitivo de los estudiantes es fundamental para su
éxito académico y personal. Este proceso no solo les permite adquirir
conocimientos, sino también desarrollar habilidades esenciales para
la consolidacién de los mismos a partir de dos procesos asimilacion y
acomodacion.
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Por lo anterior, Piaget 1968, (citado en Saldarriaga, 2016) propone
la teoria constructivista del aprendizaje en la cual hace notar que:

La capacidad cognitiva y la inteligencia se encuentran estrechamente li-
gadas al medio social y fisico; asi considera que los dos procesos que
caracterizan a la evolucion y adaptacion del psiquismo humano, son los

de la asimilacién y acomodacién. Ambas son capacidades innatas que por
factores genéticos se van desplegando ante determinados estimulos en
determinadas etapas o estadios del desarrollo, en muy precisos periodos
etéreos. (p. 131)

Segtin Case 1989, (citado en Saldarriaga, 2016), el desarrollo cogniti-
vo puede comprenderse como “la adquisicion sucesiva de estructuras
logicas cada vez mds complejas que subyacen a las distintas dreas y
situaciones, que el sujeto es capaz de ir resolviendo a medida que
crece” (p.131). Por ello, la transferencia es la habilidad de aplicar co-
nocimientos y habilidades adquiridos en un contexto u otro, mientras
que los procesos de autoevaluacion y reflexion, permiten al aprendiz
juzgar la efectividad de su proceso de aprendizaje y hacer los ajustes
necesarios para mejorar.

En este sentido como menciona Gonzélez (1998) los procedimien-
tos que el estudiante despliega durante su proceso de aprendizaje tie-
nen la intencion de consolidar conocimientos y por otro lado relacio-
narse con una determinada manera de procesar la informacién para
aprender con una codificacién 6ptima; por ello para poder aprender,
la observacion juega un papel importante, ya que implica la capacidad
de notar y reconocer detalles sobresalientes, lo cual es crucial para la
recoleccion de datos y la comprension inicial de cualquier disciplina.

En segundo momento, el andlisis y la sintesis permiten desfrag-
mentar la informacién en partes mas manejables y luego integrarlas
para formar un todo coherente, facilitando una comprensioén mas pro-
funda. Posteriormente la ordenacion y clasificacion son procesos que
ayudan a organizar la informacién de manera logica, lo que facilita su
almacenamiento y recuperacion posterior, en este sentido la repre-
sentacion de datos, implica la capacidad de presentar la informacion
de manera visual o grifica, lo que puede hacerla mas accesible y com-
prensible. La retencion y recuperacion son habilidades cruciales para
la memoria, permitiendo al aprendiz almacenar informacion a largo
plazo y recuperarla cuando sea necesario. La interpretacion inductiva y
deductiva son formas de razonamiento que permiten hacer inferencias
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y derivar conclusiones a partir de datos especificos o generales (Gon-
zalez 1998).

El reconocimiento de las emociones en las aulas, influye directa-
mente en los procesos de adquisicion de conocimientos, es bien sabido
que, si los estudiantes se encuentran emocionalmente estables, tienen
mayores posibilidades para aprender, pues el equilibrio emocional les
permite estar en un estado de relajaciéon y por lo mismo facilitar su
proceso de aprendizaje. Si las emociones definen el espacio de acciones
posibles de realizar, entonces “las emociones constituyen el aspecto de
mayor relevancia para facilitar los aprendizajes en educacién: emocio-
nes positivas o gratas permitiran la realizacion de acciones favorables

para el aprendizaje, emociones negativas o no gratas no lo permitiran”
(Ibafez, 2002, s/p).

En este sentido, Lamas & Mongelo (2020) argumentan que:

El desarrollo emocional en la nifiez juega un papel de suma importancia

para un crecimiento dptimo. Si el mismo se presenta con inconvenien-

tes, probablemente traiga dificultades tanto en la autoestima como en la

percepcidn y reconocimiento de estados emocionales, en la regulacion de

las emociones, en su control inhibitorio y en habilidades para relacionarse

con los demis. (p.26)
El desarrollo emocional durante la infancia es crucial para un creci-
miento saludable, de otro modo si este desarrollo enfrenta problemas,
es probable que surjan dificultades en varias reas clave, por ejemplo,
pueden aparecer problemas en la autoestima del nifio, asi como en su
capacidad para percibir y reconocer sus propios estados emocionales y
los de los demas. Esto impacta significativamente en la educacion su-
perior, pues lo que vive el nino, se refleja considerablemente en etapas
posteriores. Ademas, la regulaciéon emocional puede verse afectada,
lo que implica que el nifio podria tener problemas para gestionar sus
emociones de manera adecuada y por ende para aprender.

Un desarrollo emocional sano en la infancia es esencial para el
bienestar en general y para el desarrollo de habilidades importantes.
Los problemas en esta area pueden tener efectos duraderos en la auto-
estima, la gestion emocional, el control de impulsos y las habilidades
sociales del nifio, afectando su capacidad para interactuar positiva-
mente con los demds. “Las relaciones sociales a lo largo del desarrollo
influyen significativamente en cémo se da la regulacion emocional”
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(Lamas & Mongelo, 2020, p. 28), es por ello que las emociones que
experimentan durante el desarrollo tienen un impacto considerable en
la manera en que una persona maneja sus emociones, en otras pala-
bras, las relaciones con familiares, amigos y otros individuos a lo largo
de la vida, juegan un papel crucial en la formacion de las habilidades
de regulacion emocional.

En el desarrollo emocional, durante la infancia y adolescencia,
el entorno social representa miles de oportunidades para aprender a
identificar y gestionar emociones, las experiencias positivas con figuras
de apego, como lo son padres y cuidadores, pueden ensefiar a los nifios
como responder adecuadamente a diferentes situaciones emocionales.
Por el contrario, las interacciones sociales negativas o inadecuadas
pueden dificultar el desarrollo de estas habilidades. Ademis, las rela-
ciones con pares y amigos también son fundamentales.

Ibafiez, (2002) menciona que el papel del docente y su relacion con
el estudiante es fundamental pues:

Constituye un modo de relaciéon que tiene importantes consecuencias
para la formacion... tanto en lo personal como en lo académico, en los
distintos niveles del sistema educativo, incluida la educacion superior. La
percepcion que tienen los estudiantes de sus relaciones interpersonales
con los profesores seria lo que mayor impacto tiene en ellos, y no el
contenido o materia de estudio... Casi nunca mencionan el aprendizaje de
contenidos particulares, la utilizacion de medios para aprender o métodos
pedagogicos determinados; lo que estd siempre presente son las vivencias
respecto a sus interacciones con los distintos profesores y profesoras y su
percepcion sobre las caracteristicas personales de ellos. (s/p)

Metodologia

La investigacion desarrollada, estd basada en el enfoque cualitativo a lo
que Alvarez-Gayou, (2003) refiere que este tipo de investigacion, “tra-
ta de la necesidad de lograr y asegurar la obtencion de la situacion real
y verdadera de las personas a las que se investiga” (p. 31). Este enfoque
cualitativo ha sido utilizado para el estudio de distintas investigacio-
nes sociales, con el desarrollo de técnicas como la observacion y la
aplicacion de algunos instrumentos como entrevistas, en un régimen
de cuidado y habilidad, porque “la investigacion cualitativa busca la
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subjetividad; explicar y comprender las interacciones y los significados
subjetivos individuales o grupales” (Alvarez-Gayou, 2003, p.41).

Para Taylor & Bogdan 1987, (recuperado por Alvarez-Gayou,
2003), algunas caracteristicas de la investigacion cualitativa son:

Es inductiva: El investigador ve el escenario y a las personas en una
perspectiva holistica. Los investigadores cualitativos son sensibles a los
efectos que ellos mismos causan sobre las personas que son objeto de su
estudio. Los investigadores cualitativos tratan de comprender a las per-
sonas dentro del marco de referencia de ellas mismas. Para el investigador
cualitativo, todas las perspectivas son valiosas. Los métodos cualitativos
son humanistas. (p.p. 23 -24)

Estas caracteristicas aportan elementos inherentes al proceso de inves-
tigacion cualitativa que tienen que ser considerados en cada momento,
porque, todas las aportaciones que se extraen tienen influencia y re-
percuten en la obtencién y analisis de la informacion. De acuerdo con
el enfoque, se empled el método fenomenoldgico que permitié anali-
zar a detalle las distintas concepciones y creencias de la muestra invo-
lucrada respecto al tema de estudio. De acuerdo con Creswell 1988,
(recuperado en Alvarez—Gayou, 2003), este método busca la esencia,
la estructura invariable del significado de la experiencia, por tanto, se
confia de la intuicién y la imaginacion, pues éstas dos parten de co-
nocimientos empiricos, en efecto, la esencia de este trabajo residié en
identificar qué saben y opinan los estudiantes del tema de abordado.

Para esta metodologia, la descripcion y clasificacion de los fendme-
nos, es lo que aparece frente a lo que es: “el mundo de los fenémenos
o apariencias es el mundo de las meras representaciones” (Ferrater,
1984, p. 1145). En este sentido el estudio fenomenoldgico intenta en
la presente investigacion captar la intencién que anima a los alumnos
al estudio en la ENCH y analiza lo que para ellos les confiere un sig-
nificado de sus procesos de aprendizaje en las aulas a partir del empleo
de varias estrategias, convirtiendo todos esos hechos en manifestacio-
nes de un mundo humano especifico.

Para el desarrollo de la investigacion y la recoleccion de datos se
utiliz6 una encuesta a profundidad, aplicada a través de un formu-
lario, que en palabras de Tamayo & Tamayo (2008), “es aquella que
permite dar respuestas a problemas en términos descriptivos como
de relacion de variables, tras la recogida sistematica de informacion
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segun un disefio previamente establecido que asegure el rigor de la
informacion obtenida” (p.24). La encuesta fue disenada para recopilar
informacion relevante sobre las percepciones, experiencias y necesida-
des de los estudiantes en relacion con las estrategias de aprendizaje, la
pertinencia de este instrumento radica en su capacidad para capturar
datos cualitativos detallados que enriquecen el andlisis y proporcionan
una vision holistica de las experiencias de los estudiantes, aplicando el
instrumento de una encuesta con 8 preguntas: 4 cerradas y 4 abiertas.

El universo de la presente investigacion considera al total de alum-
nos que estudian en la Escuela Normal de Coatepec Harinas, misma
que se encuentra ubicada en la Segunda de Santa Ana, Coatepec Ha-
rinas, como poblacion de interés se retoma al segundo grado, grupo
IT de la Licenciatura en Educacion Primaria, integrado por un total
de 34 alumnos, de los cuales se tomé una muestra de 28 estudiantes.

Para el procesamiento y andlisis de la informacién, Gibbs (2012)
menciona que, en el proceso de analisis, se “comienza con una co-
lecciéon (a menudo voluminosa) de datos cualitativos y los procesa
mediante procedimientos analiticos, dando lugar a un analisis claro,
comprensible, penetrante, fiable e incluso original” (p. 20). Con la
intencién de comprender, comparar e interpretar, para relacionar y
contradecir aportaciones.

Discusién y Resultados

Para la interpretacion de los resultados, se analizaron cada una de las
preguntas planteadas en la encuesta y sus respectivas respuestas, mis-
mas que se concentran en la siguiente descripcion: es fundamental
desarrollar habilidades clave para mejorar el aprendizaje y desenvolvi-
miento de los alumnos, preparindolos para aplicar conocimientos fue-
ra del aula para enfrentar multiples retos, esto, a su vez, garantiza que
adquieran los conocimientos necesarios para su desarrollo, facilitando
su desenvolvimiento en el dmbito educativo y mejorando habilida-
des cognitivas, tal como lo afirma Martinez, (2018), “La estrategia de
aprendizaje se percibe mayoritariamente como un meétodo eficaz para
la adquisicion de conocimientos” (p.245).
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Seguin las respuestas obtenidas, el 100% de los participantes afir-
maron que el uso de estrategias potencia tanto el desarrollo cognitivo
como el socioemocional, existiendo un consenso generalizado en que,
el uso de estrategias es beneficioso para fomentar el crecimiento y el
bienestar en ambos aspectos, asi como el desarrollo integral de las
personas, abarcando tanto sus habilidades cognitivas como su bien-
estar emocional y social. Segin Goleman (1995), “El desarrollo de
la inteligencia emocional, mejora la capacidad de los estudiantes para
manejar sus emociones, resolver conflictos y colaborar efectivamente”
(s/p). Estas perspectivas subrayan la importancia de una educacién
integral que no solo fomente el aprendizaje académico, sino también
el desarrollo personal y social de los estudiantes,

El 100% de los participantes indicaron que el estado emocional
de los alumnos, influye en su proceso de aprendizaje y puede facilitar
u obstaculizar su desempefio académico, se resalta que el desarro-
llo emocional proporciona herramientas para gestionar emociones,
construir relaciones saludables, resolver conflictos, tener empatia y fo-
mentar un bienestar integral. Cabe mencionar que un buen desarrollo
emocional contribuye a prevenir conductas dafinas y permite a los
alumnos vivir una vida saludable y satisfactoria socioemocionalmente
hablando, lo cual es esencial para el éxito académico, el bienestar indi-
vidual y la formacion de ciudadanos responsables. El autoconocimien-
to y la autorregulacion emocional contribuyen al desarrollo cognitivo
y socioemocional, dando como resultado que el 78.6 % coinciden
que dichas estrategias siempre contribuyen al desarrollo cognitivo y
socioemocional, por otro lado, el 21.4 % senala que solo en ocasiones
se analiza la importancia de dichas estrategias dentro de la formacion
del alumnado.

La investigacion previa ha demostrado que el desarrollo de ha-
bilidades socioemocionales, tales como la gestion de emociones, la
construccion de relaciones saludables, la resolucion de conflictos y
la empatia, no solo contribuye al éxito académico, sino que también
fomenta un bienestar integral y previene conductas dafinas.

Se demuestra que los estudiantes que desarrollan estas competen-
cias, no solo obtienen mejores resultados académicos, sino que tam-
bién experimentan una mejor salud mental, mayor satisfaccion en sus
relaciones y una reduccién en comportamientos perjudiciales. Esto
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subraya la importancia de integrar la educacién emocional en los cu-
rriculos escolares para promover un desarrollo equilibrado y sosteni-
ble en los estudiantes. Tal como lo mencionan los participantes, estas
competencias emocionales son fundamentales para que los alumnos
puedan vivir una vida saludable y satisfactoria.

Si bien estos resultados resaltan de manera clara la importancia
del desarrollo emocional, seria valioso indagar mis a fondo sobre las
estrategias y enfoques especificos que los docentes y las instituciones
educativas implementan para promover estas habilidades en sus alum-
nos. Futuras investigaciones podrian explorar con mayor profundidad
los vinculos entre el desarrollo emocional y los logros académicos,
asi como los efectos a largo plazo de este tipo de intervenciones en el
bienestar y la trayectoria vital de los estudiantes.

La importancia de las estrategias de aprendizaje centradas en el
autoconocimiento y la autorregulacion emocional, contribuyen al de-
sarrollo cognitivo y emocional, los cuales coinciden que dichas estra-
tegias siempre contribuyen a lo mismo, Como lo afirma Delors (1996)
que “para devolver a la educacion su lugar central en la dinamica social,
conviene en primer lugar salvaguardar su funcion de crisol, luchando
contra todas las formas de exclusion.” (p.61).

La necesidad de proteger y promover la educaciéon como un pi-
lar fundamental en la dinamica social, subrayando la importancia de
luchar contra la exclusién en todas sus formas, la educacion puede
cumplir su papel transformador, promoviendo la cohesion social, la
movilidad econémica y el desarrollo personal. Esta vision inclusiva es
esencial para construir sociedades mas justas, equitativas y cohesiona-
das, donde cada individuo tenga la oportunidad de alcanzar su maximo
potencial, Es importante identificar y reflexionar sobre la importancia
de dichas estrategias dentro de la formacion del alumnado, en donde
cabe agregar lo que sefiala Camilloni (2008) “La verdadera pregunta
no es como incluir sino cé6mo abrir nuevas perspectivas, caminos di-
ferentes, caminos que no existen todavia y que puedan ser hallados y
recorridos por los propios estudiantes” (p.8).

Las estrategias de aprendizaje son como las llaves que abren las
puertas del desarrollo cognitivo de un estudiante, asi mismo la im-
portancia vital de estas herramientas en el proceso educativo y en la
vida misma, ademas se sefiala que es de suma ayuda para el control de
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las emociones hasta el fortalecimiento del pensamiento critico, por lo
que estas estrategias se convierten en los cimientos sobre los cuales se
construyen los conocimientos y habilidades, a lo cual se puede decir
que el impacto de estas estrategias al aplicarlas correctamente va mas
alld de las aulas, contribuyendo al bienestar general del alumno y nu-
triendo su formacion integral, a lo cual la SEP (2017) afirma que “La
escuela debe brindar oportunidades para que los estudiantes desarro-
llen su creatividad, la apreciacion y la expresion artisticas, ejerciten su
cuerpo, lo mantengan saludable y aprendan a reconocer y manejar sus
emociones” (p. 108), dado a la importancia de una educacién integral
que va mas alld del enfoque tradicional en habilidades académicas.

Conclusiones

La presente investigacion se centr6 en el reconocimiento de la impor-
tancia de las estrategias de aprendizaje que tiene lugar en los ambien-
tes educativos, destacando el enfoque fenomenoldgico, la utilizacion
de encuestas a profundidad y la observacion participante como ins-
trumento principal de recopilacion de datos, los resultados obtenidos,
permiten recabar varias aportaciones significativas que a la vez, ofrecen
una respuesta clara a los cuestionamientos planteados y sugieren reco-
mendaciones para futuras practicas educativas.

Es esencial que los docentes en la escuela normal, utilicen una va-
riedad de recursos didacticos y estrategias pedagogicas para fomentar
un ambiente de aprendizaje inclusivo y efectivo, entre estas estrategias
se incluyen el aprendizaje cooperativo, el aprendizaje basado en pro-
yectos y el aprendizaje socioemocional, ya que su aplicacion en las
practicas no sélo facilitan la adquisicion de conocimientos académicos,
sino que también promueven habilidades sociales y emocionales criti-
cas para el desarrollo integral de los estudiantes.

Los resultados mostraron que el 100% de los participantes coin-
cidieron en que dichas estrategias potencian tanto el desarrollo cog-
nitivo como el emocional de los estudiantes, esto subraya el impacto
positivo de las estrategias de aprendizaje en la gestion emocional, la
construccion de relaciones saludables y la mejora de habilidades cog-
nitivas. Otra aportacion significativa es el reconocimiento del papel del
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autoconocimiento y la autorregulacién emocional en el proceso educa-
tivo, con un significativo 78.6% donde los encuestados reconocieron
que las estrategias centradas en estos aspectos siempre contribuyen al
desarrollo cognitivo y emocional de los estudiantes, lo que destaca la
relevancia de fomentar el autoconocimiento y la autorregulacién emo-
cional para crear un ambiente de aprendizaje efectivo.
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Resumen

En la presente investigacion se destaca la importancia que tiene la imple-
mentacion de la evaluacion formativa en la educacion primaria. En este
sentido, los alumnos interrogados, son docentes en formacion de octavo
semestre de educacion primaria, por tal motivo el instrumento utiliza-
do fue un cuestionario aplicado en la modalidad de formulario, disenado
para levantar informacion acerca de como ellos implementan la evaluacion
formativa dentro de sus aulas de clases en las jornadas de practicas. El
enfoque empleado al efectuar este trabajo fue cualitativo, ya que se inter-
pretaron las opiniones y experiencias de los futuros docentes.

Al analizar las respuestas de los estudiantes se destaca la impor-
tancia de la evaluacion formativa dentro de las practicas profesionales
que han realizado, ademas de algunas estrategias que han utilizado y
los desafios que han encontrado al momento de implementar dicha
evaluacion, concluyendo que se trata de un proceso preciso, sistema-
tico y continuo, en el que se propicia la retroalimentacién como una
oportunidad para mejorar el desempenio, la fortalezas y las debilidades
de cada uno de los estudiantes.

Palabras clave: escuela primaria, evaluacion formativa, estudiantes.

Introduccion

La evaluacién en el ambito educativo es un proceso fundamental que
permite medir el nivel de aprendizaje de los estudiantes y orientar el

63



Implementacién de la Evaluacion Formativa en la Escuela Primaria

proceso de ensefianza. Dentro de este contexto, la evaluacion forma-
tiva se destaca como una herramienta crucial para fomentar el desa-
rrollo académico y personal de los alumnos en la escuela primaria. Su
caracter pedagogico y orientador se enfoca en proporcionar retroali-
mentacion oportuna y constructiva, facilitando la mejora continua del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

En concordancia, el objetivo que se establece en esta averiguacion
es analizar como los futuros maestros implementan la evaluacion for-
mativa en el aula, enfatizando su relevancia y las estrategias que pue-
den emplearse para llevarla a cabo de manera adecuada. Ademas, se
examinan los desafios que han enfrentado, los instrumentos que han
utilizado y el propésito fundamental de la evaluacion formativa.

Mediante este articulo se pretende comprender los métodos, las
estrategias y las herramientas empleadas en la evaluacién formativa,
contribuyendo a mejorar el proceso educativo. También ofrece una
vision de como se implementa la evaluacién formativa.

Al respecto, al aplicar la evaluacion formativa se encuentra implici-
ta la tarea de brindar una retroalimentacién o feedback constante a los
alumnos, pues les permite identificar sus errores, corregirlos y apren-
der de manera mas significativa. Consecutivamente, la autoevaluacion,
la reflexion, el desarrollo de habilidades metacognitivas, la motivacion
y el interés que tiene por aprender son factores que influyen en este
proceso de valoracion, igualmente observar progreso de los alumnos
hace posible ajustar sus estrategias de ensefianza para satisfacer las
necesidades individuales de cada uno de ellos.

En este tenor, la Secretaria de Educacién Publica (2024) en la
revista de “Evaluacion formativa” menciona que la esta evaluacion es
importante porque:

Su objetivo es fortalecer y enriquecer el quehacer educativo a través de la

retroalimentacién al estudiantado sobre su proceso formativo. Retroali-

mentar con precision cuales son las dreas que debe reforzar y en cuales ha

alcanzado la meta de aprendizaje. (p. 11)

Desde la perspectiva de Gonzilez (2017), la evaluacion formativa es:

Un tipo de evaluacién que se realiza de forma continua y sistemadtica
durante el proceso de aprendizaje con el objetivo de proporcionar retro-
alimentacion para mejorar el desempefio y promover el aprendizaje del
estudiante. Se basa en el proceso de aprendizaje y no tanto en el resultado
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final, permitiendo a los estudiantes identificar sus fortalezas y debilidades,
y ajustar su aprendizaje para mejorar su rendimiento y se utiliza para
guiar y apoyar el desarrollo de competencias y habilidades a lo largo del
tiempo. (p. 264)
Ante estas premisas, surge la necesidad e interés de investigar: ;Cémo
se implementa la evaluacion dentro del aula para mejorar el proceso de
ensenanza y aprendizaje de los alumnos de educacion primaria?

Revision de la literatura

La evaluacion es un proceso sistematico y continuo mediante el cual se
recogen datos relevantes y validos sobre el desempenio de los estudian-
tes, su objetivo principal es obtener informacion para tomar decisiones
informadas y consensuadas con la finalidad de mejorar lo evaluado. Al
respecto Moreno (2016) destaca que:
La evaluacion es un proceso que permite comprender la naturaleza del
objeto de estudio y emitir juicios de valor sobre el mismo, proporcionan-
do informacién para ayudar a mejorar y ajustar la accion educativa deter-
minando y valorando los logros alcanzados por los alumnos en el proceso

de aprendizaje con respecto a los objetivos planteados en los programas
de estudio. (p.47)

Ante esta afirmacion, es esencial destacar la importancia de la rela-
cion pedagogica existente entre el ensefiante y el aprendiz. Este tejido
pedagogico permite mirar mds alld de la simple evaluaciéon como la
recogida de datos, implica mirarla con una evaluacién formativa que
incluya una reflexion sobre el proceso tanto del que ensenia como del
que aprende.

En sentido mds amplio, la evaluacién formativa es una practica
evaluativa continua y dinamica, disefiada para mejorar el proceso de
ensefianza y aprendizaje, al respecto Moreno (2016) afirma que “es un
proceso sistematico para obtener evidencia continua acerca del apren-
dizaje. Los datos reunidos son usados para identificar el nivel actual
del alumno y adaptar la ensenanza para ayudarle a alcanzar las metas
deseadas” (p. 157).

En el contexto escolar, la evaluacion formativa ayuda a identifi-
car y abordar de manera temprana cualquier dificultad en el apren-
dizaje, permitiendo intervenciones pedagdgicas oportunas donde los
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maestros utilizan diversas técnicas como; la observacidon en el aula o
pruebas cortas para identificar los conocimientos y habilidades que los
estudiantes han adquirido, asi como las dreas de oportunidad donde
pueden necesitar apoyo adicional.

Apropiarse del sentido de la evaluacion formativa posibilita la al-
ternativa de llevar a cabo una retroalimentacion en el desempefio del
estudiante, esto con la finalidad de que las nifias y nifios tengan las
condiciones 6ptimas de realizar su propia autoevaluacion, de esta ma-
nera realizar una autorreflexion de lo que estd aprendiendo, Hattie
(2007) senala que:

La retroalimentacién proporcionada a través de la evaluacion formativa

puede tener un efecto considerable en el rendimiento de los estudiantes,

ayuddndolos a identificar sus fortalezas y dreas de mejora. Esta retroali-
mentacion no solo facilita el aprendizaje académico, sino que también
promueve la autoeficacia y la autoconfianza en los alumnos, elementos

esenciales para su desarrollo integral. (p. 33)

La implementacion de la evaluacion formativa incita a otorgar una
retroalimentacion constante para mejorar el desempeiio de los estu-
diantes que requiere la adopcion de ciertos principios y estrategias
pedagdgicas. Por tal motivo, Gonzélez (2017) plantea que este tipo de
evaluacion:

Se basa en el proceso de aprendizaje y no tanto en el resultado final,

permitiendo a los estudiantes identificar sus fortalezas y debilidades, ajus-

tando su aprendizaje para mejorar su rendimiento utilizindolo para guiar

y apoyar el desarrollo de competencias y habilidades a lo largo del tiempo.

(p. 264)
Es necesario que los docentes reciban una formacién adecuada para
desarrollar las competencias necesarias en la utilizacion de técnicas de
evaluacion formativa con la finalidad de mejorar tanto su ensefianza
como el aprendizaje de los educandos. Otro aspecto importante que se
debe tomar en cuenta para la implementacion de este tipo de evalua-
cion, es la interaccion que se tiene entre maestro-alumno y viceversa
dado que el objetivo del aprendizaje requiere una comunicacion activa,
tanto entre los profesores y los estudiantes como entre los propios
estudiantes, por ello las actividades en el aula deben ser disefiadas para
captar el interés de los alumnos y motivarlos a reflexionar, expresar
y compartir sus ideas sobre las tareas asignadas, ésta interaccion se
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considera fundamental para recoger evidencias significativas durante
el proceso evaluativo.

Al respecto Hernandez (2005) sefiala que “las estrategias produc-
tivas de la evaluacion formativa incluyen preguntas disefiadas por el
profesor para explorar el aprendizaje de los estudiantes y generar mo-
mentos en los que ellos puedan intervenir y asi promover el aprendi-
zaje” (p. 19).

La evaluacion formativa y la retroalimentacion son temas estre-
chamente relacionados, ambos son indispensables para facilitar un
aprendizaje significativo entre los estudiantes, estd diseniada para que
los profesores proporcionen informacion clara, descriptiva y basada
en criterios, sefialando a los estudiantes donde se encuentran en su
progreso de aprendizaje, como difiere su comprension de los objetivos
deseados, y como pueden avanzar hacia ellos.

Los estudiantes deben participar activamente en su propio proce-
so de evaluacion e implementar la retroalimentacion para mejorar su
aprendizaje desarrollando habilidades de autoevaluacion y evaluacion
entre pares, colaborando con los profesores para comprender su pro-
greso y proponer acciones necesarias para avanzar.

En suma, la reflexion del proceso de ensefianza y aprendizaje posi-
bilita el desarrollo de habilidades cognitivas, al mismo tiempo permite
reforzar la autonomia en el aprendizaje enfocado a la mejora continua
del docente y del alumno.

Metodologia

Para la presente investigacion se utiliz6 el enfoque cualitativo, el cual
se centra en comprender fendmenos desde una perspectiva holisti-
ca, asi como explorar y describir fenémenos en su contexto natural
utilizando datos cualitativos como palabras, imagenes o videos para
capturar la complejidad del fenémeno estudiado, busca compren-
der el significado que los participantes atribuyen a sus experiencias y
comportamientos. Ademds, permite que la investigacion evolucione
conforme se obtienen los datos, desarrollando teorias y conceptos, en

lugar de probar hipétesis predefinidas.
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Este enfoque se basa en la recopilaciéon de informacién median-
te entrevistas, observaciones y anilisis de documentos. Para Guerrero
(2016):

Es utilizado generalmente en el analisis de las Ciencias Sociales, siendo

un proceso metodoldgico que utiliza como herramientas a las palabras,

textos, discursos, dibujo, grifico e imdgenes (datos cualitativos) para

comprender la vida social por medio de significados, desde una vision
holistica, es decir que trata de comprender el conjunto de cualidades que

al relacionarse producen un fenémeno determinado. (p.2)

En este marco de anilisis, el objetivo principal del enfoque cualitati-
vo es comprender las experiencias, perspectivas y significados que las
personas. Por tal motivo, permite a los investigadores interpretar y
analizar los datos de manera mas subjetiva y contextualizada, buscando
patrones, temadticas emergentes y relaciones entre los diferentes ele-
mentos del estudio.

Se utiliz6 el método fenomenolédgico el cual es una aproximacion
especifica dentro del enfoque cualitativo de la investigacion, que se
centra en el estudio profundo y la comprension de la experiencia hu-
mana tal como es vivida por los participantes buscando comprender
los significados y sus estructuras sin imponer teorias preexistentes,
se enfoca en obtener descripciones detalladas y exhaustivas de la ex-
periencia subjetiva de los participantes, capturando elementos como
percepciones, sentimientos, pensamientos y acciones, busca identificar
las estructuras subyacentes que constituyen la experiencia fenomeno-
logica, incluyendo los patrones recurrentes y las relaciones significati-
vas entre los elementos de la experiencia, reconoce que las experiencias
individuales estan influenciadas por el contexto social y cultural, pero
aun asi busca capturar la singularidad de cada experiencia individual.
Para Husserl (1992):

La fenomenologia otorga un nuevo método descriptivo y una ciencia
aprioristica que se desglosa de él y que estd destinada a subministrar el
drgano fundamental para una filosofia rigurosamente cientifica, asi como
formalizar una critica a la ciencia en la modalidad de trabajo, basado en
cantidades medibles, hechos cuantificables; sin tener conciencia de lo que
estd haciendo. (p.52)

Por lo tanto, el método fenomenoldgico es una herramienta que ayuda
a explorar y comprender la complejidad de la experiencia humana des-
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de una perspectiva directa y sin prejuicios, destacando la importancia
de la vivencia personal y la subjetividad en la investigacion cualitativa.

El instrumento que se aplicé fue un formulario de 11 preguntas
de las cuales 9 fueron abiertas y 2 cerradas, aplicado a un grupo de 40
docentes en formacioén de octavo semestre de la Licenciatura en Edu-
cacion Primaria de la Escuela Normal de Coatepec Harinas, Estado de
México, los cuales son 20 hombres y 21 mujeres que oscilan entre 22

y 23 afios de edad.

Para procesar la informacion fue necesario utilizar el método in-
ductivo-deductivo, algunas de sus caracteristicas son: observaciones
especificas y datos concretos, a partir de los datos observados, se busca
formular patrones generales o teorias mds amplias, la investigacion
inicia con la recoleccion y andlisis de datos especificos, luego se iden-
tifican patrones o regularidades para desarrollar hipdtesis generales,
Palmett (2020) menciona que “el método inductivo va desde la idea
abstracta hacia la experiencia, se deben conocerse las inferencias para
llegar a una conclusion y permitir realizar estudios a fenémenos desde
lo particular a lo general” (p. 2). Este método comienza examinando
casos especificos y datos concretos, a partir de estas observaciones se
intenta identificar patrones o principios generales que puedan explicar
esos datos. La investigacion se inicia con la recoleccion y analisis de-
tallado de informacién especifica, luego se derivan conclusiones mas
amplias o hipdtesis generales basadas en los patrones identificados. Se
analiza la informacién de lo particular a lo general utilizando inferen-
cias y andlisis para llegar a conclusiones significativas sobre fenémenos
estudiados.

Resultados

Como resultado de la pregunta 1, se obtuvo que 18 alumnos mencio-
nan que la evaluacion formativa es un proceso riguroso y sistemdtico
en la ensenanza-aprendizaje. 11 sefialan que es un proceso que mejora
el aprendizaje dentro del aula, destacando que no debe confundirse
con la evaluacién sumativa, ya que la primera se enfoca en el proceso y
la segunda en el resultado. Los 12 restantes indican que, aunque con-
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sideran indispensable la evaluacién formativa en la escuela primaria,
no cuentan con las herramientas necesarias para aplicarla en el aula.

La mayoria de los alumnos refieren que las estrategias utilizadas
para implementar la evaluacién formativa en su practica educativa son
la autoevaluacion y la coevaluacion, por ser formas de evaluacion au-
téntica que desarrollan la capacidad de aprender a aprender y aumen-
tan la responsabilidad del alumno sobre su propio aprendizaje. Una
minoria menciona que utilizan la evaluacién por pares, promoviendo
actividades en las que los estudiantes se evalian mutuamente, lo que
fomenta la colaboracion y el aprendizaje entre iguales. Senalan que
la retroalimentacion especifica y constructiva sobre el desempefio es
esencial para identificar dreas de mejora.

Los docentes en formacion utilizan la evaluacion formativa para
apoyar las necesidades indivilduales de los estudiantes en la escuela
primaria. 17 alumnos senalan la importancia de proporcionar retroali-
mentacién oportuna y especifica, ya que esta permite identificar dreas
de mejora y trabajar en ellas de manera efectiva. 16 dicen que usan los
resultados de la evaluacion formativa para adaptar la ensefianza a las
necesidades individuales, lo que implica revisar estrategias de ense-
nanza, incluir actividades diferenciadas u ofrecer recursos adicionales.
Otros 7 utilizan instrumentos de evaluacién formativa, como pruebas
cortas, cuestionarios o rubricas, para monitorear el progreso de los
estudiantes y tomar decisiones pedagogicas informadas.

La mayoria de los encuestados opinan que la evaluacién formativa
es crucial para el desarrollo educativo, pero senalan una brecha en
su implementacion, ya que mencionan que los docentes titulares no
siempre la llevan a cabo correctamente. Una menor parte resalta la im-
portancia de la retroalimentacion en el proceso educativo, identifican-
do que esta puede impulsar el aprendizaje al senalar dreas de mejora y
orientar sobre como avanzar.

De los docentes encuestados, 20 mencionan que los desafios al
implementar la evaluacién formativa incluyen la necesidad de capaci-
tacion y apoyo adecuado, 16 sefialan que el contexto escolar presenta
desafios debido a la diversidad de estudiantes, los recursos disponibles
y las expectativas de los padres. 5 alumnos mencionan que puede exis-
tir una falta de comprension por parte de las autoridades educativas y
otros agentes.
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En la pregunta 6, referente al propésito de la evaluacién formativa,
la mayoria destaca que esta mejora el aprendizaje en el aula mediante
retroalimentacion continua y especifica, ayudando a los estudiantes
a comprender sus fortalezas y areas de mejora. El resto sugiere que
los estudiantes valoran la evaluacion formativa como una herramienta
efectiva para su crecimiento académico, reconociendo sus debilidades
y fortalezas. Resaltan que la evaluacion formativa debe adaptarse a las
necesidades y capacidades unicas de cada alumno.

De los 41 docentes entrevistados, se cuestionan sobre la aplica-
cién de la autoevaluacidon formativa en sus alumnos, de los cuales 16
mencionan que siempre, 10 que casi siempre, 8 que algunas veces y 7
que nunca. La mayoria del grupo considera la autoevaluacion y la coe-
valuacion esenciales en el aula para la evaluacion formativa, mientras
que otros opinan que solo la autoevaluacion capacita a los estudiantes
para ser agentes activos de su propio aprendizaje. El resto prefieren la
coevaluacion, ya que permite evaluar el trabajo de compaiieros, pro-
moviendo la colaboracién, la empatia y el desarrollo de habilidades de
comunicacion.

De acuerdo a los instrumentos que utilizan los docentes en for-
macion para evaluar en sus escuelas primarias, 31 evalian mediante
trabajos y seguimientos en cada campo formativo segtn los PDA, 7 a
través de proyectos de los LTG y 3 utilizan una evaluacién continua de
trabajos y tareas diarias.

De los docentes en formacion 24 dicen que han tenido poco acer-
camiento al tema de evaluacion formativa y la han puesto en practica
solo algunas veces, mientras que 17 dicen que no se les han propor-
cionado elementos para conocer la evaluacion formativa y no la han
practicado.

Dentro de las propuestas dadas se destacan: establecer objetivos
claros de aprendizaje, proporcionar retroalimentaciéon oportuna y es-
pecifica, incorporar la autoevaluacion y coevaluacion, crear un am-
biente de aprendizaje seguro, utilizar datos de evaluacién para infor-
mar la instruccion, involucrar a los estudiantes en su propio proceso
de aprendizaje, usar distintos instrumentos de evaluacién y continuar
brindando informacion sobre la manera correcta de evaluar.
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Discusion

La evaluacién formativa es un proceso riguroso y sistematico en el
proceso de ensenanza-aprendizaje, sin embargo, muchas veces los do-
centes titulares no la llevan a cabo de manera correcta o no cuentan
con las herramientas fundamentales para aplicarla dentro del aula de
clases. También se menciona que es un proceso que ayuda a mejorar el
aprendizaje tomando en cuenta que no debemos confundir la evalua-
cion formativa con la sumativa porque la primera se basa en el proceso
y la segunda en el resultado. De acuerdo con lo anterior, Pasek y Mejia
(2017):

Reconocen que la evaluacion formativa es el modo de evaluar idéneo pues

mejora el proceso de aprendizaje, permite el monitoreo y la rehabilitacion

y propone un proceso para la aplicacién sistemadtica, contextualizada e

integrada de la evaluacién formativa de los aprendizajes en el aula que se

ejerza conforme a los tres momentos didécticos: inicio, desarrollo y cierre
de la clase. (p. 178)

Por lo tanto, es fundamental para mejorar el aprendizaje, se distingue
de la evaluacion sumativa porque se enfoca en el proceso de ensefianza
mds que en los resultados finales. Ayuda a monitorear y ajustar conti-
nuamente el aprendizaje durante los diferentes momentos de la clase:
inicio, desarrollo y cierre.

Implementar dicho proceso en tu practica educativa contribuira a
mejorar del proceso ensefianza-aprendizaje, se utiliza la autoevalua-
cion y coevaluacion como formas de evaluacion auténtica, ya que de-
sarrollan la capacidad de aprender a aprender, se centra en los procesos
y crean y aumentan la capacidad del alumno para ser responsable de
su propio aprendizaje.

Ademis, se fomenta la evaluacién por pares promoviendo la rea-
lizacion de actividades en las que los estudiantes se evaluen mutua-
mente, lo que puede fomentar la colaboracion y el aprendizaje entre
iguales, no dejando a un lado que también toman en cuenta la retro-
alimentacion que se lleva a cabo mediante comentarios especificos y
constructivos sobre su desempefio de manera regular para que puedan
identificar dreas de mejora. Ravela (2017) afirma que las estrategias
clave para implementar la evaluacion formativa en el aula son las si-
guientes, a saber:
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Compartir, clarificar y comprender, colectivamente las intenciones edu-

cativas y los criterios de logro, disefar y ejecutar actividades y tareas que

ofrezcan evidencias de lo que cada estudiante aprende, proponer devolu-

ciones que movilicen el aprendizaje, activar a los estudiantes como fuente

de aprendizaje para sus pares y como responsable de su propio aprendi-

zaje. (pp. 155-156)
Las estrategias para implementar la evaluacion formativa en la practica
educativa incluyen la autoevaluacién y coevaluacién como métodos
auténticos que fomentan aprender a aprender y la responsabilidad del
alumno. La evaluacion por pares promueve la colaboracion y el apren-
dizaje entre iguales. Ademads, enfatiza la importancia de la retroali-
mentacion para identificar dreas de mejora.

Los futuros docentes emplean este proceso para atender las nece-
sidades unicas de los estudiantes en la escuela primaria. Destacan la
importancia de proporcionar retroalimentacion puntual y precisa, lo
cual ayuda a identificar dreas de mejora y a abordarlas de manera efec-
tiva. Ademas, utilizan los resultados de esta evaluacion para ajustar la
ensenanza segun las necesidades individuales, lo que puede implicar
la modificacion de estrategias, la inclusion de actividades variadas y la
provision de recursos adicionales para mejorar la comprension de los
contenidos.

Por otro lado, utilizan instrumentos de evaluacién formativa, como
pruebas cortas, cuestionarios o rubricas, para monitorear el progreso
de los estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje. Al respecto,
Martinez (2013) propone la retroalimentacién para apoyar las necesi-
dades individuales de los estudiantes, asi mismo refiere que:

En el contexto de la evaluacién formativa, la retroalimentaciéon puede

ocurrir durante el aprendizaje o después. Para ser formativa, debe com-

parar el trabajo de las y los estudiantes con criterios, rubricas, modelos,
ejemplos, muestras o descripciones de trabajos excelentes. A partir de
ello, se identifican las expectativas y los momentos donde deben mejorar.

(p- 69)

El papel de la retroalimentacion en la evaluacion formativa es crucial,
ya que reconoce la importancia de una evaluacién continua y formativa
en el desarrollo educativo. Sin embargo, se senala una brecha en su
implementacion efectiva. Retomando a Saiz y Susinos (2018) a saber:
Es muy frecuente que los docentes implementen estrategias metodologi-
cas y didacticas para lograr el mejor desempefio cognitivo, procedimen-
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tal y actitudinal de sus estudiantes; sin embargo, muchos no tienen en

consideracién la evaluaciéon como herramienta para la retroalimentaciéon

formativa; es utilizada de manera tradicional, direccionada hacia los re-
sultados con la mera intencién de cualificar o cuantificar el conocimiento

del alumno, reduciéndola a un acto sumativo como colofén del proceso

de aprendizaje. (p. 534)

Se reconoce la importancia de la retroalimentacion especifica y opor-
tuna, que puede mejorar el aprendizaje al identificar dreas de mejora
y ofrecer orientacion para avanzar, aunque los maestros suelen usar
estrategias metodoldgicas y diddcticas para mejorar el desempefio de
los estudiantes, muchos no consideran la evaluacién como una he-
rramienta para la retroalimentacién formativa. En cambio, la utilizan
de manera tradicional para calificar o cuantificar el conocimiento del
alumno, limitandola a un acto sumativo al final del proceso de apren-
dizaje.

Se menciond que los docentes necesitan capacitacién y apoyo para
llevar de manera adecuada este proceso porque muchas veces no lo
hacen de manera adecuada. Asi mismo se dijo que el contexto escolar
es un desafio porque influyen factores como: la diversidad de
estudiantes, recursos disponibles y las expectativas de los padres que
tienen acerca de que los estudiantes en vez de calificacién tengan un
seguimiento continuo.

Del mismo modo, se sefiala que el contexto escolar también repre-
senta un reto, debido a factores como la diversidad de estudiantes, los
recursos disponibles y las expectativas de los padres, quienes prefieren
un seguimiento continuo en lugar de calificaciones tradicionales, el
principal desafio en las escuelas en cuanto a la evaluacion es asegurarse
de que las practicas adecuadas lleguen a cada aula y que las evalua-
ciones se utilicen para beneficiar a los alumnos. Este problema ha
persistido durante décadas, y ¢l considera que ha llegado el momento
de abordar y conquistar esta altima frontera de la evaluacion: el uso
efectivo de la evaluacion formativa para apoyar el aprendizaje.

Ayuda a mejorar el aprendizaje dentro del aula tomando en cuenta
la importancia de la retroalimentacion continua y especifica para ayu-
dar a los estudiantes a comprender sus fortalezas y dreas de mejora, asi
como para guiarlos en su proceso de aprendizaje. También se sugiere
que los estudiantes valoren la evaluacion formativa como una herra-
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mienta efectiva para impulsar su crecimiento académico y reconozcan
sus debilidades y fortalezas. Asi como también narran que su propdsi-
to es el progreso individual de los estudiantes y mejorar el aprendizaje
resaltando la idea central de que la evaluacion formativa esta destinada
a adaptarse a las necesidades y capacidades unicas de cada alumno.
Martos ( 2018) menciona que:

La evaluacion formativa tiene como propésito principal brindar
un aprendizaje que consista en realizar un feedback, entre docente -
alumno y alumno -docente de esta manera se lograra identificar los
aspectos positivos y negativos del aprendizaje y finalizar con las modi-
ficaciones de los errores encontrados. (p. 8)

La evaluacién formativa es crucial para mejorar el aprendizaje en el aula,

subrayando la importancia de una retroalimentacién continua y especifica.

Esta retroalimentacion ayuda a los estudiantes a identificar sus fortalezas

y areas de mejora, guidndose en su proceso de aprendizaje. Los docentes

también sugieren que los estudiantes vean una herramienta efectiva para

su crecimiento académico, reconociendo tanto sus debilidades como sus

fortalezas.

Resalta que esta evaluacion debe adaptarse a las necesidades y capa-
cidades Gnicas de cada alumno. Ademas, se sefiala la pertinencia de
involucrar a los estudiantes en el proceso de evaluacion compartida, ya
que esto promueve el didlogo y la toma de decisiones conjuntas. Este
enfoque permite a los estudiantes intervenir de manera mis directa en
su propio aprendizaje, en relacién con sus compaifieros y el profesor,
contribuyendo a un proceso de aprendizaje mas significativo.

Se destaca la importancia creciente de la autoevaluacién como
una herramienta que fomenta la metacognicién en los estudiantes,
permitiéndoles reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje e
identificar areas de mejora de manera auténoma. Sin embargo, la pre-
sencia significativa de docentes que aun no utilizan esta herramienta
sugiere la necesidad de ofrecer mayor capacitacion y apoyo para inte-
grar de manera mas consistente la autoevaluacion en el entorno edu-
cativo. Esta discusion resalta la importancia de continuar explorando
y promoviendo practicas que fortalezcan el aprendizaje reflexivo y la
autonomia del estudiante en el aula. Boud (1995) dice que: “la autoe-
valuacion consiste en que los alumnos desarrollen sus habilidades de
aprendizaje. No es s6lo una técnica de evaluacion entre otras” (p. 15).
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Esta situacion destaca la importancia de explorar estrategias para
superar barreras y promover practicas evaluativas que enriquezcan in-
tegralmente el proceso educativo, asegurando que todos los alumnos
puedan beneficiarse de un aprendizaje significativo y equitativo. Reto-
mando Sanmarti (2007) afirma que “la evaluacion formativa, en cuan-
to tiene como principal objetivo ayudar a los alumnos en su propio
proceso de construccion del conocimiento” (p.21).

Conocer y aplicar este tipo de evaluacion es esencial porque im-
pacta directamente en la calidad de la ensefianza y el aprendizaje. Los
docentes deben familiarizarse con diversas técnicas de evaluacion for-
mativa, que permiten evaluar continuamente el progreso de los estu-
diantes. Algunas sugerencias para los maestros de la ENCH incluyen:
establecer objetivos claros de aprendizaje, proporcionar retroalimen-
tacion oportuna y especifica, incorporar la autoevaluacion y coeva-
luacién, crear un ambiente de aprendizaje seguro, utilizar datos de
evaluacion para informar la instruccion, involucrar a los estudiantes
en su propio proceso de aprendizaje, y emplear distintos instrumentos
de evaluacion.

Marcha (2016) afirma, al respecto que las estrategias de evaluacion
formativa apuntan a evidenciar, en diferentes momentos y de variadas
maneras, el aprendizaje de los estudiantes. Estas estrategias son practi-
cas, concretas, sencillas y adaptables a distintos contextos y actividades,
y buscan promover los diversos procesos involucrados en la evaluacion
formativa (p. 2).

Por lo tanto, los futuros docentes deben ofrecer sugerencias a sus
maestros, aportando nuevas ideas o informacién que no han sido con-
sideradas. La interaccion y el intercambio de ideas entre docentes en
formacion y maestros promueven un ambiente de aprendizaje colabo-
rativo y enriquecedor para ambas partes.

Tener informacién y conocimiento de este tipo de evaluacion es
necesario porque impacta directamente la calidad de la ensefianza y
el aprendizaje, donde los docentes deben conocer las diversas técnicas
de la evaluacion formativa, ya que permite evaluar continuamente el
progreso de sus estudiantes.

Algunas sugerencias que ellos dan a maestros de la ENCH son
las siguientes: Establecer objetivos claros de aprendizaje, proporcionar
retroalimentacién oportuna y especifica, incorporar la autoevaluacion
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y coevaluacion, crear un ambiente de aprendizaje seguro, utilizar datos
de evaluacion para informar la instruccidn, involucrar a los estudiantes
en su propio proceso de aprendizaje, hacer uso de distintos instru-
mentos de evaluacién y continuar brindando informacién importante
sobre la manera mds correcta de evaluar. Derivado de esto, Marcha
(2016) aporta que:
Las estrategias de evaluaciéon formativa apuntan a evidenciar, en dife-
rentes momentos de variadas maneras, el aprendizaje de los estudiantes
siendo herramientas practicas, concretas, sencillas y adaptables a distintos
contextos y actividades; y buscan promover los diferentes procesos invo-
lucrados en la evaluacion formativa. (p. 2)

Por lo tanto, los futuros docentes deben brindar sugerencias a sus
maestros porque de esta manera ofrecen nuevas ideas o informacion
que no ha sido considerado asi que, la interaccién y el intercambio de
ideas entre docentes en formacion y maestros promueven un ambiente
de aprendizaje colaborativo y enriquecedor para ambas partes.

Conclusiones

La evaluacion formativa juega un papel fundamental en la educacion,
especificamente en la escuela primaria, la cual mediante su imple-
mentacion puede promover el desarrollo académico y personal de los
estudiantes. Este tipo de evaluacién va mas alla de solo medir el cono-
cimiento que se adquiere, se centra en proporcionar a los estudiantes
una retroalimentacion y una orientacion para llevar una mejoria en el
proceso de ensefianza- aprendizaje.

Los resultados que se obtuvieron de las preguntas dan muestra
de que los docentes en formacion reconocen la importancia que la
evaluacion formativa juega dentro de las escuelas primarias y también
algunos de los desafios a los que ellos se han enfrentado en el desarro-
llo de sus pricticas profesionales, dentro de los desafios se encuentra
una relacion entre la teoria y la practica, la necesidad y el apoyo para
los docentes y la falta de comprension a cerca de los beneficios de esta
evaluacion, a pesar de todo esto los docentes en formacién de octavo
semestre se comprometen con el uso de estrategias para llevar a cabo
una evaluacion formativa dentro de sus aulas como lo son la autoeva-
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luacién y la evaluacion, mediante la implementacion de estas se apoya
a las necesidades individuales de los estudiantes.

Nos mencionaron que la escuela normal desempena un papel im-
portante al proporcionar a los futuros docentes una gran formacion
en la evaluacion formativa en la que se incluye la teoria, la practica
y las estrategias a utilizar de manera efectiva dentro del aula de cla-
ses, permitiendo a los docentes en formacién disefiar experiencias de
aprendizaje significativas que ayudan a promover el desarrollo de cada
estudiante.

La evaluacion formativa en la escuela primaria es un proceso con-
tinuo y sistemdtico que se lleva a cabo durante todo el proceso de
aprendizaje de los estudiantes. Su objetivo principal es proporcionar
retroalimentacion constante tanto a los estudiantes como a los docen-
tes para mejorar el aprendizaje y el rendimiento académico. al analizar
y abordar los desafios en su implementacion y al aprovechar los re-
cursos y la formacion que se proporciona por las escuelas normales,
los docentes pueden utilizar esta evaluacion para el mejor rendimiento
académico y el bienestar de cada uno de sus estudiantes.

Siendo futuros docentes podemos implementar la evaluacion for-
mativa en las practicas educativas haciendo uso de las estrategias que
nos ayuden a establecer objetivos claros en el aprendizaje, también
involucrando a todos nuestros estudiantes en procesos como la autoe-
valuacion y la coevaluacion, brindar una retroalimentacién oportuna,
hacer uso de distintas técnicas de evaluacion y adaptarla segun las
necesidades individuales de los alumnos y sobre todo formar un am-
biente de aprendizaje colaborativo y de apoyo para cada ~ uno.
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Resumen

La investigacion es un reto a implementar en todos los dmbitos po-
sibles, en el educativo, los resultados son cruciales para la mejora de
los servicios y procesos formativos que se brinda a los estudiantes
y egresados de Instituciones de Educacion Superior. Sin embargo,
son los egresados, quienes vierten informacion que da cuenta de las
necesidades formativas y los requerimientos que demanda el mercado
laboral. Por ello esta investigacion tiene la finalidad de identificar en
alumnos egresados de la Escuela Normal de Coatepec Harinas, de la
generacion 2017-2021 el logro de las competencias profesionales del
Plan de Estudios 2018 con el que se formaron.

Dada la naturaleza de corte cualitativo con el que se aborda el estu-
dio, se recolecto informacién de 13 docentes egresados quienes labo-
ran en contextos urbanos y rurales, empleando el método etnografico
y técnicas como la entrevista a profundidad y las notas de campo para
recopilar la informacion necesaria. Los hallazgos dan cuenta de que a
los egresados les fue dificil disenar secuencias diddcticas que respon-
dan a ajustes razonables para atender a nifios con alguna discapacidad,
que no estan direccionados a USAER o CAM, detectar procesos de
aprendizaje, integrar recursos de investigacion, entre otras y sugieren
fortalecer la prictica docente como estudiantes.

La investigacion sobre seguimiento a egresados resulta ser un reto
para los formadores de docentes pues es necesario como institucion
ormadora, la toma de decisiones desde la funcion directiva para inter-
f dora, la t de d desde la fu direct t
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venir y dar atencién de manera eficaz y oportuna a los problemas de
formacion detectados en los egresados, ello con el propésito de garan-
tizar y asegurar el desarrollo de competencias a futuros docentes que
les permita hacer frente a un mercado laboral complejo y demandante.

Palabras clave: Seguimiento a egresados, Plan de Estudios 2018,
competencias profesionales.

Introduccion

La formacion docente es un proceso continuo mediante el cual un
individuo desarrolla multiples competencias que lo caracterizan como
un profesional de la educacion. Esta formacion académica inicia en
las Escuelas Normales y se refleja en cada una de las acciones de los
docentes que egresan de ellas, laborando ya en escuelas de educacion
basica, pero ;Qué competencias profesionales logran desarrollar los
egresados segtn el Plan de estudios con el que se forman?

La formacion inicial, demanda competencias que coadyuvan en la
construccion de una formacion humana, integral y profesional y son
las Escuelas Normales del Estado de México y en particular la Escuela
Normal de Coatepec Harinas, quienes tienen la noble tarea de for-
mar docentes con un perfil que al egresar les permita desarrollar una
practica de calidad, eficaz y eficiente, mostrando las competencias que
evidencian la formacion recibida.

El objetivo de la presente investigacion es identificar en docentes
egresados el logro de las competencias profesionales del Plan de Es-
tudios 2018 con el que se formaron, por ello Gémez (2015), Nufiez
(2019), Zabala (2008) y Calderén (1992), convergen y asumen que la
adquisicién de competencias depende de factores flexibles y adaptati-
vos, en los que se permita adecuar los conocimientos previos con los
intereses concretos.

Es asi como desde el proyecto académico: “Seguimiento a egresa-
dos” surge el interés y la inquietud por dar forma a una investigacion
que pone en el centro a 13 docentes egresados de la generacion 2017-
2021 y al Plan de Estudios 2018 con el que fueron formados, para
recabar informacién que sea insumo para aportar conocimiento que
ayude a la tomar decisiones en colectivo, valorar el impacto de los Pla-
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nes y Programas con los que se forman y se mejoren los procesos de
formaci6én brindados a los futuros docentes, formando asi, ciudadanos
competentes, que puedan dar respuesta a las exigencias del campo
laboral y a un plan de estudios vigente.

Revision de la literatura

La formacién por competencias es una herramienta centrada en los
cuatro pilares del aprendizaje del siglo XXI: conocer y aprender a
aprender, saber hacer, saber ser y saber vivir en paz con los demas
lo que se denomina una cultura de paz. Como lo menciona Gémez
(2015) “las competencias pueden ser adquiridas a lo largo de toda la
vida activa, lo que constituye, por tanto, un factor de gran flexibilidad
y de adaptacion a la evolucion de las tareas y los empleos” (p. 47) en
el cual este conjunto de conocimientos, procedimientos, valores y ac-
titudes combinados, coordinados e integrados dan cuenta de un indi-
viduo que ha de saber hacer y saber estar para el ejercicio profesional,
asi el dominio de estos saberes le hacen capaz de actuar con eficacia en
situaciones profesionales educativas.

En el ejercicio docente, ser competente es fundamental pues Nufiez
(2019) argumenta que “la competencia profesional comprende al
conjunto de saberes, nociones, informaciones, conocimientos, ap-
titudes, capacidades, habilidades y destrezas cuyo objetivo es la reali-
zacién de funciones y tareas, relacionadas con una ocupacion deter-
minada” (p.16). Por ende, la persona moviliza de forma consciente al
mismo tiempo y de forma interrelacionada e integrada un conjunto de
conocimientos, para generar una actuacion evidenciando habilidades y
conocimientos sélidos.

La educacion basada en competencias dota de herramientas (es-
trategias) a los alumnos para su desarrollo a lo largo de su vida y la
gestion del conocimiento es la herramienta estratégica fundamental, lo
que implica una necesidad permanente a lo largo de toda la vida. Asi,
en el aprendizaje por competencias segin Zabala (2008) es “funda-
mental entender el aprendizaje como proceso de construccion personal
de saberes, ya que el aprovechamiento de los contenidos ser unico en
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cada persona por la adecuacion a conocimientos previos, experiencias
e intereses concretos” (p.52).

Los sistemas educativos de nivel superior estan llamados a res-
ponder al desafio que plantea una cultura de calidad y productividad,
donde el aprendizaje permanente de valores, capacidades, destrezas y
competencias es demandante en una sociedad productiva y es dentro
de las instituciones de nivel superior donde las competencias deben
ser fundamentales, formando docentes con un perfil de egreso idoneo
para ejercer su servicio en una sociedad compleja y cambiante.

El Plan de Estudios 2018 publicado en el Acuerdo numero
14/07/18, se estructura en tres orientaciones curriculares que como se
indica orientan la formacion de los maestros para alcanzar los propdsi-
tos educativos del Sistema Educativo, destacando, el Enfoque basado
en competencias, por lo que formar en competencias implica movilizar
en escenarios reales de la practica docente los conocimientos concep-
tuales, procedimentales y actitudinales adquiridos a lo largo de una
formacion, mismos que gradualmente se van fortaleciendo y enrique-
ciendo con la practica misma.

Los docentes en formacion al momento de “egresar” deben de te-
ner un conjunto de competencias profesionales que parafraseando a
INEM (1995) definen el ejercicio eficaz de las capacidades que permi-
ten el desempefio de una ocupacion, respecto a los niveles requeridos
en el empleo y que ademis segun la SEP (2018) involucran la integra-
cion de distintos saberes empleados en el desempefio de la profesion
como maestros, mismos que le permitan afrontar los retos en el que-
hacer docente, las cuales son, segun el Plan de Estudios 2018:

1. Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer
su desarrollo cognitivo y socioemocional.

2. Aplica el plan y programas de estudio para alcanzar los propdsitos
educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las capacida-
des de sus alumnos.

3. Disefia planeaciones aplicando sus conocimientos curriculares, psi-
copedagogicos, disciplinares, didacticos y tecnologicos para propi-
ciar espacios de aprendizaje incluyentes que respondan a las nece-
sidades de todos los alumnos en el marco del plan y programas de
estudio.
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4. Emplea la evaluacién para intervenir en los diferentes ambitos y
momentos de la tarea educativa para mejorar los aprendizajes de
sus alumnos.

5. Integra recursos de la investigacion educativa para enriquecer su
practica profesional, expresando su interés por el conocimiento, la
ciencia y la mejora de la educacion.

6. Actla de manera ética ante la diversidad de situaciones que se pre-
sentan en la practica profesional.

7. Colabora con la comunidad escolar, padres de familia, autoridades
y docentes, en la toma de decisiones y en el desarrollo de alternati-
vas de solucion a problematicas socioeducativas”

La formacion académica del licenciado en educacion primaria requie-
re de competencias que constituyan una formacion humana integral
como condicion esencial de todo proyecto pedagogico; dicha forma-
cién se debe ver reflejada en un conjunto de saberes, conocimientos,
actitudes, habilidades y valores que se ejerzan al egresar de la insti-
tucion formadora, pues Gardufio (2023) argumenta que el desarrollo
optimo en la etapa formativa, permitird su avance, desde una perspec-
tiva profesionalizante, cuando el discente se integre a la vida laboral.

Los estudiantes al término de su formacién durante 4 anos como
Licenciados en Educacion Primaria y ejercer en el Nivel de Educacion
Bisica, forman parte de un proyecto académico llamado “Seguimiento
a egresados”, el cual segin Alvarado (1983) “es el conjunto de acciones
realizadas por la institucion pendiente a mantener la comunicacion
constante entre ella y los ex alumnos, con el propédsito de desarro-
llar actividades que permitan el mejoramiento personal e institucional
“(p.42), dando un seguimiento a la inserciéon de los egresados en el
campo laboral para valorar el impacto de los Planes y Programas con
los que se forman.

El Programa Estatal de Seguimiento a Egresados PESE (2014)
para las Escuelas Normales Publicas del Estado de México (EMPEM),
define los lineamientos estratégicos a observar en cada Escuela Normal
durante el proceso referido, en el marco de la normatividad del Ser-
vicio Profesional Docente (SPD), su finalidad es orientar el disefio de
instrumentos para recopilar y sistematizar con pertinencia, la informa-
cion proporcionada por sus egresados y la vertida por los empleadores,
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desde las circunstancias del campo laboral, y asi valorar, el impacto
institucional de la instrumentacién de los Programas Educativos ofer-

tados (PESE, 2014.p.1).

Dicho Programa Estatal considera al ex alumno egresado, como
el actor principal para establecer un vinculo mas directo entre la ins-
titucion formadora y la sociedad, relacion que debe ser captada para
recuperar informacién que dé cuenta de las necesidades formativas
y los requerimientos que demanda el mercado laboral, este sistema
de seguimiento, por ello, Ceballos (2013) propone monitorear fre-
cuentemente a los ex - alumnos, desde varias aristas, entre ellas: la
profesional, la vinculacién con la institucion y la deteccién de nuevos
requerimientos y necesidades de formacién que mantenga actualizada
la oferta académica.

Es el PESE en cada una de las Escuelas Normales, quien centra
la mirada en los egresados, siendo su participacion trascendental para
brindar los insumos que den cuenta de la calidad formativa que se
oferta durante su formacién docente y después en su mercado laboral.

Metodologia

La metodologia elegida para esta investigacion fue cualitativa, con el
fin de recuperar significados y opiniones de los participantes, asi como
puntos de vista a los que se les da diversas valoraciones e interpreta-
ciones, pues parafraseando a Balcdzar (2013) ésta nace como una res-
puesta a las experiencias de personas y grupos sociales que aportan al
conocimiento de la experiencia humana en lo que a fenémenos socia-
les se refiere. Asi, al ser un hecho social se extraen significados de una
realidad subjetiva para profundizar en las ideas con la interpretacion

de los hallazgos.

Se aplico el método etnogrifico en el que Pérez, et. al. (2006)
menciona que “proporciona una forma de acercamiento a los fenome-
nos que es particularmente util en el campo de la educacién” (p.46,
asi, fue como mediante la participacion directa del investigador en las
interacciones con los egresados como se aplicaron los instrumentos
empleados que fue: la entrevista a profundidad y las notas de campo.
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La investigacion se realiz6 a 13 docentes egresados de la generacion
2017-2021, 11 mujeres y 2 hombres, ubicados de la siguiente manera:
4 en Escuelas Primarias de Toluca (Colonia Héroes, la Merced y Cali-
maya), 6 en Metepec (Centro, colonia Agricola y San Antonio la Isla)
y 3 en Naucalpan: 2 en el centro, 1 en Huixquilucan, todos ubicados
en el Estado de México.

Para el proceso de recopilacion de informacion, se realizaron vi-
sitas prolongadas en el contexto a estudiar, visitando a los docentes
egresados el 6, 7 y 8 de diciembre del 2022, se aplicé una entrevista
con 8 preguntas abiertas, a 11 mujeres y 2 hombres, dichas preguntas
fueron encaminadas a identificar el logro de las competencias profe-
sionales que enmarca el Plan de Estudios 2018 con el que se forma-
ron, entre las que se destaca el disefio de la planeacion didactica, entre
otras, también se pregunto acerca de las problemdticas que enfrenta-
ron al estar frente a grupo ya como docentes, las sugerencias que dan
a la ENCH para formar docentes competentes, y las estrategias que
sugieren para favorecer la excelencia educativa de los planes de estudio
que se ofertan en la instituciéon que los formo. Ademas, al aplicar las
entrevistas a profundidad y permanecer en el aula de clases se realizo
la observacion participante a través de notas de campo.

Algunos criterios que fueron ftiles para seleccionar a los docentes
egresados fueron: la ubicacion geografica por la cercania con la IES,
la disposicion de los docentes egresados y comunicacion con ellos, asi
como las facilidades de los directivos de las escuelas primarias al per-
mitir el acceso los dias asignados para la aplicacion de los instrumen-
tos, destacando que dicha entrevista fue complementada con una guia
de preguntas, permitiendo “...1a facilidad para su aplicacion, procesa-
miento y la cantidad de datos que arroja” (Balcdzar, et.al. 2013, p. 64).

Otro instrumento empleado para la recopilacion de informacion
fueron las notas de campo que segtn Gibbs (2012) "son notas redac-
tadas en el mismo momento de la accién que se toman mientras se
permanece en el entorno de investigacion” (p. 50)., éstas, elaboradas
después de un encuentro cara a cara con los egresados y asociandolas
con la etnografia y la observacion participante, para posteriormente
interpretarlas y crear un informe final.

Para el analisis de datos se partié de las propias palabras escritas
y pronunciadas de los docentes egresados, Carrillo (2017) argumenta
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que aunque usualmente son pocas las personas a quienes se estudia,
la cantidad de informacion obtenida es muy grande, por lo que para
procesar la informacion del instrumento aplicado se recurrio a la pro-
puesta de Strauss y Corbin (1990) citado por Alvarez (2003) quienes
argumentan un andlisis fundamentado a través de la informacion re-
cuperada, identificacion de categorias, relacion e interconexion de ellas
y finalmente un informe.

Resultados

A continuacion, se presentan los resultados de la encuesta aplicada a
docentes egresados de la Escuela Normal de Coatepec Harinas res-
pecto al logro de las competencias profesionales del Plan de Estudios
2018 con el que se formaron como Licenciados en Educacién Prima-
ria en conjunto con las notas de campo realizadas por el investigador:

La primera y segunda pregunta se orient6 a reconocer si la com-
petencia que refiere al diseno de la planeacion didactica brindé los
elementos suficientes para enfrentar su responsabilidad como docentes
frente a grupo y si en ellas aplicaban el plan y programas de estudio
para alcanzar los propdsitos educativos y contribuir al pleno desenvol-
vimiento de las capacidades de sus alumnos. En este sentido el 100%
de los egresados respondié que si, pues se fortalecieron sus habilidades
en el disenio de planeaciones, consideran que se contemplaron todos
los aspectos importantes que se requieren para su implementacion
en las aulas y desempenarse de manera adecuada, reconociendo los
detalles mas imprescindibles del ser docente, aplicando el Plan y Pro-
gramas de estudio vigente, ratificando que:

Los planes de clase, demuestran su capacidad para elaborar secuencias de

aprendizaje para la ensefianza (...) permiten valorar el desempefio al mo-

mento de la ejecucién en el aula de clase, por lo que se integran (...) otro

tipo de saberes, destrezas, habilidades y actitudes para actuar en contextos
especificos. (SEP, 2018, p.16)

Sefialan que si lograron la competencia 2y 3 pero que al ser titulares
de un grupo, una de las situaciones mds complejas fue adaptarla a los
diferentes contextos, a planear lo 6ptimo para nifios en situaciones de
violencia, abusos y uso de drogas a una temprana edad, etc., sugieren
dar mayor importancia al disefio de las secuencias didacticas incluyen-
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tes que respondan a las necesidades de todos los alumnos, cuidar los
tiempos de ejecucion para atender y dosificar las acciones programa-
das, realizar ajustes razonables, refieren que es importante detectar las
necesidades formativas de los alumnos y sobre todo detectar a nifios
que presenten alguna discapacidad para atender a todo el grupo a par-
tir de sus particularidades.

Asi, parafraseando a Guzmin (2017), la planeacion didéctica sirve
como apoyo y respaldo al docente ya que considera elementos que le
sirven de guia en su labor.

Los egresados reconocen que es necesario que los futuros docentes
logren la competencia profesional nimero 1 que refiere a “Detectar
los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer su desa-
rrollo cognitivo y socioemocional” (SEP, 2018) y la niimero 5 “Inte-
gra recursos de la investigacion educativa para enriquecer su practica
profesional, expresando su interés por el conocimiento, la ciencia y
la mejora de la educacion, ello, para responder lo que acontece en su
campo laboral, que refiere a la dificultad en el disefio de secuencias
didacticas que respondan a ajustes razonables para atender a nifios en
situaciones de violencia, abusos y uso de drogas, asi como a nifos con
alguna discapacidad.

En una tercer pregunta que guio la entrevista fue saber acerca de
cudles fueron las condiciones reales de trabajo a las que se enfren-
taron al egresar de la Escuela Normal de Coatepec Harinas y que la
institucién no les facilitd, a lo que respondieron que se enfrentaron
a ninos con trastornos mentales y no saber como llevarles un segui-
miento acorde a sus necesidades o implementar algun protocolo de
atencion; trabajar material especifico y especializado como libros de
igualdad de género; trato con padres de familia y atencién a proble-
maticas relacionadas con ellos; conocimiento y atencién a alumnos
para brindar primeros auxilios en caso de incidentes dentro de las
escuelas, etc., ademas de trabajos administrativos como la elabora-
cion de actas y bitdcoras, deduciendo entonces que segtin la UNESCO
(1998) la formacién de profesionales competentes y comprometidos
con el desarrollo social constituye hoy dia una misién esencial de la
Educacion Superior, infiriendo con la informacién recuperada que los
egresados no lograron al 100% integrar conocimientos, habilidades,
actitudes y valores necesarios para ejercer la profesion docente, tam-
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poco integraron recursos de la investigacion educativa para enriquecer
su practica profesional, no emplearon la evaluacién para intervenir en
los diferentes dmbitos y momentos de la tarea educativa para mejorar
los aprendizajes de sus alumnos y les falto colaborar atin mas con la
comunidad escolar, padres de familia, autoridades y docentes, en la
toma de decisiones y en el desarrollo de alternativas de solucion a
problematicas socioeducativas.

En la pregunta nimero cuatro, se les solicitd numerar cinco pro-
blematicas enfrentadas como docentes responsables de grupo, en las
cuales se vieron en la necesidad de mostrar su competencia para aten-
der, y las de mds incidencia fueron: atender a alumnos de casa hogar,
brindar atencién a nifios con trastornos mentales a través de la ade-
cuacion en la planeacion diddctica, actuar ante una situacion com-
pleja como violencia, realizacion de reuniones y agendas, evaluacion
formativa, llenado de documentos administrativos, carga administra-
tiva, grupos muy numerosos, elaboracion de examenes y empleo de
herramientas tecnologicas y programas especiales.

En la quinta pregunta se cuestioné ;qué sugerencias dan a los
docentes de la ENCH para formar en competencias profesionales a
los futuros docentes? Respondiendo que es necesario partir de lo que
se trabaja en las escuelas de Educacion Basica; especializarse en temas
especificos para tratar a alumnos con alguna discapacidad que no estan
direccionados en USAER o CAM, abordar a profundidad los ajus-
tes razonables y la atencion a la diversidad de los grupos; manejo de
protocolos escolares, apoyo en proyectos administrativos y a aspectos
de evaluacién. Es entonces cuando dice Perrenoud (2004)” ser com-
petente es estar listo para afrontar estas crisis en el momento en el
que surgen, en general de improviso, puesto que exigen entonces una
reaccion tan inmediata como adecuada” (p.131).

En la pentltima pregunta los egresados expresan las estrategias
que sugieren a la ECNH para favorecer la excelencia educativa de los
planes de estudio que se ofertan en la Escuela Normal, las cuales
son: acercamiento a los contextos de violencia, actualizacién constan-
te, acercamiento a formatos y procedimientos administrativos, disefiar
planeaciones diddcticas situadas a partir de las problematicas que se
presentan en los contextos inmediatos y atender a partir de los progra-
mas el fortalecimiento a los procesos de evaluacion, entre otros.
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En la dltima pregunta los egresados comentan que falto reforzar las
competencias profesionales definidas como “aquellas que sintetizan e
integran el tipo de conocimientos, habilidades, actitudes y valores ne-
cesarios para ejercer la profesion docente en los diferentes niveles edu-
cativos. (SEP, 2018, s/p), haciendo hincapié en es necesario fortalecer
las siguientes: Disefia planeaciones diddcticas, aplicando sus conoci-
mientos pedagogicos y disciplinares para responder a las necesidades
del contexto en el marco de los planes y programas de educacion basi-
ca; aplica criticamente el plan y programas de estudio de la educacion
basica para alcanzar los propodsitos educativos y contribuir al pleno
desenvolvimiento de las capacidades de los alumnos del nivel escolar;
interviene de manera colaborativa con la comunidad escolar, padres
de familia, autoridades y docentes, en la toma de decisiones y en el
desarrollo de alternativas de solucion a problematicas socioeducativas.

En lo que refiere a las notas de campo, durante la aplicacion de la
entrevista a profundidad con el apoyo de una guia de preguntas, los
egresados manifestaban emocién y gusto al expresar que la Escuela
Normal les habia dado los insumos necesarios para desarrollar la com-
petencia que refiere al disefio de planeacion didictica, y la aplicacion
del plan y programas de estudio para alcanzar los propésitos educati-
vos, aunque reconocian que de manera personal les hizo falta aden-
trarse mds al conocimiento de esta ultima mencionada, su expresion
facial y oral manifestaba agrado al comentar que el disefio de la pla-
neacion y el conocimiento de los planes y programas son requisitos
indispensables para ejercer su practica docente.

En la competencia que refiere a detectar los procesos de aprendizaje
de sus alumnos para favorecer su desarrollo cognitivo y socioemocio-
nal, las notas se centraron en registrar su preocupacion por brindar a
los futuros docentes las competencias necesarias para enfrontar situa-
ciones que ellos estaban enfrentando, su angustia se reflejé en comen-
tarios como: “maestra la Escuela Normal no nos ensefié como realizar
ajustes razonables en la planeacion didactica para atender alumnos que
no estan canalizados en USAER o CAM, tampoco nos proporciona-
ron elementos para realizar una reunion con padres de familia, o llenar
estadisticas en plataformas”. “maestra estamos trabajando con nifios
que vienen de familias violentas, que viven en contextos de violencia y
no sabemos como actuar”.
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Se registraron notas como: Los egresados estan realizando evalua-
ciones mediante portafolios de evidencias, herramienta que no se les
ensenio en la Escuela Normal, no tienen los elementos para evaluar
a alumnos con barreras de aprendizaje, no pueden intervenir en los
diferentes dmbitos y momentos de la tarea educativa para mejorar su
aprendizaje pues se observaron expresiones de angustia al atender di-
chos casos.

Se tomaron notas en torno a que les hizo falta integrar recursos
de la investigacion educativa para enriquecer su practica profesional,
expresando su interés por el conocimiento, la ciencia y la mejora de la
educacion, algunos comentaron que recibieron llamadas de atencion
de su director escolar por no saber como atender procesos como ajus-
tes razonables, realizacion de reunion con padres de familia y llenado
de estadisticas en plataformas.

Identificar a partir del trabajo real de los egresados, las competen-
cias profesionales logradas con base en la formacion inicial recibida en
la Escuela Normal de Coatepec Harinas, son el insumo que implica
asumir retos que corresponden a los formadores de docentes los cuales
conlleven al disefio de estrategias para fortalecer las competencias que
se pretenden desarrollar en los futuros docentes.

Discusion

Con la informacion recuperada por los egresados de la generacion
2017-2021 de la Licenciatura en Educacion Primaria Plan 2018 desde
las circunstancias del campo laboral: escuelas primarias, se tiene que
valorar el impacto institucional de la formacion inicial que se brinda a
los futuros maestros con base en los Programas Educativos ofertados
para implementar estrategias de intervencién que fortalezcan el logro
de las competencias profesionales con las que deben egresar como
maestros.

Los egresados en su contexto laboral, como responsables de su
propio grupo se enfrentan a situaciones para las que no estin prepa-
rados por lo que deben ser competentes para resolver y atender, en
razon de que, segun Zabala y Arnau (2007) implica “dar respuestas
a situaciones, conflictos y problemas cercanos a la vida real, en un
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complejo proceso de construccion personal con ejercitaciones de pro-
gresiva dificultad y ayudas contingentes” (p.14).

Se reconoce que una de las competencias profesionales relevantes
para el ejercicio de la docencia es la que refiere a la planeacion didac-
tica, debido a que en ella se integran “el tipo de conocimientos, habi-
lidades, actitudes y valores necesarios para ejercer la profesion docente
en los diferentes niveles educativos”. La SEP (2018) afirma que es pre-
ciso que la Escuela Normal implemente acciones para ensefiar a los fu-
turos docentes a adaptarla a diferentes contextos, a disefiar secuencias
para nifos en situaciones de violencia, abusos y uso de drogas, dando
mayor atencion al disefio de secuencias didacticas incluyentes, realizar
ajustes razonables, adecuaciones, detectando las necesidades formati-
vas de los alumnos y de aquellos que presenten alguna discapacidad.

Por lo anterior, y siguiendo a la SEP (2018) es necesario Identificar
la apreciacion de los alumnos respecto al logro de las competencias
profesionales y la formacioén que recibieron en las escuelas normales,
conlleva la necesidad de replantear los procesos de ensefanza apren-
dizaje, con la finalidad de brindar las mejores experiencias dentro del
aula y apostar por la formacion de docentes de manera integral, au-
tonomos, éticos y responsables, pues se espera que el futuro docente
sea capaz de formar ciudadanos responsables, activos y comprometidos
con la sociedad... la escuela normal debe ofrecer los fundamentos y
conocimientos teérico-metodologicos en los que se sustenta el desa-
rrollo infantil; centra su atencion en los procesos de aprendizaje y la
enseflanza que permitan potenciar competencias y habilidades cog-
nitivas, socioemocionales y afectivas, que contribuyan a afrontar con
pertinencia los retos globales de la sociedad del conocimiento.

Figueroa (2000) expresa que “la formacion normalista afronta retos
y exigencias ante una cultura magisterial acunada y alimentada desde
un imaginario instituciona” (p.120), pero ante la informacién recu-
perada de la voz de los egresados, el reto es desarrollar competencias
que en la prictica permitan a los futuros docentes aprender a llevar un
seguimiento de sus alumnos, implementar protocolos de atencion,
trabajar material especifico y especializado para nifios que presentan
alguna discapacidad o barreras de aprendizaje, ademas, saber c6mo
establecer un trato con padres de familia, elaborar e implementar
servicios de primeros auxilios cuando no cuentan con el personal y el
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contexto es precario, en lo administrativo, también es indispensable
trabajar con los futuros docentes el llenado de actas, boletas, biticora,
realizacion de reuniones, agendas, elaboracion de examenes y emplear
herramientas tecnologicas y programas especiales.

Los egresados no lograron al 100% las competencias profesionales
con las que se formaron en la Escuela Normal, lo que compromete
a los formadores de docentes a través del ejemplo a integrar recursos
de la investigacion educativa para enriquecer su practica profesional,
emplear la evaluacion para mejorar los aprendizajes de sus alumnos y
colaborar con la comunidad escolar, padres de familia, autoridades y
docentes, en la toma de decisiones y en el desarrollo de alternativas de
solucion a problematicas socioeducativas.

Conclusiones

En las sugerencias que dan a los docentes de la ENCH para formar
en competencias profesionales a los futuros docentes se concluye que
es necesario partir de lo que se trabaja en las escuelas de Educacion
Basica; especializarse en temas especificos para tratar a alumnos con
alguna discapacidad que no estan direccionados en USAER o CAM,.,
destacando el acercamiento a los contextos de violencia, actualizacién
constante, conocimiento de formatos y procedimientos administrati-
vos, disefiar planeaciones didacticas situadas a partir de las problemati-
cas que se presentan en los contextos inmediatos, disefio de secuencias
didacticas que atiendan ajustes razonables y la atencion a la diversidad
de los grupos, asi como fortalecer los procesos de evaluacion, entre
otros.

Por ello, afirma Gardufio (2022) que es necesario y urgente imple-
mentar estrategias para desarrollar la capacidad de integrar y movilizar
distintos tipos de conocimientos para resolver de manera adecuada las
demandas y los problemas asociados a la vida profesional.

Se concluye que los egresados comentan que faltd fortalecer las
siguientes competencias profesionales: Disena planeaciones diddcticas,
aplicar criticamente el plan y programas de estudio de la educacion
basica; intervenir de manera colaborativa con la comunidad escolar,
padres de familia, autoridades y docentes, en la toma de decisiones y
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en el desarrollo de alternativas de solucién a problematicas socioedu-
cativas.

Ante dicho escenario Marcelo (2002) citado en Chapa (2015) ar-
gumenta que es importante reflexionar sobre los procesos de forma-
cion y del conocimiento que adquieren los estudiantes tanto de las
competencias genéricas como profesionales, lo que es necesario y lo
que se debe atender de manera inmediata para desempenar con calidad
la actividad docente.

A partir de los resultados obtenidos y la informacion recuperada
es necesario como institucién formadora de docentes, la toma de deci-
siones desde la funcion directiva para intervenir y dar atenciéon de ma-
nera eficaz y oportuna a los problemas de formacion detectados en los
egresados, ello con el proposito de garantizar y asegurar el desarrollo
de competencias a futuros docentes que les permita hacer frente a un
mercado laboral, cada vez mds complejo y demandante.
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Resumen

La organizacion curricular en lo general y en el trayecto de practicas
profesionales en particular, no es consistente entre el plan y progra-
mas de estudio de la Licenciatura en Educacion Primaria de la escue-
la Normal y la propuesta correspondiente en la escuela primaria, esa
situacion requiere atenderse de manera diddctica en las instituciones
formadoras de docentes; una posibilidad es mediante la inclusién de
los elementos clave: contextualizacion y codisefio a fin de innovar la
practica docente y fortalecer la vinculacion con la propuesta de la Nue-
va Escuela Mexicana vigente en educacion basica. Para ello se realizo
la presente investigacion, con el objetivo de innovar la practica profe-
sional en la escuela normal, mediante la contextualizacion y codisefio,
para fortalecer la vinculacion con la educacion basica. La metodologia
empleada en el presente estudio es de corte cualitativo, mediante in-
vestigacion accién, como técnica la observacion e instrumentos: guia
de observacion y diario de clase. Se conté con la participacion de 35
estudiantes de quinto semestre y 37 de séptimo semestre, de la Licen-
ciatura en Educacion Primaria, recuperando, 72 registros de diarios de
clase y 72 diarios de clase, en ambos casos, en dos jornadas de practica
profesional.Una vez realizado el proceso de investigacion, se concluye
que si es posible innovar la practica docente en la escuela normal me-
diante la contextualizacion y codiseno, en un ejercicio de vinculacion
con la Nueva Escuela Mexicana.

Palabras clave: Prictica, contextualizacién, codisefio, Nueva Es-
cuela Mexicana
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Introduccion

El afio 2025 representa culminar una cuarta parte del Siglo XXI, que
enmarca una serie de desafios, problematicas y necesidades educativas
en los distintos niveles escolares, entre ellos, la educacién normal hoy
los cambios den muchos dmbitos de la sociedad, los avances en la tec-
nologia, industria, medicina y mas, impulsan que se promuevan en las
aulas acciones y estrategias que coadyuven al estudiante a formarse con
mds y mejores herramientas para enfrentar la vida en sociedad.

Actualmente hay una reforma a la Educacién Normal (SEP, 2022),
a la par de lo que sucede en la escuela primaria en la que se observa
que no hay una consistencia entre el marco curricular y la propuesta
de practica profesional entre ambos niveles escolares, lo cual, si bien
es una incongruencia curricular, que se traduce a una problemati-
ca metodoldgica, ésta se requiere subsanar mediante un ejercicio de
vinculacion, por ejemplo, en la malla curricular de la institucion for-
madora, aparecen cursos como “Ciencias”, “aritmeética” mientras en el
nivel educativo bisico, desde la propuesta denominada Nueva Escuela
Mexicana (NEM), los contenidos se integran en cuatro campos for-
mativos, ya no por asignaturas especificas.

El presente estudio se delimit6 en tiempo, espacio y poblacion de
la siguiente manera: primer semestre del ciclo escolar 2024- 2025, Es-
cuela Normal de Coatepec Harinas, poblacion: 242 estudiantes de la
Licenciatura en Educacién Primaria, muestra: 37 alumnos de séptimo
semestre y 31 alumnos de quinto semestre del Programa Educativo
Indicado, sefialando estatus de terminacidn.

Para un eficiente desarrollo de la investigacion, ésta necesité de una
serie de orientaciones que representaron una ruta importante para el
trabajo, estos son los objetivos los cuales segun Grau, Correa y Rojas
(1999), “son la guia del estudio; relacion directa con las actividades”
(p. 12). Una errénea formulacion de los mismos puede conducir irre-
mediablemente al fracaso.

El objetivo general de la investigacion fue el siguiente: Innovar la
practica profesional en la escuela normal, mediante la contextualiza-
cion y codisefio, para fortalecer la vinculacién con la educacion bésica.
El especifico se orientd a conocer las caracteristicas de la contextuali-
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zacidén y el codisefio mediante la revision de la propuesta de la NEM,
para innovar la practica en la escuela normal.

La pregunta de investigacion se planted de la manera siguiente:
¢Cémo innovar la prictica profesional en la escuela normal, a través
de la contextualizacion y codisefio, para fortalecer la vinculacién con
la educacion bésica?

Conviene senalar que, en el caso del estudiantado de séptimo se-
mestre, se realizaron tres jornadas de practica en la escuela primaria
mediante el curso “Aprendizaje en el Servicio” de las cuales se consi-
deraron dos, mientras que el colectivo de quinto semestre desarrolld
dos momentos de prictica en el aula, a través del curso “Investigacion
e innovacion de la practica docente”

De acuerdo a Cortés e Iglesias (2014), un supuesto “Es una propo-
sicion de cardcter afirmativo, en su gran mayoria, que el investigador
plantea con el propoésito de llegar a explicar hechos o fendmenos que
caracterizan o identifican el objeto del conocimiento” (p. 21). A partir
de esta perspectiva, se construy6 el supuesto del presente estudio, el
cual refiere a: que es posible innovar la prictica docente en la escuela
normal mediante la implementacion de contextualizacion y codisefo,
elementos clave para vincular este ejercicio pedagdgico con la educa-
cion basica.

Revision de la literatura

La investigacion es el conjunto de acciones sistematicas y premedita-
das que llevan al disefio y produccién de nuevos valores, teorias y mo-
delos, que tienen por objetivo mejorar algin aspecto de la educacion
que se imparte hoy en dia en las aulas; estableciendo reflexiones acerca
de los hechos o problemas educativos y promoviendo actitudes que
persiguen la innovacion educativa, por lo que es un proceso académico
fundamental en las escuelas normales, como es el caso de la ubicada
en Coatepec Harinas.

Elemento clave en esta perspectiva de indagacion es profundizar en
los antecedentes del tema de estudio, también conocido como estado
del arte que, desde Rivas (2023) sirve al investigador como referencia
para adoptar una postura critica sobre lo que se ha hecho y lo que aun
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falta por hacer en relacién con una tematica o problematica especifica.
La busqueda de evidencias, es decir, referencias a trabajos similares, se
convierte en el punto de partida.

Como una primera aproximacion al objeto de estudio se revisé un
trabajo de Gonzilez y Becerra (2021), titulado “Estudio de caso del
aprendizaje basado en proyecto mediante codisefio desde los actores
de nivel primaria”, el cual presenta los resultados de una investigacion
cualitativa con la finalidad de caracterizar los desafios de la metodolo-
gia de aprendizaje basado en proyectos, en una institucion de educa-
cion basica en México.

El estudio se desarroll6 a partir de 15 entrevistas realizadas a di-
rectivos, docentes y alumnos, a través del analisis de contenido para
la sistematizacion de los datos. Los resultados que tuvieron las in-
vestigadoras demuestran que la metodologia de aprendizaje basado en
proyectos promueve el codisefio, pensamiento critico, la creatividad y
la autonomia. Como uno de los retos que se ubicaron, se encuentran
los paradigmas tradicionales que siguen siendo parte de procesos es-
colares, y el desconocimiento de la estrategia por parte de los docentes.

Aunado a esto, se subraya la relevancia de generar ambientes de
colaboracién, para lo cual la tematica o pregunta del proyecto debe
ser motivadora para el estudiante y, por Gltimo, promover en todo
momento una actitud activa frente el aprendizaje, lo cual es una tarea
permanente por parte del docente.

Un segundo estudio revisado es el de Olivares (2022), denominado
“Aprendizaje basado en proyectos contextualizados en primaria en una
escuela rural”, que tuvo como objetivo general reafirmar la idoneidad
del ABPr como metodologia de trabajo en las aulas multinivel de una
escuela rural, partiendo de la busqueda de un método de trabajo que
sea capaz de potenciar las caracteristicas diferenciales de las aulas inter
nivel, dando cabida a su diversidad de alumnado.

El trabajo de investigacion, tal como se indica en el titulo, se rea-
lizb en una escuela rural, concretamente en el Ciclo Inicial (1o y 2°
de Educacion Primaria, 6-8 afios), formado por 9 alumnos, tras la
aplicacion de la propuesta metodologica, la investigadora sefiala que el
ABPr ofrece a los alumnos desarrollo de sus capacidades, aprendizaje
ladico, motivador, significativo y basado en problemas de la vida real.
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Ademis de considerar otros de sus beneficios son las habilidades
para el estudio auténomo, para expresarse de forma adecuada, la se-
leccion de informacion y el trabajo en equipo en tareas de contextua-
lizacion. También encontraron algunos inconvenientes tanto para los
alumnos como para los maestros. Por parte de los maestros, perciben
menor control de la clase y el tiempo, ademds de dificultades en el
uso de la tecnologia y la evaluacion. Por parte de los alumnos, cuan-
do trabajan con este método, presentan dificultades en el manejo del
tiempo, en la elaboracion de la informacién y en el desarrollo de ar-
gumentos logicos.

Con relacién a la implementacion de la NEM en educacion basica,
agosto del 2022 se publicé el acuerdo nimero 16/08/22 por el que
se establecen los Planes y Programas de Estudio de las Licenciatu-
ras para la Formacién de Maestras y Maestros de Educacion Basica
(DOF, 2022), accién que se orienta a atender la necesidad de contar
con profesionales para lograr la excelencia en educacién, mediante
un cambio en la organizacion de los contenidos curriculares de los
distintos programas de estudio, entre ellos, el de la Licenciatura en
Educacion Primaria.

El programa educativo senalado tiene dos grandes propositos, de
acuerdo a SEP (2022): el primero se dirige a desarrollar y profundizar
en la interculturalidad, con una modalidad pedagogica que puede dar
respuesta a las necesidades de la poblacion rural e indigena, conside-
rando que las realidades sociales y educativas son cada vez mds com-
plejas y cambiantes, en este sentido, se busca que mediante una sélida
formacion docente, se desarrollen y consoliden competencias para la
atencion a la pluralidad de los educandos y una formacion ética para
respetar los derechos del alumnado.

El segundo es establecer las bases de un trayecto de formacion
inicial con calidad para que los futuros docentes se desempefien exito-
samente en contextos de diversidad cultural y lingiiistica, coadyuvando
a la puesta en marcha de una educacion integral para lograr una mejor
sociedad y mejores condiciones de justicia y equidad en los estudian-
tes.

Desde la perspectiva de Herndndez (2024), las practicas profesio-
nales en el marco de los procesos de formacion inicial del profesorado
normalista se sitian como espacios y tiempos formativos para los es-
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tudiantes en tanto se les posibilita construir, deconstruir y reconstruir
experiencias, conocimientos, competencias, emociones y relaciones
interpersonales que se entretejen en los escenarios de incertidumbre e
incompletud que conlleva el trabajo docente.

Es en este marco de andlisis que se insertan dos elementos meto-
dologicos clave en la propuesta de la NEM pero que no se integran
en el disefo curricular de la practica docente en la escuela normal:
contextualizacion y codisefio

Con base en MEJOREDU (2022), La contextualizacion permite
que los contenidos curriculares incluidos en los programas sintéticos
cobren sentido para los procesos formativos que las y los docentes de-
sean impulsar con y entre sus estudiantes, a partir del andlisis del con-
texto socioeducativo —lectura de la realidad— que han venido realizan-
do en colectivo. Es decir, la contextualizacion promueve el paso desde
una ensefianza centrada en y por los contenidos a una donde éstos se
utilicen para acercarse a conocer, analizar, comprender y transformar
nuestra realidad.

En tanto el codisefio, a decir de Garcia (2023), es un proceso de
construccion de iniciativas educativas donde confluyen y dialogan los
saberes y practicas de los postulantes al eje valoracion y de los docen-
tes, con el fin de co-construir propuestas didacticas y metodologias
que faciliten el desarrollo de una cultura de valoracion y apropiacion
de las ciencias enel corazén de los establecimientos educacionales de
nuestro pais. Generar una propuesta didactica compartida a partir de
la iniciativa presentada por el oferente cientifico-tecnolégico (postu-
lante), pero que es enriquecida con los aportes de los docentes y su
conocimiento de la asignatura que imparte, de los/lasnifios/as, de la
escuela y su contexto, y del marco curricular y legal correspondiente.
El codisefio plantea una nueva manera de hacer que involucra a los
docentes en definiciones curriculares y en espacios de conversacion
que estimulen la reflexion.

Contextualizacion y codisefio enriquecen la practica del estudiante
normalista desde la perspectiva de Sandoval y Barrera (2022), quienes
expresan que “ Es necesario preparar a los futuros docentes con las
nuevas exigencias generacionales, dotarlos de herramientas que hagan
de su trabajo una ensefianza fructifera y sobre todo que desarrollen

»
planes adecuados al contexto en el que se desenvuelven” ( p. 14), pero
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para ello, es indispensable proponer una alternativa en la que desa-
rrollen de la mejor manera su practica docente antes de estar frente a
un grupo de alumnos en condiciones reales de trabajo, promoviendo
como metodologia, los proyectos integradores.

Con base en SEP (2022), esta propuesta permite crear aprendizajes
gracias a la realizacion de una produccion concreta. A través de una
serie de etapas, los alumnos colaboran, guiados por el o la docente,
para responder a una problematica, resolver una situacion o responder
a una pregunta, apoyandose en un tema que suscita su interés. Es muy
importante que los estudiantes se enfrenten a una problematica real
que deberan resolver siguiendo un proceso de investigaciéon-accion,
movilizando conocimientos, habilidades y actitudes de una forma in-
terdisciplinar y colaborativa.

A través de los proyectos integradores, el estudiante normalista se
enfrenta a situaciones complejas, de caracter interdisciplinario, que
requieren investigacion, andlisis y resolucion, favoreciendo el trabajo
en equipos para identificar los problemas clave, investigar posibles so-
luciones, sintetizar informacién y presentar sus hallazgos, con ello se
favorece el trabajo colaborativo y cooperativo, el pensamiento critico,
la resolucion de problemas y la creatividad.

Con ello, se fortalece el acompanamiento de los profesores inte-
grantes de la (CGA) hacen practica la recomendacion metodoldgica de
SEP (2022), de dar seguimiento cercano y oportuno al disefo, reali-
zacion y evaluacion de las actividades planteadas para el desarrollo de
los saberes profesionales, haciendo énfasis en las jornadas de trabajo
comunitario y escolar, lo cual también se relaciona de manera directa
con la manera en que se abordan los proyectos escolares y comunita-
rios en la escuela primaria.

De esta manera, el Proyecto Integrador de Aprendizajes, se con-
vierte en

hilo conductor para todas las unidades de estudio del semestre, las expe-
riencias de estudiantes y profesores son fundamentales para el desarrollo
de los saberes profesionales, cuyos contenidos se desprenden de los cinco
campos del saber, abriendo camino a las practicas interculturales, a la
pluralidad de lenguajes y lenguas donde se realiza el trabajo docente y el
uso sistemdtico de los recursos de investigacion. (SEP, 2022), p. 4)
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Como elemento de solidez teérica, se da cuenta de lo que, para
efectos de este estudio es innovacion, dado que si bien no es uno de
los dos constructos centrales, si orienta el objetivo del documento,
asi pues, con base en Silva (2015), La innovacién en la prictica do-
cente es un proceso que consiste en incorporar algo nuevo, se puede
caracterizar como un cambio creativo y duradero en cualquier nivel de
las tareas dulicas, que se realiza de manera intencional, que produce
modificaciones profundas en el sistema de generacion y transferencia
de conocimientos, habilidades, actitudes y valores.

Metodologia

Con base en la propuesta de Azuero (2019), el marco metodolédgico es
define como el conjunto de acciones destinadas a describir y analizar el
J y

ondo del problema planteado, a través de procedimientos especificos
fondo del probl lanteado, a t d d t fi
que incluye las técnicas de observacion y recoleccion de datos, deter-
minando el “coémo” se realizard el estudio, esta tarea consiste en hacer
operativa los conceptos y elementos del problema que se estudia.

El enfoque empleado refiere al tipo cualitativo, Vasilachis (2006)
expresa que la investigacion cualitativa se interesa por la vida de las
personas —en este caso los integrantes de la poblacion del estudio que
se indicard mas adelante, situados en una escuela primaria-, sus pers-
pectivas subjetivas, experiencias y acciones, para interpretarlas en el
contexto en que se desenvuelven.

Para efectos del actual estudio indagatorio, la vinculacién de las
categorias de estudio se entreteje al sefalar que se desea explorar las
experiencias docentes en la aplicacion de proyectos, de una manera
distinta a los enfoques tradicionales, dadas las condiciones de cambios
curriculares, organizacion de contenidos y pertinencia de metodolo-
gias centradas en el estudiante.

Se da cuenta enseguida de un elemento clave de la metodologia, el
método, entendido como “un conjunto de procedimientos ordenados
que permiten orientar la agudeza de la mente para descubrir y explicar
una verdad. Su utilidad consiste en que tienden al orden para convertir
un tema en un problema de investigacion y llevar a cabo la aprehen-
sion de la realidad” (Aguilera, 2013, p. 12).
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El método fue investigacién accion, Es un proceso de investigacion
intencionada, colaborativa y sistematica, que busca resolver problemas
cotidianos y mejorar practicas concretas, a través de un proceso en el
cual se investiga y al mismo tiempo se interviene (Fernindez y John-
son, 2015).

En la Investigacion Accion, los involucrados en el problema se
convierten en investigadores, lo que, en el contexto escolar, implica
que las y los docentes participen de un proceso de indagaciéon con-
junta, en la que buscan resolver desafios de su quehacer pedagégico y
proponer acciones que fortalezcan el aprendizaje de sus estudiantes.

Con base en la propuesta de Colas y Buendia, (1994) se consi-
deraron cuatro fases en el método: a) Primera: Diagnéstico. b. S:
Planificacidn, c. Tercera: Observacion, d. Cuarta: Reflexién.

La técnica utilizada, consisti6 en la observacion a decir de Campos
y Lule (2012), ayuda a la recoleccion de datos e informacion y que
consiste en utilizar los sentidos y la logica para tener un analisis mas
detallado en cuanto a los hechos y las realidades que conforman el
objeto de estudio; es decir, se refiere regularmente a las acciones coti-
dianas que arrojan los datos para el observador.

Con relacion a los instrumentos, se emplearon dos: una guia de
observacion y un diario de clase.

Una guia de observacion es un instrumento que organiza los ele-
mentos a analizar durante el estudio del fenémeno que se visualiza, en
este caso, la insercion de contextualizacion y codisefio en la practica de
proyectos en el marco de la NEM que, para la presente investigacion,
se elabor6 de la manera siguiente:

Tabla 1. Guia de observacion de Proyecto
en el marco de la Nueva Escuela Mexicana

N.P. Datos bdsicos Descripcion
Nombre del proyecto

Tipo del proyecto De aula, escolar o comunitario

Campo (s) formativo (s)

Fecha de realizacion

Elementos a observar St No Observaciones

1. Comunica el proposito
del proyecto
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Elementos a observar St No Observaciones
2. Atiende una proble-
matica o necesidad del
alumnado
3. Se observa la secuencia

de etapas acorde a la
propuesta de la NEM

4. Se promueve el trabajo
colaborativo en las ac-
tividades

5. Se emplean los tres

niveles de contextuali-
zacion en el plano di-
dactico

6. Se da tratamiento di-
dactico a contenidos en
un sentido de codisefio,
considerando las carac-
teristicas del grupo

7. Se realiza un proceso de
evaluacion formativa del
proyecto.

Nota: Autoria propia

Conviene sefialar que solamente fueron contemplados las respuestas
de los elementos 5y 6, correspondientes a las categorias contextualiza-
cion y codisefio, respectivamente

procedimiento de recoleccion de la informacion se llevo a cabo de
la siguiente manera considerando ,las cuatro fases de la investigacion
accion senaladas por Colas y Buendia (1998).

Diagnéstico. En la primera semana de septiembre, se dio lectura
reflexiva a los alcances de contextualizacion y codisefio, (SEP, 2022),
para identificar en qué consisten, su desarrollo, asi como su ausencia
en las orientaciones de los cursos “Aprendizaje en el Servicio” ademas
de “Investigacion e innovacion de la practica docente”.

Planificacién. Se desarrollé el proceso de diseno de planos didac-
ticos, de acuerdo a las recomendaciones de la NEM, tanto en quinto
y séptimo semestre, considerando los elementos sefialados, esto, en la
segunda semana de septiembre, realizando un proceso de retroalimen-
tacion de las actividades en los proyectos didacticos, haciendo énfasis
en la contextualizacion y codisefio.

Ademis, se analizé en colegiado las caracteristicas de las técnicas e
instrumentos de recoleccion de informacién, es decir la observacion,
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diario y registro de desempefio, incluso mediante ejemplos, orientados
a revisar el alcance de la contextualizacion y el codisefio, considerando
los elementos del ambito comunitario, escolar y de aula, esto, en la
tercera semana de septiembre de 2024.

Observacion. El cuarto momento consistio en el desarrollo de prac-
ticas profesional en la escuela primaria de los estudiantes normalistas,
durante las semanas del 14 al 25 de octubre en el caso de séptimo
semestre y del 21 al 25 de octubre para quinto semestre, esto en una
primera jornada de trabajo docente en condiciones reales de trabajo.

Durante este momento de estancia en la escuela de prictica, se
realiza la aplicacion de los dos instrumentos: por un lado, el registro
de observacion de la practica, que es aplicado por los docentes titulares
de la prictica, justamente para fortalecer el trabajo colaborativo de la
escuela normal y la educacién primaria.

El segundo instrumento, referido al diario de clase, recupera una
redaccion reflexiva del alcance de la implementacion de los proyectos
didacticos enriquecidos mediante las acciones de contextualizacién y
codisefio.

Reflexion. Una vez de regreso de la escuela primaria, se recuperan
los instrumentos de todos los alumnos, para el analisis de la informa-
cion, estableciendo una plenaria de practica profesional basada en la
informacion obtenida de las guias de observacion y el diario de clase,
en que se hizo el andlisis de los resultados obtenidos, mediante un
ejercicio de corresponsabilidad profesional al interior de los grupos
de estudio; se senala como dato relevante que, de la siguiente tabla
a presentar, solamente se consideraron los elementos dos y tres del
instrumento diario de clase.

Tabla 2. Diario de clase

N. P. Datos bdsicos Descripcion

Nombre del proyecto

Tipo del proyecto De aula, escolar o comunitario

Campo (s) formativo (s)
Fecha de realizacion
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Elementos para andlisis Descripcion

1. Desarrolla las actividades del
proyecto en el orden estable-
cido en el plano didactico.

2. Atiende los tres niveles de
contextualizacion en el plano
didactico

3. Se da tratamiento didactico a

contenidos en un sentido de
codisefio, considerando las
caracteristicas del grupo

4. Elabora proceso de evalua-
cion formativa del proyecto
con evidencias de la aplica-
cién de instrumentos.

Resultados

Desde Murillo y Martinez (2010), se declara que una de las caracteris-
ticas mds particulares de la investigacion cualitativa, es que el andlisis
de los datos se va realizando a lo largo del estudio. El proceso de reco-
gida de los datos y su analisis estin resistentemente unidos.

Alo largo del presente proceso de investigacion, se puso en marcha
el proceso de observacion y de interpretacion de los datos derivados
de la aplicacion de los instrumentos. Es momento de compartir los
principales hallazgos, con relacion a las categorias de analisis con-
textualizacion y codisefio, para posteriormente establecer una serie de
interpretaciones cualitativas que en un momento posterior, seran in-
sumo para la generacion de conclusiones y futuras lineas de investiga-
cion, con la firme conviccion, de que estudiar la practica profesional,
puede incidir en la mejora de los procesos al interior de las aulas en la
escuela normal.
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Resumen

La educacion socioemocional ha emergido como una competencia in-
dispensable en la formaciéon docente, especialmente en un contexto
global donde las demandas emocionales y sociales de los estudian-
tes requieren una atencion mds profunda y especializada. Este ensayo
aborda criticamente la importancia de integrar habilidades socioemo-
cionales en la practica docente, destacando su impacto en el aprendi-
zaje, la resolucion de conflictos y la construccion de una cultura de paz
en las escuelas a través de un enfoque teérico-prictico, se analiza como
estas competencias no solo benefician a los estudiantes, sino también
a los docentes, quienes adquieren herramientas para manejar el estrés,
mediar en conflictos y crear un clima de aprendizaje positivo..

En el contexto mexicano, donde la violencia escolar asi como la fal-
ta de herramientas socioemocionales han generado un clima educativo
adverso, la educacion socioemocional se presenta como una solucion
urgente, los docentes, al desarrollar habilidades como la conciencia
emocional, la autorregulacion y la empatia, no solo mejoran su prac-
tica educativa, sino que también modelan comportamientos positivos
en sus estudiantes, esto contribuye a un ambiente de aprendizaje mas
inclusivo, respetuoso y motivador, donde los estudiantes se sienten
Seguros para expresarse y participar activamente.

Ademis, la educacion socioemocional fomenta el bienestar perso-
nal y profesional de los docentes, quienes enfrentan altos niveles de
estrés y desgaste emocional en su labor un docente emocionalmente
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competente estd mejor equipado para manejar estas presiones, lo que
no solo mejora su calidad de vida, sino también su efectividad en el
aula. Finalmente, la integracion de estas competencias en la formacion
docente no solo es una necesidad, sino también una oportunidad para
transformar el sistema educativo desde sus bases, construyendo una
sociedad mds justa, pacifica y humana.

Palabras Clave: Educacién socioemocional, Formacién docente,
Cultura de paz, Inteligencia emociona

Introduccion

En las ultimas décadas, la educacion ha experimentado un giro sig-
nificativo hacia la inclusién de dimensiones socioemocionales en los
procesos de ensenanza-aprendizaje, este cambio responde a la crecien-
te evidencia de que las habilidades emocionales y sociales no solo son
complementarias al desarrollo cognitivo, sino que son fundamentales
para el bienestar integral de los individuos y para la construccién de
sociedades mds justas y pacificas, por lo tanto en palabras de Bisquerra
(2000), la educacion socioemocional es “un proceso educativo, con-
tinuo y permanente, que pretende potenciar el desarrollo emocional
como complemento indispensable del desarrollo cognitivo, constitu-
yendo ambos los elementos esenciales del desarrollo de la personali-
da5d integral” (p. 243). Esta perspectiva ha cobrado especial relevancia
en México, donde los altos indices de violencia escolar y la necesidad
de formar docentes capaces de mediar en conflictos han puesto en
evidencia la urgencia de integrar estas competencias en la formacion
docente.

La violencia escolar en México ha alcanzado niveles alarmantes,
especialmente en las escuelas primarias, por lo que la Comision Na-
cional para la Mejora Continua de la Educacién (2021), menciona
que los indices de violencia psicologica y fisica entre estudiantes son
preocupantes. Por ejemplo, en 2014, el 64.5% de los estudiantes re-
portaron que sus compafieros se insultan frecuentemente, mientras
que el 47.6% menciond que existen amenazas entre pares, estos datos
no solo reflejan un problema de convivencia, sino también una falta
de herramientas socioemocionales para manejar conflictos de manera
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asertiva por lo que en este contexto, los docentes juegan un papel
crucial, no solo son responsables de transmitir conocimientos aca-
démicos, sino también de modelar y guiar las interacciones sociales y
emocionales dentro del aula. Sin embargo, como senala la Comision
de Derechos Humanos del Estado de México (2009), “los sistemas
educativos son incapaces de adaptarse a las complejas conductas de
los nifios”, lo que limita su capacidad para generar ambientes de paz
y bienestar.

Este ensayo tiene como objetivo analizar criticamente la educa-
cién socioemocional como una competencia profesional indispensable
en la formacién docente, a través de un enfoque teérico-practico, se
explorara como estas habilidades impactan en el aprendizaje de los
estudiantes, en la resolucion de conflictos y en la construccion de
una cultura de paz en las escuelas. Para ello, se retomaran las ideas,
integrando perspectivas de autores como Bisquerra (2000), Mayer y
Salovey (1997), y otros expertos en el tema. Ademds, se abordarin
las implicaciones de la formacién docente en el desarrollo de estas
competencias, asi como los beneficios que estas tienen tanto para los
docentes como para los estudiantes.

En este sentido, la educacién socioemocional no es un lujo, sino
una necesidad urgente en la formaciéon docente, como sefala Acosta
(2017), “para educar a alguien mas, primero hay que ser educados”.
Esta afirmacion subraya la importancia de que los docentes adquieran
estas competencias durante su formacion profesional, no solo para su
propio bienestar, sino también para el de sus estudiantes y, en ultima
instancia, para el de la sociedad en su conjunto; por lo tanto a lo largo
de este ensayo, se argumentard que la integracion de la educacion so-
cioemocional en la formacion docente no solo es posible, sino también
indispensable para enfrentar los desafios educativos del siglo XXI.

Desarrollo

La violencia escolar en México no es un fenémeno aislado, sino un
problema estructural que refleja las tensiones sociales y culturales del
pais, como lo establece la Comision Nacional para la Mejora Continua
de la Educacion (2021), los indices de violencia psicoldgica y fisica
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entre estudiantes son alarmantes, por ejemplo, en 2014, el 64.5% de
los estudiantes reportaron que sus compaiieros se insultan frecuente-
mente, mientras que el 47.6% mencion6 que existen amenazas entre
pares; estos datos no solo evidencian un problema de convivencia,
sino también una falta de herramientas socioemocionales para manejar
conflictos de manera asertiva; en este contexto, los docentes juegan un
papel crucial, no solo son responsables de transmitir conocimientos
académicos, sino también de modelar y guiar las interacciones sociales
y emocionales dentro del aula, sin embargo, como senala la Comision
de Derechos Humanos del Estado de México (2009), “los sistemas
educativos son incapaces de adaptarse a las complejas conductas de
los nifios”, lo que limita su capacidad para generar ambientes de pazy
bienestar, por lo que esta falta de adaptacion se traduce en una inca-
pacidad para manejar problematicas como el acoso escolar, la ansiedad
y la depresion, que afectan cada vez mds a los estudiantes.

Los docentes no solo son transmisores de conocimiento, sino tam-
bién mediadores socioemocionales su capacidad para manejar conflic-
tos, promover la empatia y fomentar un clima de respeto es funda-
mental para construir ambientes educativos mds inclusivos y pacificos
como lo establece Bisquerra (2000), la educacion socioemocional es
“un proceso educativo, continuo y permanente, que pretende poten-
ciar el desarrollo emocional como complemento indispensable del de-
sarrollo cognitivo” (p. 243). Esta perspectiva subraya la importancia de
que los docentes adquieran estas competencias durante su formacion
profesional. Sin embargo, muchos docentes carecen de la preparacion
necesaria para abordar estas situaciones, por lo que cominmente se
escucha decir a un docente que “principalmente al tener control de
tus emociones como docentes podrds transmitir conocimientos pues
al estar seguros de si mismo transmites conocimientos mds veridicos y
confiables”, esto refleja la importancia de la autorregulacion emocio-
nal en la practica docente, no solo para el bienestar del profesor, sino
también para el de los estudiantes.

Por lo coincidente la educacién socioemocional se define como un
proceso educativo continuo que busca potenciar el desarrollo emo-
cional como complemento del desarrollo cognitivo. Segun Bisquerra
(2000), este enfoque tiene como finalidad aumentar el bienestar per-
sonal y social a través del desarrollo de conocimientos y habilidades
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emocionales, estas habilidades permiten a los individuos afrontar los
retos de la vida cotidiana de manera mads efectiva, lo que resulta es-
pecialmente relevante en el ambito educativo, por lo que las emocio-
nes, tanto positivas como negativas, juegan un papel fundamental en
el comportamiento humano derivado a que las emociones positivas,
como la alegria y el amor, estan asociadas con el logro de objetivos y
la satisfaccion personal, por otro lado, las emociones negativas, como
el miedo y la ira, pueden generar conflictos si no se manejan adecua-
damente. En el contexto escolar, el manejo inadecuado de estas emo-
ciones puede derivar en violencia, acoso y otros problemas que afectan
el clima educativo.

Las habilidades socioemocionales son competencias que permiten
a los individuos interactuar de manera efectiva con los demas y consigo
mismos, en donde segun el modelo del GROP (Grup de Recerca en
Orientacién Psicopedagdgica) de la Universidad de Barcelona, estas
habilidades incluyen la conciencia emocional, la regulacion emocional,
la autonomia emocional, la competencia social y las competencias para
la vida y el bienestar, por lo que estas competencias estan estrecha-
mente relacionadas con la inteligencia emocional, definida por Mayer
y Salovey (1997) como “la habilidad para percibir, valorar y expresar
emociones con exactitud; la habilidad para acceder y/o generar senti-
mientos que faciliten el pensamiento; la habilidad para comprender
emociones y el conocimiento emocional; y la habilidad para regular las
emociones promoviendo un crecimiento emocional e intelectual” (p.
68). En el 4mbito docente, el desarrollo de estas habilidades no solo
beneficia al profesor, sino también a los estudiantes, quienes aprenden
a través del modelado y la guia.

Las emociones juegan un papel crucial en el proceso de aprendiza-
je, como sefiala Denzin (1984), la ensefianza es una practica llena de
emociones que va mas alld de la sistematizacion técnica, por lo tanto
las emociones influyen en la atencién, la memoria y la motivacion,
aspectos clave para la adquisicion de conocimientos, por ejemplo, un
estudiante que se siente seguro y motivado en el aula tendra mds pro-
babilidades de participar activamente y retener la informacion, en este
sentido, la educacién socioemocional no solo beneficia a los estudian-
tes, sino también a los docentes; un docente que ha desarrollado ha-
bilidades socioemocionales puede manejar mejor el estrés, mediar en
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conflictos y crear un clima de aprendizaje positivo. Como sefiala Acos-
ta (2017), “para educar a alguien mds, primero hay que ser educados”.
Esta afirmacion subraya la importancia de que los docentes adquieran
estas competencias durante su formacion profesional.

Sin embargo, la formacién docente tradicional en México se ha
centrado principalmente en el desarrollo de habilidades cognitivas y
técnicas para la ensefianza de asignaturas como matematicas, espanol
y ciencias, esta formacion, aunque necesaria, ha dejado de lado un
aspecto fundamental: la dimension emocional de la educacion. Como
sefiala la Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de México
(2009), “los sistemas educativos son incapaces de adaptarse a las com-
plejas conductas de los ninos”, lo que limita su capacidad para abordar
problematicas como el acoso escolar, la ansiedad y la depresion, que
afectan cada vez mds a los estudiantes, esta falta de preparacién se
traduce en una incapacidad para manejar las emociones tanto de los
estudiantes como de los propios docentes, lo que genera un circulo
vicioso de frustracion y desmotivacion.

La integracién de la educacion socioemocional en los planes de
estudio de las Escuelas Normales y en la formacion continua de los
docentes se ha convertido en una prioridad para enfrentar los desafios
actuales del sistema educativo, esta propuesta no se limita a la inclu-
sion de talleres y cursos sobre habilidades emocionales, sino que busca
promover una cultura institucional que valore y fomente el desarrollo
emocional como parte integral de la formacion docente. Como sefiala
Castro (2005), la alfabetizacion emocional es una deuda pendiente en
la educacion, ya que permite a los individuos vivir de manera mas ple-
na y armoniosa con los demas, por lo que en el caso de los docentes,
esta alfabetizacién emocional les brinda las herramientas necesarias
para manejar situaciones complejas en el aula, como conflictos entre
estudiantes, problemas de conducta o crisis emocionales, ademds, les
permite desarrollar una mayor empatia hacia sus alumnos, lo que faci-
lita la creacion de vinculos positivos y la construccion de un clima de
confianza y respeto.

La implementaciéon de la educacién socioemocional en la for-
macion docente no solo responde a una necesidad urgente, sino que
también representa una oportunidad para transformar el sistema edu-
cativo desde sus bases, como sefiala Bisquerra (2000), la educacion
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socioemocional es “un proceso educativo, continuo y permanente, que
pretende potenciar el desarrollo emocional como complemento indis-
pensable del desarrollo cognitivo” (p. 243). Esta perspectiva subraya la
importancia de que los docentes adquieran estas competencias durante
su formacion profesional, no solo para su propio bienestar, sino tam-
bién para el de sus estudiantes, un docente emocionalmente compe-
tente es capaz de reconocer y regular sus propias emociones, lo que le
permite responder de manera asertiva a las necesidades emocionales de
sus alumnos, la autorregulacion emocional es una de las habilidades
mas valiosas que un docente puede desarrollar, no solo para su propio
bienestar, sino también para el de sus estudiantes, cuando un docente
logra regular sus emociones y mantener una actitud positiva frente al
grupo, no solo estd creando un ambiente de aprendizaje mds estable
y seguro, sino que también esta modelando comportamientos que los
estudiantes pueden imitar y internalizar, este proceso de modelado es
fundamental, ya que los estudiantes no solo aprenden de lo que se les
ensena explicitamente, sino también de lo que observan en las actitu-
des y reacciones de sus docentes. Un docente que maneja sus emocio-
nes de manera asertiva transmite a sus alumnos la importancia de la
calma, la empatia y el autocontrol, habilidades que les seran utiles no
solo en el aula, sino en todos los 4mbitos de su vida.

La educacién socioemocional no es un lujo, sino una necesidad
urgente en la formaciéon docente. Como sefiala Acosta (2017), para
educar a alguien mas, primero hay que ser educados, esta afirmacion
subraya la importancia de que los docentes adquieran estas competen-
cias durante su formacion profesional, no solo para su propio bienes-
tar, sino también para el de sus estudiantes y, en ltima instancia, para
el de la sociedad en su conjunto, la educacién socioemocional no solo
es una herramienta para mejorar el clima escolar, sino también una
competencia que transforma la practica docente desde sus cimientos,
cuando los docentes desarrollan habilidades socioemocionales, no solo
estdan mejorando su capacidad para manejar conflictos o gestionar el
estrés, sino que estin redefiniendo su rol como educadores, ya no
son solo transmisores de conocimiento, sino guias emocionales que
acompafian a sus estudiantes en su desarrollo integral, este cambio
de paradigma tiene implicaciones profundas, tanto para los docentes
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como para los estudiantes, y se traduce en beneficios concretos que
impactan positivamente en el proceso educativo.

Uno de los beneficios mas evidentes de la educacion socioemocio-
nal en la prictica docente es la mejora en la comunicacién dentro del
aula, un docente emocionalmente competente es capaz de establecer
relaciones mds empaticas y efectivas con sus estudiantes, lo que fa-
cilita la transmisiéon de conocimientos y la resolucion de conflictos.
La empatia, por ejemplo, permite al docente entender las necesidades
emocionales de sus alumnos y adaptar su ensefianza para crear un am-
biente de aprendizaje mas inclusivo y respetuoso, ademas, la capacidad
para regular las emociones propias y ajenas contribuye a mantener un
clima de paz y cooperacién, donde los estudiantes se sienten seguros
para expresarse y participar activamente.

Otro beneficio clave es el manejo asertivo de conflictos, en un en-
torno escolar donde la violencia y el acoso son problemas recurrentes,
la capacidad del docente para mediar en situaciones conflictivas es fun-
damental un docente con habilidades socioemocionales no solo puede
identificar las causas subyacentes de un conflicto, sino también guiar a
los estudiantes hacia soluciones pacificas y constructivas esto no solo
reduce la violencia en el aula, sino que también ensefia a los estu-
diantes a resolver sus diferencias de manera respetuosa y colaborativa,
habilidades que les seran utiles a lo largo de su vida.

La educacién socioemocional también tiene un impacto significa-
tivo en el bienestar personal y profesional de los docentes, la docencia
es una profesion que conlleva altos niveles de estrés y desgaste emo-
cional, especialmente en contextos donde los recursos son limitados y
las problematicas sociales son complejas, un docente que ha desarro-
llado habilidades socioemocionales esta mejor equipado para manejar
estas presiones, lo que no solo mejora su calidad de vida, sino también
su efectividad en el aula. La autorregulacién emocional, por ejemplo,
permite al docente mantener la calma en situaciones dificiles, lo que
a su vez contribuye a un clima de aprendizaje mas estable y positivo.

Ademis, la educacién socioemocional fomenta la creacién de un
ambiente de aprendizaje mas motivador y significativo, cuando los do-
centes son capaces de conectar emocionalmente con sus estudiantes,
estos se sienten mas valorados y comprendidos, lo que aumenta su
motivacién y compromiso con el proceso educativo, las emociones
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positivas, como la alegria y el entusiasmo, son contagiosas y pueden
transformar una clase aburrida en una experiencia enriquecedora y
memorable. Por otro lado, un docente emocionalmente competente
es capaz de identificar y abordar las emociones negativas que puedan
estar afectando el rendimiento de sus estudiantes, como la ansiedad
o la frustracién, lo que contribuye a un aprendizaje mas efectivo y
duradero.

Finalmente, la educacién socioemocional en la practica docente
tiene un impacto profundo en la construccion de una cultura de paz
y respeto dentro de las escuelas, un docente que modela comporta-
mientos empaticos, respetuosos y colaborativos esta sentando las bases
para una convivencia mas armonica entre los estudiantes, esto no solo
reduce la violencia y el acoso, sino que también promueve valores
como la tolerancia, la solidaridad y el respeto a la diversidad, en un
mundo cada vez mas polarizado y conflictivo, estas habilidades son
esenciales para formar ciudadanos responsables y comprometidos con
el bien comun.

Los beneficios de la educacion socioemocional en la practica do-
cente son multiples y profundos, trascendiendo el ambito académico
para impactar en la vida personal y social de los estudiantes, estas
habilidades no solo mejoran la comunicacién y el manejo de conflictos
en el aula, sino que también fomentan un clima de aprendizaje mas
motivador, inclusivo y significativo; al integrar la educacion socioe-
mocional en su practica, los docentes no solo transforman la forma
en que ensefian, sino que también influyen en la manera en que los
estudiantes aprenden, se relacionan entre si y enfrentan los desafios de
la vida cotidiana. Como senala Bisquerra (2000), la educacién socioe-
mocional es “un proceso continuo que busca potenciar el desarrollo
emocional como complemento indispensable del desarrollo cognitivo”
(p. 243). Esta perspectiva subraya que el desarrollo emocional no es
un afiadido opcional, sino un pilar fundamental para una educacion
integral.

La integracion de estas competencias en la formacién docente no
solo responde a una necesidad urgente, sino que también represen-
ta una oportunidad para construir un sistema educativo mas huma-
no, inclusivo y efectivo, un docente emocionalmente competente no
solo transmite conocimientos, sino que también modela valores como
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la empatia, el respeto y la colaboracion, sentando las bases para una
convivencia mds armonica y una sociedad mds justa. En este sentido,
la educacion socioemocional no es solo una herramienta pedagogica,
sino un compromiso ético con el bienestar de las generaciones presen-
tes y futuras, al formar docentes capaces de guiar emocionalmente a
sus estudiantes, estamos construyendo un futuro donde la educacion
no solo forme mentes brillantes, sino también corazones compasivos y
sociedades mas solidarias.

Conclusion

La educacion socioemocional ha emergido como una competencia in-
dispensable en la formacion docente, no solo por su capacidad para
mejorar el clima escolar, sino también por su potencial para trans-
formar la practica educativa en su conjunto, en un contexto marcado
por la violencia escolar, la desmotivacion y las crecientes demandas
emocionales de los estudiantes, las habilidades socioemocionales se
han convertido en un pilar fundamental para construir ambientes de
aprendizaje mas inclusivos, pacificos y efectivos. A lo largo de este
ensayo, se ha evidenciado que la integracién de estas competencias en
la formacion docente no es un lujo, sino una necesidad urgente que
responde a los desafios educativos del siglo XXI.

La educaciéon socioemocional no solo beneficia a los estudiantes,
sino también a los docentes, quienes adquieren herramientas para ma-
nejar el estrés, mediar en conflictos y crear un clima de aprendizaje
positivo, un docente emocionalmente competente no solo transmite
conocimientos, sino que también modela comportamientos empa-
ticos, respetuosos y colaborativos, lo que contribuye a la formacion
integral de los estudiantes. Ademas, estas habilidades permiten a los
docentes conectar emocionalmente con sus alumnos, lo que aumenta
su motivacion y compromiso con el proceso educativo. En este senti-
do, la educacion socioemocional no es un complemento opcional, sino
un eje central que redefine el rol del docente como guia emocional y
agente de cambio.

Sin embargo, para que estos beneficios se materialicen, es necesario
que la formacién docente incorpore de manera sistematica y rigurosa
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la educacion socioemocional, esto implica no solo la inclusion de estas
competencias en los planes de estudio, sino también la promocién de
una cultura institucional que valore y fomente el desarrollo emocio-
nal. Como sefiala Acosta (2017), “para educar a alguien mds, prime-
ro hay que ser educados”. Esta afirmacion subraya la importancia de
que los docentes adquieran estas competencias durante su formacion
profesional, no solo para su propio bienestar, sino también para el
de sus estudiantes y, en ltima instancia, para el de la sociedad en su
conjunto.

Por lo tanto, la educacion socioemocional es una herramienta po-
derosa para transformar el sistema educativo desde sus bases, al formar
docentes emocionalmente competentes, no solo estamos mejorando la
calidad de la ensenanza, sino también contribuyendo a la construccion
de una sociedad mis justa, pacifica y humana. En un mundo cada vez
mas complejo y desafiante, estas habilidades son esenciales para for-
mar ciudadanos responsables, empaticos y comprometidos con el bien
comun, la educacion socioemocional no es solo una competencia pro-
fesional; es un compromiso ético con el futuro de nuestras sociedades.
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Resumen

El presente ensayo recupera la experiencia del autor como ciudadano
y agente educativo dedicado a la labor docente, pero también los refe-
rentes explicitos e implicitos que dan fundamento a la Nueva Escuela
Mexicana (NEM). En este escrito, se intenta mantener la distancia
correspondiente entre ambas perspectivas, de manera que los razona-
mientos, es decir, la mirada no se vea influida para formular las ase-
veraciones incluidas. El analisis y las reflexiones vertidas arrancan con
una aproximacion al fundamento sociolégico, el cual llama la atencion
porque, en lo social se identifica una deuda permanente con respecto
temas transversales para ser retomados en el quehacer educativo, tales
como: equidad de género, justicia social, respeto a la diversidad, prac-
ticas de inclusién, medio ambiente social.

Palabras Clave: Nueva Escuela Mexicana, practica educativa, pro-
puesta curricular, formacion docente.

Introduccion

Los cambios generados a partir de las nuevas propuestas curriculares
parten de las necesidades y caracteristicas especificas de los contextos,
presentando un sinfin de dificultades que se hacen latentes de acuerdo
a las interpretaciones de la realidad de los docentes, quienes estan al
frente en la implementacion de las mismas. Tal es el caso de la difi-
cultad latente de la NEM; la cual puede detonar resistencia al cambio
consciente, porque todos sabemos qué se necesita, pero no contribui-
mos del todo, seguimos en lo que hasta ahora nos ha constituido
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como mexicanos. Ante esto, en forma concreta se propone retomar la
idea de adaptarnos no al cambio constituido discursivo, sino al cambio
por constituirse basado en la realidad presente y futuro incierto. Este
razonamiento da para reconocer que la posicion de profesionalizar al
cambio desde la formacién docente en instituciones como la Escuela
Normal.

Otro fundamento tratado en esta mirada teérico - practica del cu-
rriculo de la NEM es lo pedagégico. Desde este angulo de manera
suscita, se tratan las implicaciones que tienen las relaciones pedago-
gicas pensadas en la comunidad en la que la teoria por si sola ya no es
prioridad. Aunado a esto hay un fundamento epistémico de la NEM,
al menos en el discurso, al situar que el aprendizaje y la ensefianza
ya no dependen unicamente del docente y escuela, sino de diferentes
experiencias, actores y escenarios con los que el sujeto interactua, pero
ademds de diversos procedimientos integradores, lo cual esta direccio-
nado desde lo que representa la realidad compleja.

Desarrollo

La reforma curricular bajo la denominacion de la NEM, trae consigo
una serie de fundamentos de indole diversa. De entrada, parte consi-
derando los problemas y necesidades contemporaneas de este pais y a
su vez lo que esta sucediendo en el mundo. La justificacion de lo que
se hizo para recuperar informacion socioldgica, derivada de eventos de
consulta a diferentes sectores de la sociedad; se dice que la gente opiné
en asambleas, foros, congresos, encuestas y otros medios. Ahi surgen
temas centrales que dieron origen a la NEM, como son la cultura de
paz, cuidado del cuerpo y del medio ambiente, igualdad de género,
seguridad publica y social, entre otros.

Tanto en las noticias, como en la vida cotidiana de cada persona,
en las ciudades como en el medio rural, se ha sufrido la inflacién eco-
noémica, sentida en cada compra que hacemos como ciudadanos, en la
calidad de vida que las familias tenemos, en los ambientes laborales,
en el incremento de delitos, en la indiferencia sentida ante los proble-
mas que atentan contra el desarrollo sustentable de nuestro pais y el
mundo, etc.
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Ante este escenario se formula la NEM como una propuesta cu-
rricular orientada hacia la conformacién de una sociedad basada en el
bien comuin, donde exista el cuidado y respeto hacia el otro, donde
haya la oportunidad para que todos potenciemos nuestras capacidades
hasta el punto de llegar a ser personas con dignidad humana. Este
discurso como fundamento sociologico de la NEM, estd aterrizado, es
notable en nuestro mundo y suena legitimo ante todos. Por lo tanto,
su fortaleza estd asentada en lo fundado y no parte de abstracciones
sino de situaciones concretas exigentes de cambio y necesidad.

Lo que no estd muy claro es como aterrizar pedagégicamente este
tipo de Escuela que no es nueva en el sentido estricto, tal vez se pensd
en llamarle asi porque es la Nueva Escuela que se piensa alcanzar con
los principios hibridos que la sostienen, es decir, esta visualizada desde
aquello que hemos experimentado y lo que atin no hemos vivido. Un
ejemplo de ello resulta ser la igualdad de oportunidades y de género
ya habia estado desgastado en el pasado de las reformas curriculares
del 1992 para educacion basica con el llamado: Acuerdo Nacional para
la Modernizacién Educativa; en 2011 la reforma pretendia articular la
educacion bésica y lograr su integralidad pedagdgica con un enfoque
competencial del aprendizaje y la ensefianza; y en la reforma de 2017
varios términos contindian vigentes y otros se incorporan con mayor
fuerza provenientes de los avances de la investigacion educativa, como
el caso de lo socioemocional.

En este sentido, el discurso y la generacién de nuevos conocimien-
tos, no ha sido un problema para alcanzar esos ideales, como: la equi-
dad, convivencia sana, participacion social de distintos actores de la
educacion, entre otros; mds bien el pendiente ha sido romper con
esquemas inamovibles de la practica educativa que nos arrastra con fa-
cilidad hacia aquello que se hace por costumbre, aunque no responda
a las necesidades actuales como las ya mencionadas.

Es necesario, pensar en la dicotomia discurso- realidad, la posicion
que tiene una institucion formadora de docentes como una Escuela
Normal. Asumimos en este punto, que desde el perfil de egreso esta-
blecido en los planes y programas de estudio 2022 para la Educacion
Normal, se pretende formar docentes que enfrenten el cambio.

Un agregado a esto seria que se forme para la adaptacion al cam-
bio y no a lo ya constituido; adaptarse parece algo contraproducente

125



LaNEM Y SU CURRICULO. Una mirada critica de sus fundamentos y expectativas

al unirse con la palabra cambio, pero resulta que este Gltimo no esta
definido aun en la practica, no es visible, es necesario e incierto, por
lo que adaptarse a ¢l, es entonces una busqueda del mismo, no siem-
pre quiere decir que se haga con lo que ya esta estructurado, se tiene
que mover lo conocido hacia la composicion de lo aun desconocido,
desde lo que somos ahora, porque no se puede cambiar radicalmente
es por ello que nos adaptamos a la necesidad y al hacerlo se produce
el cambio.

Al respecto, Esteve (2021) refiere que en la formacién de docentes
se debe profesionalizar el cambio social, es decir a partir de los nuevos
retos o desafios de la realidad educativa deberd ser la formacion reci-
bida; y refiriendo a Ranjard (1984), agrega que los profesores estan
siendo perseguidos por el cambio social, debido a la secuencia pro-
fesional generada por la aceleracion del cambio en nuestra sociedad
contemporanea.

Es interesante la explicacion que da al decir que nuestros futuros
profesores al egresar de nuestras instituciones de formaciéon con 20 -
23 afos, van a trabajar en la ensenanza quiza hasta el ano 2053, y que,
de la misma forma, asi como en los tltimos 20 anos han desaparecido
las maquinas de escribir, resulta impredecible saber ahora qué otras
cosas van a desaparecer de nuestra vida diaria y qué tipo de formacion
exigira la sociedad a nuestros alumnos dentro de cincuenta afios. Por
ello, coincidimos con su propuesta de:

Formar a nuestros profesores en la capacidad de analizar el cambio so-

cial, en la habilidad para volver a orientar estrategias y metodologias de

ensefianza y, sobre todo, en la capacidad de adaptacién a un entorno
cambiante resultan hoy elementos esenciales para orientar la formacion

docente. (p.p. 21-22)

No obstante, ;cudles son las posibilidades de que se cristalice la NEM
y no sea sélo otra reforma apoyada por una administracién en turno?
Echemos un vistazo a otros de sus fundamentos para dimensionar la
pregunta anterior. En el caso de la formacion docente, hoy en dia el
reconocimiento de las ciencias de la educacion, justamente llamadas
asi porque en su objeto de estudio aparece la educacion en la sociedad
a la que sirve, es una ventana para abrir la preparacion en dos sentidos.

El primero, ya se ha venido considerando, se trata se dominar lo
que ensefas, aunque existe la frase: “lo bien aprendido es para toda
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la vida”; en este caso, muchos docentes que aprendimos a memorizar
datos, repetir formulas y a leer descifrando, hemos olvidado muchas
cosas y a la hora de ensefar se requiere de una comprension de lo que
vas a pedir que hagan tus alumnos, ahi surge el problema de no saber
porque, para qué y el como del conocimiento.

Hoy los programas de estudio de Educacion Normal, parten del
supuesto de que el estudiante ya cursé la educacion basica y media
superior, por lo tanto, ya tiene las bases del conocimiento, y ya no
se requiere volverlo a ensefiar, lo importante ahora es profundizar en
como ensenarlo. El segundo sentido de la preparacion de un docen-
te, estd en funcion de los avances de las ciencias de la educacién para
poder comprender y atender a los alumnos como sujetos complejos,
es decir, para ser un excelente maestro no basta con saber mucho de
didactica, psicologia, pedagogia, filosofia y demds, sino que se abre
un abanico grande de saberes docentes necesarios — requeridos para
orientar y guiar a los alumnos como seres humanos integrales. Esto es
un reto para el magisterio en general.

En la NEM, el sentido de lo humano es el principal detonante para
orientar las relaciones pedagogicas que van mas alla del espacio fisico
de la Escuela; esto tiene muchas implicaciones tales como: promover
el reconocimiento diverso de las personas, el cuidado de si mismo,
proteccion, dignidad, libertad para hacer y ser, entre otras cuestiones.
Por consiguiente, toma fuerza el discurso de la diversidad, se reconoce
de varias formas al ser humano que coincide en un espacio en comun:
la comunidad. Este concepto se discute, creo yo, desde una perspectiva
de la complejidad, porque la constituyen diferentes ambitos y elemen-
tos de relacion entre los que destacan la escuela, los grupos sociales,
la tierra, tecnologia; por lo que se espera entre ellos, una relacion
responsable.

El fundamento pedagégico de la NEM coloca a la comunidad y a
los sujetos educativos en el centro del quehacer, en ella se procesa la
ensefanza y el aprendizaje, lo cual parece interesante ante las miradas
de propuestas basadas en la combinacion de la experiencia y la teoria.
De pronto la teoria en la vieja escuela ocasiond la creacion de dos
mundos; el primero constituido por una realidad abstracta no com-
patible con la vida cotidiana de las personas, y el segundo, hecho a la
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medida de lo que realmente pasa y viven, por ello, los estudios perdian
credibilidad en el mundo del empleo.

Derivado de estos mundos, han surgido expresiones, en el caso de
la formacién de maestros, tales como: “la practica hace al maestro”,
« ’ . » . . ot

una cosa es la teoria y otra la realidad”. En lo particular, esta vision

de realidad, es un fundamento epistémico que invita, no ahora, sino
) ) )

ya desde algunos ayeres, a mirar la generacion de conocimiento a tra-

vés de diversos procedimientos y no sélo desde el método cientifico

experimental.

Los estudiantes y docentes al abrir la escuela hacia la comunidad
y viceversa, estarian permitiendo que confluyan varias formas de co-
nocer con las que las personas se guian en el mundo y comparten con
las generaciones nuevas. Hay mucho por replantear en las practicas y
organizacion de una escuela para poder hacer esto, por ejemplo, crear
reglamentos internos o acuerdos en los que participen varios actores.
Normar desde lo que un docente puede hacer, es una posibilidad de
salir con sus estudiantes en horas de clase; volver a aquellas practicas
de visitar los domicilios de los padres de familia para saber mas de los
alumnos, generar actividades en la comunidad y otras acciones mas;
pero...si sélo existe en la intencion del curriculo de la NEM, y no se
crean las condiciones que poco a poco estimulen a los actores educati-
vos, sera muy dificil verdaderamente centrar la ensefianza y el aprendi-
zaje en la comunidad como nucleo integrador de ello.

La explicacion que hay hoy dia, es que los saberes en el mundo
real no estin aislados, esta afirmacion esta siendo aceptada en mu-
chas investigaciones en educacion, por ello, no se podria decir que el
aprendizaje y su ensefianza bajo metodologias globales integradoras
del conocimiento es sélo para ciertos grados de estudio, debido a que
requiere mayor esfuerzo e implicaciones de procesos de pensamiento,
mds que la memoria como tal, ya que a temprana edad desde que eres
nifio, el mundo se presenta en todo momento de forma integrada y las
respuestas también se dan asi. La NEM en su curriculo de 2022 para
educacion basica, aunque también en reforma de 2017, retoman en la
organizacion de los contenidos fundamentales segun el articulo 29 de
la Ley General de Educacion, la orientacién de campos formativos y
ejes articuladores, en los que se expresan las capacidades humanas de
una sociedad democratica. Aqui hay la intencién de relacionar, inte-
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grar y tratar al conocimiento junto a las habilidades, valores, actitudes,
con los que una persona es capaz de estar y ser en el mundo.

La NEM en su formulacién como una propuesta nueva se enfoca
a visualizar una sociedad donde permee la posibilidad de coexistir a
pesar de las diferencias que tengamos como personas, como ciudada-
nos activos y a promover la inclusion de todos en los multiples esce-
narios de la vida. Recupera la posibilidad de crear, innovar y sostener
una sociedad con un medio ambiente natural, que permita la relacion
hombre naturaleza.

Para ello, de manera recurrente en su fundamentacién, se aborda
como una nueva propuesta curricular que busca transformar el uso
de la informacion, las formas de generar conocimiento en un espacio
inmediato real del sujeto que aprende, para eso promueve la recu-
peracion del concepto de comunidad; que se vuelve un fundamento
sociologico. Hacer comunidad significa que podamos comunicarnos,
dialogar, ponernos de acuerdo, aceptarnos como somos, ser inclusivos,
respetar las normas, respetarnos y buscar un bien comun. Por esa
razon salen a la luz con una fuerza impresionante, invadiendo todo
terreno como temas transversales de todo ambito de sociedad y de toda
persona, las normas y practicas, por ejemplo, de equidad de género,
igualdad de oportunidades, el derecho a la educacién, inclusién, di-
versidad y demas.

Todos estos temas trastocan el bien comuan y se cuestiona la idea de
qué es una persona, respondiendo con espontaneidad, que es alguien
de naturaleza singular y humana, que se emociona, razona, tiene capa-
cidades diferentes y comunes, con habitos y conciencia. El concepto de
persona como fundamento socioldgico, también puede ser un concep-
to tratado desde la filosofia, pedagogia, epistemologia y otras ciencias
de la educacion. En este caso desde el fundamento sociologico, se
pone de manifiesto que al momento de que la NEM con una practica
docente entra en accion y hasta ahora no se ha comprendido del todo,
encuentra a su paso la inercia social y las costumbres de las personas
que generan una resistencia natural al cambio esperado.

El sustento epistémico de la NEM, entre otras cuestiones, aborda
la idea como crear conocimiento desde y en la comunidad; la escuela
ya no es el lugar exprofeso para ello, se genera conocimiento en dife-
rentes espacios donde las personas nos hacemos como tales. Entonces
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ensefiar y aprender no son procesos exclusivos de la escuela, sino que
suceden en cualquier espacio de la comunidad, por lo tanto, los proce-
dimientos practicos, intuitivos, quiza sin explicacion desde el método
cientifico comprobable son recuperables en la escuela.

Asimismo, este concepto de comunidad también se vuelve un con-
cepto epistémico en el sentido que desde ¢l se pretende articular los
diferentes escenarios de la realidad donde se genera el conocimiento
no fraccionado por alguna disciplina cientifica X, sino que, en el es-
cenario real, confluyen conocimientos de multiples disciplinas. Ahi
entra el sustento pedagogico de como ensefiar a partir de como se
aprende el marco de la NEM.

Conclusion

Una mirada provocada por la Escuela denominada Nueva, en el domi-
nio pedagodgico, se teje en la relacion diversa entre los sujetos apren-
dices con diferentes capacidades y que ensefian, por lo tanto, no hay
una via Unica para acceder al aprendizaje y en consecuencia para aplicar
la ensefianza, sino mds bien es a partir de diferentes medios, actores,
escenarios, recursos y demds, como se puede generar un aprendizaje
desde lo real y tedrico.

Entonces creo que una cuestion importante de la pedagogia, desde
algunos ayeres hasta hoy, es que ya no es suficiente el maestro como
poseedor de conocimiento; la pedagogia estd pensada en un maestro
como un aprendiz mds, rodeado de otros aprendices, de otros ense-
fiantes, en donde todos aportan, dan sus puntos de vista y contribuyen
con sus experiencias, su imaginacion, creatividad, cualidades que cada
uno de ellos tiene.

En respuesta a la pregunta inicial, se concluye que la posibilidad
de llevar a la accién los principios y fundamentos de la Nueva Escuela
Mexicana en la practica cotidiana del docente, se vuelve algo incierto,
por que no depende exclusivamente de cuanto se entienda o se com-
prendan sino mas bien de la posibilidad de adecuar la participacion
e intervencion de multiples actores de la comunidad, de tal manera
que los esquemas y formas de administrar la educacién ya pasados no
se impongan sobre estos nuevos principios o fundamentos, mds bien
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epende de que los maestros podamos crear, innovar y renovarnos a
depende d 1 t d ,

partir de su interpretacion, asi también que podamos experimentar
para tomar una postura critica y reflexiva.

Considero que la Nueva Escuela Mexicana le da al docente una
posicion a partir de esas formas de ensenanza globalizada, integradora
y holistica, por lo tanto es una posibilidad para empezar a convertirse
en disefiadores y programadores de la ensefianza, alguien que entienda
bien el curriculum, que lo mire mas alla de su propia clase, por que
la NEM no es el recetario de lo que debes de hacer como un docente
técnico operador, sino una posibilidad de crear a partir de la participa-
cion de diferentes actores.

En ese sentido se considera que a inicios de su aplicacion habra de-
masiados problemas sobre todo porque raya dentro de la incertidum-
bre de quienes aplicamos el curriculum y por lo tanto se puede conver-
tir en algun momento en una serie de cuestionamientos sin sentido y
respuesta; de esa forma pues, corre el riesgo de abandonarse por parte
de los maestros y continuar con viejas posturas como hemos venido
trabajando la ensefianza y aprendizaje. Considero que los principios
que la sustentan estin acordes a las nuevas ideas de abordar hoy en dia
la educacidn, y por esa razon tienen calificativo de nueva, porque es la
escuela nueva que se espera para llevar a la practica.
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